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PROCESSOS DE

‘ A SAIDA DA Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente Muito Insuficiente
PODSSAIQ'I:L%AIO ESCOLARIDADE (18-20 valores) (14-17 valores) (10-13 valores) (8-9 valores) (0-7 valores) RECI?ELHA
OBRIGATORIA Revela muito frequentemente Revela geralmente | Revela, com apoio, | Nem sempre revela, mesmo Raramente revela INFORMACAO'
(PASEO) capacidade de: capacidade de: capacidade de: com apoio, capacidade de: capacidade de:
Localizar e compreender os lugares e as regides
= Ler e interpretar graficos, mapas de diferentes escalas e outros documentos. = Questoes de
= Selecionar informacao geografica pertinente. aula
» Conhecedor » Mobilizar vocabulario e conhecimento geogréfico.
) = Compreender factos ou situacées numa perspetiva interdisciplinar e transdiciplinar. = Fichas de
= Investigador Analisar questoes geograficamente relevantes no mundo atual trabalho
= Criativo = Mobilizar diferentes fontes de informacao geografica na construcdo de respostas para os problemas investigados, incluindo mapas,
D1 diagramas, globos, fotografia aérea e TIG (por exemplo, Google Earth, Google maps, GPS, SIG, BigData etc.) e diferentes saberes |= Trabalhos de
Conhecimento = Sistematizador necessarios a analise e a compreensao da realidade. pares e de
e . = Recolher, tratar e interpretar informacao geografica e mobilizar a mesma na construcao de respostas para os problemas estudados. grupo
Compreenséo | Autoavaliador Representar grafica, cartografica e estatisticamente a informacao geografica.
’ 5
= Respeitador da = Representar grafica, cartografica e estatisticamente a informacao geografica, proveniente de trabalho de campo (observacao |= Apresentacoes
diferenca/do direta) e diferentes fontes documentais (observacao indireta) e sua mobilizacdo na elaboracao de respostas para os problemas orais
outro estudados.
40% , = Investigar problemas ambientais e sociais e questdes geograficamente relevantes (o qué, onde, como, porqué e para qué). = Intervencoes
" Responsavel = Demonstrar responsabilidade e autonomia, assumindo e cumprindo compromissos.
= Cumpridor de » Manifestar consciéncia e responsabilidade social. = Relatorios
regras = Interagir com tolerancia, cooperando nas tarefas e demonstrando cidadania, aceitando diferentes pontos de vista.
= Evidenciar autonomia, curiosidade e espirito critico, na realizacao das tarefas inerentes a construcao do conhecimento. = Debates e
= Procurar a exceléncia e a exigéncia, no trabalho desenvolvido. simulacoes
= Revelar perseveranca perante as dificuldades.
= Adotar comportamentos que promovem a salde e bem-estar. = Tarefas em
= Conhecedor Problematizar e debater as interrelagdées entre paises/grupos a escala Global aplicacbes
. = Aplicar o conhecimento geografico, o pensamento espacial e as metodologias de estudo do territorio, de forma criativa, em trabalho digitais
" Questionador de equipa, para argumentar, comunicar e intervir em problemas reais, a diferentes escalas.
* |nvestigador = Pesquisar exemplos concretos de solidariedade territorial sentido de pertenca, numa perspetiva dos Objetivos de Desenvolvimento |= Estudo de caso
Sustentavel.
D2 * Sistematizador | . Fazer projecoes, nomeadamente, face aos desafios de sustentabilidade e coesdo territorial e mundial. = Lista de
= Critico/analiticol ® Realizar projetos, identificando problemas geograficamente relevantes, a nivel econémico, politico, cultural, social e ambiental, a | verificacao
Resolucio de o diferentes escalas.
Problemas |" Criativo * Formular hipoteses com vista a resolucao de problemas e a descoberta de novos saberes, fundamentando as suas opgoes. = Auto e o
« Autoavaliador = |dentificar-se com o seu espaco de pertenca, valorizando a diversidade de relacées que as diferentes comunidades e culturas | heteroavaliacao
estabelecem com os seus territorios, a varias escalas.
= Respeitador da = Criar um objeto face a um desafio/problemas a diferentes niveis de escala.
diferenca/do = Demonstrar responsabilidade e autonomia, assumindo e cumprindo compromissos.
30% outro = Manifestar consciéncia e responsabilidade social.

Responsavel

Cumpridor de
regras

= Interagir com tolerancia, cooperando nas tarefas e demonstrando cidadania, aceitando diferentes pontos de vista.

= Evidenciar autonomia, curiosidade e espirito critico, na realizacao das tarefas inerentes a construcao do conhecimento.
= Procurar a exceléncia e a exigéncia, no trabalho desenvolvido.

= Revelar perseveranca perante as dificuldades.

= Adotar comportamentos que promovem a salde e bem-estar.
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2 olullIoky ESCOLARIDADE (18-20 valores) (14-17 valores) (10-13 valores) (8-9 valores) (0-7 valores) el
PONDERAGAO | 5BRIGATORIA Revela mui i DE
evela muito frequentemente Revela geralmente | Revela, com apoio, | Nem sempre revela, mesmo Raramente revela INFORMACAO'
(PASEO) capacidade de: capacidade de: capacidade de: com apoio, capacidade de: capacidade de:
= Conhecedor
= Critico/analitico
= Sistematizador
D3 = Comunicador = Comunicar os resultados da investigacao, usando criteriosamente diferentes suportes técnicos, incluindo as TIC e as TIG.
= Participativo/ = Comunicar revelando uma estrutura logica.
colaborador = Apresentar argumentos adequados ao assunto estudado.
Comunicacao . = Comunicar com clareza e correcao linguistica, utilizando o vocabulario especifico da disciplina.
e " Autoavaliador = Demonstrar responsabilidade e autonomia, assumindo e cumprindo compromissos.
Participacao |a. Autorregulador = Manifestar consciéncia e responsabilidade social.
da * Interagir com tolerancia, cooperando nas tarefas e demonstrando cidadania, aceitando diferentes pontos de vista.
aprendizagem = Evidenciar autonomia, curiosidade e espirito critico, na realizacao das tarefas inerentes a construcao do conhecimento.
. = Procurar a exceléncia e a exigéncia no trabalho desenvolvido.
" Rgspeltador da = Revelar perseveranca perante as dificuldades.
30% diferenca/do .

outro
= Responsavel

= Cumpridor de
regras

Adotar comportamentos que promovem a salde e bem-estar.

IN3o é obrigatdria a utilizac3o de todos os processos de recolha de informac3o listados podendo-se, ainda, recorrer a outros diferentes dos indicados.
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