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PREAMBULO

A escola deve estar cada vez mais aberta a participacao ativa e empenhada dos membros
da comunidade na formacg&do dos jovens enquanto pessoas valorizadas e cidadaos
responsaveis.

A convivéncia entre todos e a partilha de saberes e experiéncias devera reger-se por
normas que orientem na descoberta e refor¢o de valores, tais como a liberdade, o didlogo,
a compreenséo, a tolerancia, a interajuda e o respeito, tendo em vista a realizacdo plena
do individuo.

Neste regulamento reinem-se as regras fundamentais com o objetivo de organizar a vida

escolar e orientar a participacdo de todos os membros da comunidade.

Como qualquer instrumento normativo esta aberto a evolucdo, & mudangca e ao
aperfeicoamento, que permitem conciliar sensibilidades, graus de formagé&o e preparacdo

diversificados bem como dinamizar as diversas forgas presentes.

Em virtude disso, o regulamento sera passivel de alteracao e revisdo sempre que novas

circunstancias o aconselhem ou imponham.
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CAPITULO |

OBJETO E AMBITO DE APLICACAO DO REGULAMENTO INTERNO

Artigo 1.°

Objeto e ambito de aplicacao

E aprovado o regulamento interno do Agrupamento de Escolas de Canecas, também
designado por R.I.

O regulamento interno, enquanto instrumento normativo da autonomia da escola,
prevé e garante as regras de convivéncia que assegurem o cumprimento dos
objetivos do projeto educativo, a harmonia das relacdes interpessoais e a integracao
social, o pleno desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos alunos, a preservacéo
da seguranca destes e do patrimonio das escolas de agrupamento e dos restantes
membros da comunidade educativa, assim como a realizagdo profissional e pessoal
dos docentes e ndo docentes.

O regulamento interno do agrupamento tem por objeto:

a) O desenvolvimento do disposto na presente lei e demais legislacao de carater
estatutario;

b) A adequacéo a realidade da escola das regras de convivéncia e de resolugéo
de conflitos na respetiva comunidade educativa;

c) As regras e procedimentos a observar em matéria de delegacdo das
competéncias do diretor, nos restantes membros do 6rgdo de administracdo e
gestédo ou no conselho de turma.

No desenvolvimento do disposto na alinea b) do niamero anterior, o regulamento
interno do agrupamento disp8e, entre outras matérias, quanto:

a) Aos direitos e deveres dos alunos inerentes a especificidade da vivéncia
escolar;

b) A utilizacio das instalacdes e equipamentos;

c) Ao acesso as instalacdes e espacos escolares;

d) Ao reconhecimento e a valorizacdo do mérito, da dedicacdo e do esfor¢co no
trabalho escolar, bem como do desempenho de ac6es meritérias em favor da
comunidade em que o aluno esté inserido ou da sociedade em geral, praticadas

na escola ou fora dela.

5. O R.l. aplica-se a todos os elementos da comunidade escolar.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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Artigo 2.°
Regulamentos especificos

1. As atividades previstas neste regulamento interno, ou que venham a ser criadas,
podem ser objeto de regulamentacao especifica aprovada pelo conselho pedagdgico
ou pelo conselho geral, nos termos da lei.

2. As normas especificas de funcionamento dos servigos do agrupamento poderao ser
adaptadas, por conveniéncia de servigo, pelo érgdo de gestdo, sem contrariar o
disposto no regulamento interno.

CAPITULO I

CONSTITUICAO E REGIME DE FUNCIONAMENTO DO AGRUPAMENTO

Artigo 3.°
O Agrupamento de Escolas de Canegas
1. O Agrupamento de Escolas de Canecas situa-se na Freguesia de Canecas,
Concelho de Odivelas e é constituido por seis estabelecimentos de ensino:
- Escola Secundéria de Canegas, Odivelas (Sede do Agrupamento);
- Escola Basica de Castanheiros, Canecas, Odivelas;
- Escola Basica Francisco Vieira Caldas, Canecas, Odivelas (Largo Vieira Caldas);
- Escola Basica Artur Alves Cardoso, Canecas, Odivelas (Campos de Canecas);
- Escola Basica Ceséario Verde, Canecas, Odivelas (Casal Novo).
- Escola Basica Prof.2 Maria Costa, Ponte da Bica, Odivelas.

2. No agrupamento encontram-se em funcionamento os seguintes ciclos e cursos:

2.1. EM REGIME DIURNO:

2.1.1 - EDUCACAO PRE-ESCOLAR
- Escola Basica Francisco Vieira Caldas (Largo Vieira Caldas);
- Escola Basica Artur Alves Cardoso (Campos de Canecas);
- Escola Basica Cesério Verde (Casal Novo);

- Escola Basica Prof.2 Maria Costa (Ponte da Bica).

2.1.2-1.°CICLO DO ENSINO BASICO

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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- Escola Basica Francisco Vieira Caldas (Largo Vieira Caldas);

- Escola Basica Artur Alves Cardoso (Campos de Canecgas);

- Escola Basica Cesério Verde (Casal Novo);

- Escola Basica Prof.2 Maria Costa (Ponte da Bica).

As atividades decorrem, preferencialmente, em regime normal. O regime duplo s6
seré adotado em virtude de insuficiéncia de instalagdes.

2.1.3-2.°CICLO DO ENSINO BASICO
Escola Bésica de Castanheiros.

2.1.4 - 3.° CICLO DO ENSINO BASICO
Escolas Béasica de Castanheiros (7.°ano) e Escola Secundaria de
Canecgas (8.°e 9.9).

2.1.5. ENSINO SECUNDARIO
Escola Secundaria de Canecas (10.°, 11.°, 12.° e Cursos Profissionais)

2.2. EM REGIME NOTURNO
Escola Secundaria de Canecas (Ensino Secundario Recorrente por Médulos
Capitalizaveis, Cursos de Educacao e Formacao de adultos (EFA) de Nivel Basico
e de Nivel Secundéario, Portugués para Falantes de Outras Linguas (PFOL)-PPT

(Portugués Para Todos) e Formacdes Modulares.

3. Na Escola Secundéria de Canecas funciona, também, um Centro Qualifica (CQ).
4. A organizacao das atividades escolares obedece a planificacdo anual aprovada pelo
conselho pedagdgico de acordo com o projeto educativo respeitando o calendario

escolar definido pelo Ministério da Educacéo.

4.1. Escola Secundéria de Canecas
As atividades letivas decorrem no seguinte horario: entre as 8h e 15m e as
18h e 40 m (diurno) e entre as 18h e 50m e as 24h, decorrendo o periodo

de almoco entre as 12h10 m e as14h10m.

4.2. E.B. 2,3 dos Castanheiros
As atividades letivas decorrem no horério compreendido entre as 8h e as

18h 15m, decorrendo o periodo de almogo entre as 13h e as14h10m.

4.3. Escola Bésica Francisco Vieira Caldas (Largo Vieira Caldas), Escola
Basica Artur Alves Cardoso (Campos de Canecas), Escola Basica
Ceséario Verde (Casal Novo) e Escola Basica Prof.2 Maria Costa (Ponte
da Bica).

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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As atividades decorrem no horario compreendido entre as 9h e as 17h e
30m, decorrendo o periodo de almogo entre as 12h e 30m e asl4h.

5. O horério de funcionamento de cada um dos estabelecimentos de ensino do
agrupamento deve estar afixado em cada um deles, assim como na pagina do
agrupamento na Internet.

6. O acesso as escolas do agrupamento implica a identificacao, através de cartdo
da escola ou cartdo magnético (alunos, professores e pessoal ndo docente) ou
identificacdo pessoal nos termos da lei (encarregados de educacao ou terceiros),

devendo ser preenchida a respetiva documentag¢édo de acesso.

Artigo 4.°

Atividades de animacéao e de apoio a familia
As normas a observar no periodo de funcionamento, bem como na oferta das
atividades de animacéo e de apoio a familia (AAAF), da componente de apoio a
familia (CAF) e das atividades de enriguecimento curricular (AEC), constam do
Despacho n.° 9265-B/2013, de 15.7.
O periodo de funcionamento de cada estabelecimento do agrupamento, os horarios
das AAAF (na educacdo pré-escolar) e da CAF das AEC (no 1.° ciclo do ensino
béasico), devem ser comunicados aos encarregados de educacdo no momento da
matricula ou da renovacao de matricula, devendo ainda ser confirmados no inicio do
ano letivo.
As AAAF destinam-se a assegurar 0 acompanhamento das criangas na educacao
pré-escolar antes e ou depois do periodo diario de atividades educativas e durante
os periodos de interrupcdo destas atividades e decorrem, preferencialmente, em
espacos especificamente concebidos para estas atividades, sem prejuizo do recurso
a outros espacos escolares.
Esta oferta (AAAF) é obrigatdria nos estabelecimentos de educacgéo pré-escolar. As
AAAF sdo implementadas, preferencialmente, pelo Municipio de Odivelas no ambito
do protocolo de cooperacéo, de 28 de julho de 1998, celebrado entre o Ministério da
Educacdo, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social e a Associacdo
Nacional de Municipios Portugueses, no ambito do Programa de Expansao e
Desenvolvimento da Educacéo Pré -Escolar, sem prejuizo da possibilidade de virem
a ser desenvolvidas por associacdes de pais, instituicbes particulares de

solidariedade social ou outras entidades que promovam este tipo de resposta social.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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5. As AAAF séo planificadas pelo agrupamento tendo em conta as necessidades dos
alunos e das familias, articulando com os municipios da respetiva area a sua
realizacéo.

6. E da responsabilidade dos educadores titulares de grupo assegurar a supervisio
pedagdgica e o acompanhamento da execuc¢do das AAAF, tendo em vista garantir a
gualidade das atividades desenvolvidas.

7. A supervisdo pedagdgica e o acompanhamento da execucdo das AAAF sao
realizados no &mbito da componente néo letiva de estabelecimento e compreendem:

a) Programacéao das atividades;
b) Acompanhamento das atividades através de reunides com os respetivos
dinamizadores;
c) Avaliacéo da sua realizagao;
d) Reunides com os encarregados de educacao.
8. As normas especificas relativas ao funcionamento das AAAF devem constar de
anexo a este regulamento interno, documento a aprovar pelo Conselho Geral, sob

proposta do diretor.

Artigo 5.°

Componente de apoio a familia

1. A componente de apoio a familia (CAF) traduz o conjunto de atividades destinadas a
assegurar o acompanhamento dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico antes e ou
depois da componente curricular e de enriquecimento curricular, bem como durante
0s periodos de interrupcao letiva.

2. A CAF é implementada por autarquias, associa¢gdes de pais, instituicbes particulares
de solidariedade social ou por outras entidades que promovam este tipo de resposta
social, mediante acordo com o agrupamento.

A CAF deve desenvolver-se, preferencialmente, em espacos ndo escolares.
Na auséncia de instalacdes exclusivamente destinadas a CAF, podem ser utilizados
para o seu desenvolvimento 0s espacos escolares, nos termos da lei.

5. A disponibilizacdo de espacos escolares para o desenvolvimento de atividades da
CAF ndo pode condicionar o adequado e regular funcionamento das componentes
do curriculo e das AEC.

6. A supervisdo das atividades da CAF é da responsabilidade do diretor do

agrupamento de escolas.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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No ato de matricula ou de renovagédo de matricula no 1.° ciclo do ensino bésico, o
diretor do agrupamento de escolas assegura a auscultacdo dos encarregados de
educacao no sentido de apurar a necessidade de oferta da CAF.

As normas especificas relativas ao funcionamento e a supervisdo das atividades da
CAF devem constar de anexo a este regulamento interno, documento a aprovar pelo

Conselho Geral, sob proposta do diretor.

Artigo 6.°

Atividades de enriquecimento curricular
Consideram-se AEC no 1.° ciclo do ensino basico as atividades educativas e
formativas que incidam na aprendizagem da lingua inglesa ou de outras linguas
estrangeiras e nos dominios desportivo, artistico, cientifico, técnico e das tecnologias
da informagé&o e comunicacao, de ligacdo da escola com o meio e de educagéo para
a cidadania.
As AEC sao de frequéncia gratuita, sendo a inscrigéo facultativa.
Uma vez realizada a inscri¢gdo, os encarregados de educagdo comprometem-se a
gue os seus educandos frequentem as AEC até ao final do ano letivo, no respeito
pelo dever de assiduidade consagrado no Estatuto do Aluno e Etica Escolar,
aprovado pela Lei n.° 51/2012,de 5 de setembro.
A oferta das AEC deve ser adaptada ao contexto das escolas do agrupamento com
0 objetivo de atingir o equilibrio entre os interesses dos alunos e a formacao e peffil
dos profissionais que as asseguram.
As AEC tém uma duracédo semanal de entre cinco a sete horas e meia, de acordo
com o previsto no Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, com a Gltima redacéo dada
pelo Decreto-lei n.° 91/2013, de 10 de julho.
A oferta da componente semanal das AEC s6 pode ser superior a 5 horas quando a
carga horéaria semanal do curriculo for inferior a 25 horas, sendo o somatério de
ambas, igual a 30 horas semanais, sem prejuizo do disposto na alinea b) do anexo |
ao Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, na sua redacao atual.
A oferta das AEC aos alunos cujos encarregados de educacao optem pela frequéncia
da disciplina de Educacao Moral e Religiosa (EMR) pode ser deduzida de uma hora
semanal.
As AEC sado promovidas pela autarquia local através da celebracdo de protocolos
bipartidos ou tripartidos com outras entidades gestoras e supervisionadas pelo

professor titular.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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9.

10.

As AEC séo de oferta obrigatdria em todas as escolas com 1.° ciclo do ensino basico
do agrupamento.

As normas especificas relativas ao funcionamento das AEC devem constar de anexo
a este regulamento interno, documento a aprovar pelo Conselho Geral, sob proposta
do diretor.

PARCERIAS: OBJETIVOS E ENTIDADES ENVOLVIDAS OU A ENVOLVER

Artigo 7.°

Parcerias
O Agrupamento de Escolas de Canecas propde-se criar e desenvolver parcerias
com entidades de carater cultural, artistico, econémico e outras.
Constituem parceiros privilegiados, nomeadamente, a Camara Municipal de
Odivelas, a Unido de Freguesias Ramada/Canecas, Junta de Freguesia de Casal de
Cambra, Centro de Saude de Canegas, a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntérios de Canecas, a Sociedade Musical e Desportiva de Canecas, entidades
de ensino superior, a Unidade Especial de Policia, a Guarda Nacional Republicana,
a Rodoviaria de Lisboa, o Grupo Barraqueiro e algumas outras entidades
empresariais do concelho de Odivelas e de outros concelhos.
Estas parcerias tém como objetivo o aprofundamento das relacbes com as
entidades, o desenvolvimento de novas condi¢gdes de formacgéo e de aprendizagem,
nomeadamente com a colocacgéo de jovens em formagcdo em contexto de trabalho.
O Agrupamento de Escolas de Canecas propde-se criar e desenvolver parcerias

com outras instituicdes de ensino de diferentes niveis.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Canecas - Regulamento Interno |10

CAPITULO 1Il

ESTRUTURA E ORGANIZACAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

Artigo 8.°
Orgéaos
S&o 6rgaos de direcdo, administracao e gestdo do agrupamento 0s seguintes:
a) O conselho geral;
b) O diretor;
c) O conselho pedagdgico;

d) O conselho administrativo.

Seccéo |

Conselho Geral
Artigo 9.°
Conselho Geral
1. O conselho geral € o 6rgéo de direcdo estratégica responsavel pela definicdo das
linhas orientadoras da atividade do agrupamento, assegurando a participacéo e
representacdo da comunidade educativa, nos termos e para os efeitos do n.° 4 do
artigo 48.° da Lei de Bases do Sistema Educativo.
2. Sem prejuizo do disposto no namero anterior, a articulagdo com o municipio faz-se
ainda através das camaras municipais no respeito pelas competéncias dos conselhos

municipais de educacao, estabelecidos pelo Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de janeiro.

Artigo 10.°
Composicéo
1. O conselho geral é constituido por um total de 21 membros:
a) 7 representantes do pessoal docente;
b) 2 representantes do pessoal ndo docente;
c) 4 representantes dos pais e encarregados de educacéo;
d) 2 representantes dos alunos;
e) 3 representantes do municipio;
f) 3 representantes da comunidade local.

2. O diretor participa nas reunides do conselho geral sem direito a voto.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
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Para os efeitos previstos no n.° 1, considera-se pessoal docente os docentes de
carreira com vinculo contratual com o Ministério da Educacéo e Ciéncia.

Os membros da direcdo, salvo o diretor, bem como os docentes que assegurem
funcdes de assessoria da direcdo, ndo podem ser membros do conselho geral.

Artigo 11.°
Competéncias
Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou pelo
regulamento interno, ao conselho geral compete:
a) Eleger o respetivo presidente, de entre 0os seus membros, a excecdo dos
representantes dos alunos;
b) Eleger o diretor, nos termos dos artigos 16.° a 19.°;
c) Aprovar o projeto educativo e acompanhar e avaliar a sua execucgao;
d) Aprovar o regulamento interno do agrupamento;
e) Aprovar os planos anual e plurianual de atividades;
f) Apreciar os relatorios periodicos e aprovar o relatério final de execucéo do plano
anual de atividades;
g) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;
h) Definir as linhas orientadoras para a elaborag&o do orgcamento;
i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucgdo, pelo diretor, das
atividades no dominio da acéo social escolar;
j) Aprovar o relatdrio de contas de geréncia;
k) Apreciar os resultados do processo de autoavaliagéo;
[) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacéo dos horarios;
m) Acompanhar a a¢do dos demais 6rgdos de administracéo e gestao;
n) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;
o) Definir os critérios para a participacdo do agrupamento em atividades
pedagdgicas, cientificas, culturais e desportivas;
p) Dirigir recomendac¢fes aos restantes 6rgaos, tendo em vista o desenvolvimento
do projeto educativo e o cumprimento do plano anual de atividades;
q) Participar, nos termos definidos em diploma préprio, no processo de avaliagdo
do desempenho do diretor;
r) Decidir os recursos que lhe séo dirigidos;
s) Autorizar o mapa de férias do diretor.
2. O presidente € eleito por maioria absoluta dos votos dos membros do conselho

geral em efetividade de funcgdes.
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3. No desempenho das suas competéncias, o conselho geral tem a faculdade de
requerer aos restantes o6rgdos as informagbes necessarias para realizar
eficazmente o acompanhamento e a avaliagdo do funcionamento do agrupamento
e de lhes dirigir recomendacgdes, com vista ao desenvolvimento do projeto
educativo e ao cumprimento do plano anual de atividades.

4. O conselho geral pode constituir no seu seio uma comissao permanente, na qual
pode delegar as competéncias de acompanhamento da atividade do
agrupamento.

5. A comissdo permanente constitui-se como uma fracdo do conselho geral,
respeitada a proporcionalidade dos corpos que nele tém representacgéo.

6. Os restantes orgdos devem facultar ao conselho geral todas as informagfes
necessarias para este realizar eficazmente o acompanhamento e a avaliagcdo do

funcionamento do agrupamento.

Artigo 12.°

Designacdo de representantes
Os representantes dos alunos, do pessoal docente e do pessoal ndo docente no
conselho geral sdo eleitos separadamente pelos respetivos corpos, constituidos,
respetivamente, pelos alunos, pelo pessoal docente e pelo pessoal ndo docente em
exercicio efetivo de fun¢des no agrupamento.
Os representantes do pessoal docente séo eleitos por todos os docentes e
formadores em exercicio de fun¢ges no agrupamento.
Os representantes dos alunos e do pessoal ndo docente sdo eleitos separadamente
pelos respetivos corpos, nos termos definidos no regulamento interno.
A representacao dos discentes é assegurada por alunos maiores de 16 anos de
idade.
Ndo podem ser eleitos ou designados para os Orgdos e estruturas previstos no
decreto-lei 75/2008 os alunos a quem seja ou tenha sido aplicada nos ultimos dois
anos escolares medida disciplinar sancionatéria superior & de repreenséo registada
ou sejam ou tenham sido no mesmo periodo excluidos da frequéncia de qualquer
disciplina ou retidos por excesso de faltas.
Os representantes dos pais e encarregados de educacéo sao eleitos em assembleia
geral de pais e encarregados de educacdo do agrupamento, sob proposta das
associacdes de pais e encarregados de educacdo do agrupamento.
Na falta de associacao de pais e encarregados de educacao, os representantes dos

pais e encarregados de educacdo sdo eleitos em assembleia geral de pais e
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encarregados de educacéo do agrupamento, convocada pelo presidente do conselho
geral.

Os representantes do municipio séo designados pela Camara Municipal de Odivelas,
podendo esta delegar tal competéncia na Unido de Freguesias Ramada/Canecas.
Os representantes da comunidade local sédo cooptados pelos demais membros em
reunido especialmente convocada pelo presidente.

. Os representantes da comunidade local, quando se trate de representantes de

instituicdes ou organizacdes, sao indicados pelas mesmas no prazo de 10 dias.

Artigo 13.°
EleicOes
Os representantes referidos no n.° 1 do artigo anterior candidatam-se a eleigéo,
apresentando-se em listas separadas.
As listas do pessoal docente devem assegurar, sempre que possivel, a
representacdo dos diferentes niveis e ciclos de ensino (representantes: a) dos
educadores de infancia, b) dos professores do 1.° ciclo e c¢) dos professores do 2.°
ciclo, do 3.° ciclo e do ensino secundario).
As listas relativas a eleicdo dos alunos, do pessoal docente e do pessoal ndo
docente devem conter a indicacao dos candidatos a membros efetivos, em numero
igual ao dos respetivos representantes no conselho geral, bem como dos candidatos
a membros suplentes.
As listas deverdo ser rubricadas pelos respetivos candidatos, manifestando a sua
concordancia, e ser subscritas:
a) No caso dos docentes, por um minimo de vinte docentes do quadro em exercicio
de fun¢Bes no agrupamento;
b) No caso do pessoal ndo docente, por um minimo de dez elementos do pessoal
nao docente em servico no agrupamento;
c) Tratando-se dos alunos, por um minimo de vinte alunos matriculados no
agrupamento.
A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de

representacdo proporcional da média mais alta de Hondt.

Artigo 14.°
Mandato
O mandato dos membros do conselho geral tem a duragdo de quatro anos, sem

prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.
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O mandato dos representantes dos pais e encarregados de educacéo e dos alunos
tem a duragdo de um ano escolar.

Os membros do conselho geral sdo substituidos no exercicio do cargo se entretanto
perderem a qualidade que determinou a respetiva eleigcdo ou designacao.

As vagas resultantes da cessacdo do mandato dos membros eleitos sédo preenchidas
pelo primeiro candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia, na
lista a que pertencia o titular do mandato, com respeito pelo disposto no n.° 5 do
artigo 13.°.

Artigo 15.°
Reunido do Conselho Geral

O conselho geral reline ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente
sempre que convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento
de um terco dos seus membros em efetividade de fun¢des ou por solicitagdo do
diretor.
As reunides do conselho geral devem ser marcadas em horario que permita a
participacdo de todos os seus membros.
As convocatorias devem ser feitas com uma antecedéncia minima de 48 horas.
Em casos de excecional urgéncia, a convocatoria podera ser efetuada por telefone e
sem respeitar o prazo constante do n.° 3, desde que tal seja aceite pelo(s)
elemento(s) do conselho geral convocado(s).
Por sua iniciativa, pode o presidente solicitar a presenca de outros elementos da
comunidade educativa no conselho geral, sem direito a voto.
Aos representantes docentes sao atribuidas 2 horas da componente néo letiva para
o0 desempenho do cargo, nos termos da lei em vigor e aos representantes do pessoal
néo docente 3 horas por cada reuniéo.
Ao presidente do conselho geral sdo atribuidas 4 horas de redug¢éo da componente
letiva, provenientes do crédito global do agrupamento, salvo regime mais favoravel

previsto na lei.
Seccéo |l
Diretor

Artigo 16.°

Diretor
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O diretor é o 6rgdo de administracdo e gestdo do agrupamento nas areas pedagdgica,

cultural, administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 17.°
Subdiretor e adjuntos do diretor
1. O diretor é coadjuvado no exercicio das suas fungdes por um subdiretor e por um a
trés adjuntos.
2. Os critérios de fixacdo do numero de adjuntos do diretor sdo estabelecidos por

despacho do membro do governo responséavel pela area da educacéao.

Artigo 18.°
Competéncias

1. Compete ao diretor submeter a aprovagdo do conselho geral o projeto educativo
elaborado pelo conselho pedagdgico.

2. Ouvido o conselho pedagdgico, compete também ao diretor:

a) Elaborar e submeter a aprovacao do conselho geral:
i) As alteracdes ao regulamento interno;
ii) Os planos anual e plurianual de atividades;
iif) O relatorio anual de atividades;
iv) As propostas de celebracdo de contratos de autonomia.
b) Aprovar o plano de formagéo e de atualizagéo do pessoal docente e ndo docente.

3. No ato de apresentacéo ao conselho geral, o diretor faz acompanhar os documentos
referidos na alinea a) do nimero anterior dos pareceres do conselho pedagdgico.

4. Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou regulamento
interno, no plano da gestdo pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e
patrimonial, compete ao diretor, em especial:

a) Definir o regime de funcionamento das escolas do agrupamento;

b) Elaborar o projeto de orcamento, em conformidade com as linhas orientadoras
definidas pelo conselho geral,

c) Superintender na constituicdo de turmas e na elaboracdo de horarios;

d) Distribuir o servico docente e ndo docente;

e) Propor os candidatos ao cargo de coordenador de departamento curricular nos
termos definidos no n.° 5 do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 e designar os
diretores de turma;

f) Planear e assegurar a execuc¢ao das atividades no dominio da acéo social escolar,

em conformidade com as linhas orientadoras definidas pelo conselho geral,
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g) Gerir as instalagbes, espagos e equipamentos, bem como 0S outros recursos
educativos;

h) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperacdo ou de associagdo com
outras escolas e instituicbes de formacdo, autarquias e coletividades, em
conformidade com os critérios definidos pelo conselho geral nos termos da alinea
0) do n.° 1 do artigo 11.°;

i) Proceder a selecao e recrutamento do pessoal docente, nos termos dos regimes
legais aplicaveis;

j) Dirigir superiormente os servigos administrativos, técnicos e técnico-pedagogicos;

k) Assegurar as condi¢cbes necessarias a realizacdo da avaliacdo do desempenho
do pessoal docente e ndo docente, nos termos da legislacao aplicavel.

Compete ainda ao diretor:

a) Representar a escola;

b) Exercer o poder hierarquico em relagcdo ao pessoal docente e ndo docente;

c) Exercer o poder disciplinar em relagdo aos alunos nos termos da legislacdo
aplicavel,

d) Intervir nos termos da lei no processo de avaliacdo de desempenho do pessoal
docente;

e) Proceder a avaliacdo de desempenho do pessoal ndo docente;

f) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e no regulamento
interno.

O diretor exerce ainda as competéncias que Ihe forem delegadas pela administracdo

educativa.

O diretor pode delegar e subdelegar no subdiretor ou nos adjuntos as competéncias

referidas nos niumeros anteriores, com excecédo da prevista da alinea d) do n.° 5.

Nas suas faltas e impedimentos, o diretor € substituido pelo subdiretor.

Artigo 19.°
Recrutamento
O diretor € eleito pelo conselho geral.
Para recrutamento do diretor, desenvolve -se um procedimento concursal, prévio a
eleicdo, nos termos do artigo seguinte.
Podem ser opositores ao procedimento concursal referido no namero anterior
docentes de carreira do ensino publico ou professores profissionalizados com

contrato por tempo indeterminado do ensino particular e cooperativo, em ambos 0s
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casos com, pelo menos, cinco anos de servigo e qualificacdo para o exercicio de
funcbes de administracdo e gestdo escolar, nos termos do nimero seguinte.
Consideram-se qualificados para o exercicio de fun¢cfes de administracao e gestéo
escolar os docentes que preencham uma das seguintes condigdes:

a) Sejam detentores de habilitacdo especifica para o efeito, nos termos das
alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 56.° do Estatuto da Carreira Docente dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario;

b) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato completo no
exercicio dos cargos de diretor, subdiretor ou adjunto do diretor; presidente ou
vice-presidente do conselho executivo; diretor executivo ou adjunto do diretor
executivo; ou membro do conselho diretivo, nos termos dos regimes aprovados
respetivamente pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98, alterado pelo Decreto-Lei n.°
75/2008, de 22 de abril, pela lei n.° 24/99, de 22 de abril, pelo Decreto-Lei n.°
172/91, de 10 de maio, e pelo Decreto-Lei n.° 769-A/76, de 23 de outubro;

c) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como diretor ou diretor
pedagdgico de estabelecimento do ensino particular e cooperativo;

d) Possuam curriculo relevante na area da gestdo e administragcéo escolar, como
tal considerado, em votacao secreta, pela maioria dos membros da comisséo
prevista no n.° 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 (alterado pelo DL
137/2012).

As candidaturas apresentadas por docentes com o perfil a que se referem as alineas
b), c) e d) do niumero anterior s6 sdo consideradas na inexisténcia ou na insuficiéncia,
por ndo preenchimento de requisitos legais de admissdo ao concurso, das
candidaturas que retnam os requisitos previstos na alinea a) do numero anterior,
salvo o estabelecido no artigo 6.°, n.° 5 do DL 137/2012 (Disposi¢éo Transitoria).

O subdiretor e os adjuntos sdo nomeados pelo diretor de entre docentes de carreira
gue contem pelo menos cinco anos de servico e se encontrem em exercicio de

funcdes no agrupamento.

Artigo 20.°
Abertura do procedimento concursal
N&o sendo aprovada a reconducéo do diretor cessante, o conselho geral delibera a
abertura do procedimento concursal até 60 dias antes do termo do mandato daquele.
O procedimento concursal para preenchimento do cargo de diretor é obrigatdrio,

urgente e de interesse publico.
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3. O aviso de abertura do procedimento contém, obrigatoriamente, os seguintes

elementos:

a)
b)

C)

d)

O agrupamento para que € aberto o procedimento concursal,

Os requisitos de admisséo ao procedimento concursal fixados no do Decreto-
Lei n.° 75/2008;

A entidade a quem deve ser apresentado o pedido de admissdo ao
procedimento, com indicacdo do respetivo prazo de entrega, forma de
apresentacdo, documentos a juntar e demais elementos necessarios a
formalizag&o da candidatura;

Os métodos utilizados para a avaliagdo da candidatura.

4. O procedimento concursal é aberto por aviso publicitado do seguinte modo:

1.

a)
b)

c)

Em local apropriado das instalagdes do agrupamento;

Na péagina eletronica da escola e na do servico competente do Ministério da
Educacéo e Ciéncia;

Por aviso publicado no Diario da Republica, 2.2 série, e divulgado em 6rgao de
imprensa de expansdo nacional através de anuncio que contenha referéncia

ao Diario da Republica em que o referido aviso se encontra publicado.

Com o objetivo de proceder a apreciacédo das candidaturas, o conselho geral incumbe

a sua comissdo permanente ou uma comissdo especialmente designada para o

efeito de elaborar um relatério de avaliagao.

Para efeitos da avaliacdo das candidaturas, a comissao referida no namero anterior

considera obrigatoriamente:

a)

b)
c)

A analise do curriculum vitae de cada candidato, designadamente para efeitos
de apreciacdo da sua relevancia para o exercicio das funcdes de diretor e do
seu mérito;

A analise do projeto de intervengdo no agrupamento;

O resultado de entrevista individual realizada com o candidato.

Artigo 21.°

Candidatura

O pedido de admisséo ao procedimento concursal é efetuado por requerimento e é

acompanhado, para além de outros documentos exigidos no aviso de abertura, pelo

curriculum vitae e por um projeto de intervencdo no agrupamento.
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2.

E obrigatéria a prova documental dos elementos constantes do curriculo, com
excecdo daqueles que se encontrem arquivados no respetivo processo individual e
este se encontre do agrupamento onde decorre o procedimento.

No projeto de intervengé&o os candidatos identificam os problemas, definem a misséo,
as metas e as grandes linhas de orientacdo da agédo, bem como a explicitacdo do

plano estratégico a realizar no mandato.

Artigo 22.°

Avaliacéo das candidaturas
Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, os
métodos utilizados para a avaliagdo das candidaturas sao aprovados pelo conselho
geral, sob proposta da sua comissdao permanente ou da comissao especialmente
designada para a apreciacdo das candidaturas.
As candidaturas sdo apreciadas pela comissao permanente do conselho geral ou por
uma comissao especialmente designada para o efeito por aquele érgao.
Previamente a apreciagéo das candidaturas, a comisséo referida no numero anterior
procede ao exame dos requisitos de admissdo ao concurso, excluindo os candidatos
gue os nao tenham cumprido, sem prejuizo da aplicacao do artigo 76.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo.
Das decisbes de exclusdo da comissdo de apreciacdo das candidaturas cabe
recurso, com efeito suspensivo, para o conselho geral, a interpor no prazo de dois
dias Gteis e a decidir, por maioria qualificada de dois tercos dos seus membros em
efetividade de fungdes, no prazo de cinco dias uteis.
A comissao que procede a apreciacdo das candidaturas, além de outros elementos
fixados no aviso de abertura, considera obrigatoriamente:

a) A andlise do curriculum vitae de cada candidato, designadamente para efeitos
de apreciacdo da sua relevancia para o exercicio das fun¢des de diretor e o
seu meérito;

b) A analise do projeto de interven¢éo do agrupamento;

c) O resultado da entrevista individual realizada com o candidato.

Apés a apreciacdo dos elementos referidos no nimero anterior, a comisséo elabora
um relatério de avaliacdo dos candidatos, que € presente ao conselho geral,
fundamentando, relativamente a cada um, as razfes que aconselham ou ndo a sua

eleicéo.
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10.

11.

12.

Sem prejuizo da expressdo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em
apreciacao, a comissdo ndo pode, no relatério previsto no nimero anterior, proceder
a seriacdo dos candidatos.

A comissédo pode considerar no relatério de avaliacdo que nenhum dos candidatos
retne condi¢cBes para ser eleito.

ApoOs a entrega do relatério de avaliagdo ao conselho geral, este realiza a sua
discusséo e apreciacao, podendo para o efeito, antes de proceder a elei¢do, por
deliberacdo tomada por maioria dos presentes ou a requerimento de pelo menos um
terco dos seus membros em efetividade de fungdes, decidir efetuar a audicao oral
dos candidatos.

A notificacdo da realizag&o da audicdo oral dos candidatos e a respetiva convocatoria
sdo feitas com a antecedéncia de, pelo menos, oito dias uteis, podendo ser
apreciadas todas as questdes relevantes para a elei¢ao.

A falta de comparéncia dos interessados a audigdo ndo constitui motivo do seu
adiamento, podendo o conselho geral, se ndo for apresentada justificagéo da falta,
apreciar essa conduta para o efeito do interesse do candidato na eleigdo.

Da audigdo é lavrada ata contendo a sumula do ato.

Artigo 23.°
Eleic&o

O conselho geral procede a discussao e apreciacdo do relatério referido no artigo
anterior, podendo na sequéncia dessa apreciacdo decidir proceder a audicdo dos
candidatos.

Apés a discussao e apreciacao do relatério e a eventual audicdo dos candidatos, o
conselho geral procede a eleigdo do diretor, considerando-se eleito o candidato que
obtenha maioria absoluta dos votos dos membros do conselho geral em efetividade
de funcoes.

No caso de nenhum candidato ou de nenhum dos candidatos sair vencedor, nos
termos do numero anterior, o conselho geral reine novamente, no prazo maximo de
cinco dias Uteis, para proceder a novo escrutinio, ao qual sdo apenas admitidos os
dois candidatos mais votados na primeira eleicdo e sendo considerado eleito aquele
gue obtiver maior niumero de votos favoraveis, desde que em namero néo inferior a
um ter¢co dos membros do conselho geral em efetividade de funcoes.

Sempre que o candidato, no caso de ser Unico, ou o candidato mais votado, nos
restantes casos, ndo obtenha, na votacdo a que se refere o nimero anterior, 0

z

namero minimo de votos nele estabelecido, é o facto comunicado ao servico
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competente do Ministério da Educagéao e Ciéncia, para os efeitos previstos no artigo
66.° do Decreto-Lei n.° 75/2008.

O resultado da eleicao do diretor € homologado pelo Diretor-Geral da Administragéo
Escolar nos 10 dias Uteis posteriores a sua comunicacao pelo presidente do conselho
geral, considerando-se apds esse prazo tacitamente homologado.

A recusa de homologacdo apenas pode fundamentar-se na violagdo da lei ou dos
regulamentos, designadamente do procedimento eleitoral.

Artigo 24.°
Posse

O diretor toma posse perante o conselho geral nos 30 dias subsequentes a
homologacéo dos resultados eleitorais pelo diretor-geral da Administragéo Escolar,
nos termos do n.° 5 do artigo anterior.

O diretor designa o subdiretor e os seus adjuntos no prazo maximo de 30 dias apds
a sua tomada de posse.

O subdiretor e os adjuntos do diretor tomam posse nos 30 dias subsequentes a sua

designacéo pelo diretor.

Artigo 25.°
Mandato

O mandato do diretor tem a duracdo de quatro anos.
Até 60 dias antes do termo do mandato do diretor, o conselho geral delibera sobre a
reconducdo do diretor ou a abertura do procedimento concursal tendo em vista a
realizacdo de nova eleigéao.
A decisdo de reconducéo do diretor € tomada por maioria absoluta dos membros do
conselho geral em efetividade de funcdes, ndo sendo permitida a sua reconducao
para um terceiro mandato consecutivo.
Ndo é permitida a eleicdo para um quinto mandato consecutivo ou durante o
qguadriénio imediatamente subsequente ao termo do quarto mandato consecutivo.
N&o sendo ou ndo podendo ser aprovada a reconducédo do diretor de acordo com o
disposto nos numeros anteriores, abre-se o procedimento concursal tendo em vista
a eleicdo do diretor, nos termos do artigo 20.°.
O mandato do diretor pode cessar:
a) Arequerimento do interessado, dirigido ao diretor-geral da Administracéo Escolar,

com a antecedéncia minima de 45 dias, fundamentado em motivos devidamente

justificados;
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7.

10.

11.

b) No final do ano escolar, por deliberacdo do conselho geral aprovada por maioria
de dois tercos dos membros em efetividade de fungbes, em caso de manifesta
desadequacdo da respetiva gestdo, fundada em factos comprovados,
informacdes devidamente fundamentadas, apresentados por qualquer membro do
conselho geral,

c) Na sequéncia de processo disciplinar que tenha concluido pela aplicagdo de
sancao disciplinar de cessacgéo da comissdo de servico, nos termos da lei.

A cessacao do mandato do diretor determina a abertura de um novo procedimento

concursal.

Os mandatos do subdiretor e dos adjuntos tém a durag&o de quatro anos e cessam

com o mandato do diretor.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, e salvaguardadas as situagtes

previstas nos artigos 35.° e 66.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, quando a cessacgéo do

mandato do diretor ocorra antes do termo do periodo para o qual foi eleito, o

subdiretor e os adjuntos asseguram a administracdo e gestdo do agrupamento até a

tomada de posse do novo diretor, devendo o respetivo processo de recrutamento

estar concluido no prazo maximo de 90 dias.

Nao sendo possivel adotar a solugdo prevista no nimero anterior e ndo sendo
aplicavel o disposto no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, a gestdo do
agrupamento é assegurada nos termos estabelecidos no artigo 66.° do Decreto-Lei

n.° 75/2008.

O subdiretor e os adjuntos podem ser exonerados a todo o tempo por decisdo

fundamentada do diretor.

Artigo 26.°
Regime de exercicio de fungdes
O diretor exerce as fun¢des em regime de comissao de servico.
O exercicio das fungBes de diretor faz-se em regime de dedicacao exclusiva.
O regime de dedicacéo exclusiva implica a incompatibilidade do cargo dirigente com
quaisquer outras fun¢des, publicas ou privadas, remuneradas ou nao.
Excetuam-se do disposto no niUmero anterior:
a) A participacdo em o6rgdos ou entidades de representacdo das escolas ou do
pessoal docente;
b) Comiss@es ou grupos de trabalho, quando criados por resolucdo ou deliberacéo
do conselho de ministros ou por despacho do membro do governo responsavel

pela area da educacéo;
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c) A atividade de criacdo artistica e literaria, bem como quaisquer outras de que
resulte a percecdo de remuneracdes provenientes de direitos de autor;
d) A realizacdo de conferéncias, palestras, acdes de formacéo de curta duragéo e
outras atividades de idéntica natureza,;
e) O voluntariado, bem como a atividade desenvolvida no quadro de associagdes
ou organizacdes ndo governamentais.
O diretor esta isento de horario de trabalho, ndo lhe sendo, por isso, devida qualquer
remuneracao por trabalho prestado fora do periodo normal de trabalho.
Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o diretor estd obrigado ao cumprimento
do periodo normal de trabalho, assim como do dever geral de assiduidade.
O diretor esté dispensado da prestacdo de servigo letivo, sem prejuizo de, por sua
iniciativa, o poder prestar na disciplina ou area curricular para a qual possua

qualificagdo profissional.

Artigo 27.°
Direitos do diretor
O diretor goza, independentemente do seu vinculo de origem, dos direitos gerais
reconhecidos aos docentes do agrupamento em que exerca fungdes.
O diretor conserva o direito ao lugar de origem e ao regime de segurancga social pelo
gual esta abrangido, ndo podendo ser prejudicado na sua carreira profissional por
causa do exercicio das suas fungdes, relevando para todos os efeitos no lugar de

origem o tempo de servico prestado naquele cargo.

Artigo 28.°
Direitos especificos
O diretor, o subdiretor e os adjuntos gozam do direito a formacgéo especifica para as
suas fungdes nos termos de regulamentacéo a definir por despacho do membro do
governo responsavel pela area da educacao.
O diretor, o subdiretor e os adjuntos mantém o direito & remuneracdo base
correspondente a categoria de origem, sendo-lhes abonado um suplemento

remuneratorio pelo exercicio de fungéo, a estabelecer nos termos da lei.

Artigo 29.°

Deveres especificos
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Para além dos deveres gerais dos trabalhadores que exercem fungdes publicas aplicaveis
ao pessoal docente, o diretor, o subdiretor e os adjuntos estdo sujeitos aos seguintes
deveres especificos:

a) Cumprir e fazer cumprir as orientacdes da administracéo educativa;

b) Manter permanentemente informada a administragéo educativa, através da via
hierarquica competente, sobre todas as questdes relevantes referentes aos
servicos;

c) Assegurar a conformidade dos atos praticados pelo pessoal com o estatuido

na lei e com os legitimos interesses da comunidade educativa.

Artigo 30.°
Assessoria da direcéo

1. Para apoio a atividade do diretor e mediante proposta deste, o conselho geral pode
autorizar a constituicdo de assessorias técnico-pedagogicas, para as quais S&ao
designados docentes em exercicio de fun¢gfes no agrupamento.

2. Os critérios para a constituicdo e dotacdo das assessorias referidas no namero
anterior sao definidos por despacho do membro do governo responsavel pela area
da educacao, em funcéo da populagéo escolar e do tipo e regime de funcionamento

das escolas do agrupamento.

Seccéo Il

Conselho Pedagdgico
Artigo 31.°
Conselho Pedagdgico
O conselho pedagdgico € o 6rgédo de coordenacao e supervisdo pedagogica e orientacao
educativa do agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da
orientacdo e acompanhamento dos alunos e da formagéo inicial e continua do pessoal
docente.
Artigo 32.°

Composicéo

1. O conselho pedagogico € constituido por um total de 17 membros:
a) Diretor;
b) Coordenadores de departamento curricular - 14;

c) Professor bibliotecério da escola sede -1;
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N

d) Coordenador das areas de formacdao, qualificacédo e ensino profissional, (cursos
cientifico-humanisticos, cursos profissionais e educacao e formacao de adultos,
incluindo os cursos de ensino recorrente de nivel secundéario de educacao) -1.

A participagdo dos pais e encarregados de educacdo, dos alunos e dos

representantes do pessoal ndo docente é exercida nos termos do n.° 2, do artigo 36.°.

Os projetos de desenvolvimento educativo sdo representados pelo professor

bibliotecério.
Nas reunides do conselho pedagdgico, participa o coordenador do Centro Qualifica
(CQE), sem direito de voto.
Por sua iniciativa ou quando proposto pelo conselho pedagdgico, pode o presidente
solicitar a presenca de outros elementos da comunidade educativa no conselho
pedagogico, sem direito a voto, nomeadamente o coordenador de ensino
profissionalizante, o coordenador do Gabinete de Gestdo Disciplinar e o
representante do Servi¢o de Psicologia e Orientagéo (SPO).
Os representantes do pessoal docente no conselho geral ndo podem ser membros
do conselho pedagogico.
O diretor €, por ineréncia, presidente do conselho pedagdgico.
Nas faltas e impedimentos do diretor, o conselho pedagdgico é presidido pelo
subdiretor.
Artigo 33.°

Designacéo dos representantes
Os coordenadores dos departamentos curriculares sdo eleitos nos termos da lei e
do artigo 43.° do regulamento interno.
O coordenador das areas de formacéo, qualificacdo e ensino profissional, (cursos
cientifico-humanisticos, cursos profissionais e educagédo e formacdo de adultos,
incluindo os cursos de ensino recorrente de nivel secundario de educagéo) é o(a)
subdiretor ou adjunto do diretor, designado por este.
A educacdo especial é representada pelo coordenador do departamento de

educacao especial.

Artigo 34.°
Mandatos
O professor bibliotecario cumpre um mandato de dois anos.
O mandato dos coordenadores dos departamentos curriculares tem a duragédo de

guatro anos e cessa com o mandato do diretor.
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3. Os coordenadores dos departamentos curriculares podem ser exonerados a todo o

tempo por despacho fundamentado do diretor, apds consulta ao respetivo

departamento.

Artigo 35.°

Competéncias

Sem prejuizo de outras competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou pelo

regulamento interno, ao conselho pedagogico compete:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

Elaborar a proposta de projeto educativo a submeter pelo diretor ao conselho
geral;

Apresentar propostas para a elaboragédo do regulamento interno e dos planos
anual e plurianual de atividades e emitir parecer sobre o0s respetivos projetos;
Emitir parecer sobre as propostas de celebracdo de contratos de autonomia;
Elaborar e aprovar o plano de formacao e de atualizacdo do pessoal docente;
Definir critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientacdo escolar e
vocacional, do acompanhamento pedagogico e da avaliagdo dos alunos;
Propor aos 6rgaos competentes a criacdo de areas disciplinares ou disciplinas
de conteudo regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;
Definir principios gerais nos dominios da articulagéo e diversificacdo curricular,
dos apoios e complementos educativos e das modalidades especiais de
educacao escolar;

Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares;

Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagdgica e de
formacgdo, no ambito do agrupamento e em articulacdo com instituicbes ou
estabelecimentos do ensino superior vocacionados para a formacdo e a
investigacao;

Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaborag¢éo dos horérios;
Definir requisitos para a contratacdo de pessoal docente de acordo com o

disposto na legislagéo aplicavel;

m) Participar, nos termos regulamentados em diploma préprio, no processo de

n)

0)

avaliagdo do desempenho do pessoal docente;
Criar seccOes e comissOes especializadas, para além das legalmente previstas,
e definir o respetivo regime de funcionamento;
Aprovar o regulamento interno de clubes, ndcleos, servigcos especializados de

apoio educativo e salas especificas;
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p) Definir, no inicio do ano letivo e de acordo com as orientagdes do curriculo
nacional, os critérios de avaliacdo para cada ano de escolaridade, disciplina e
area nao disciplinar, incluindo o projeto tecnoldgico, o estagio e a prova de
aptidao tecnolégica dos cursos tecnolégicos, sob proposta dos departamentos
curriculares e dos diretores de curso;

g) Emitir parecer em caso de pedido de revisdo das deliberagces do conselho de
turma;

r) Proceder ao acompanhamento e avaliacdo da execucdo das suas deliberacdes
e recomendacoes;

s) Propor mecanismos de avaliagdo dos desempenhos organizacionais e dos
docentes, bem como da aprendizagem dos alunos, crediveis e orientados para
a melhoria da qualidade do servigo de educagéo prestado e dos resultados das

aprendizagens.

Artigo 36.°
Funcionamento

1. O conselho pedagégico reune, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respetivo presidente, por sua
iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de fun¢bes
ou sempre que um pedido de parecer do conselho geral ou do diretor o justifique.

2. Nas reunides plenarias ou de comissdes especializadas, designadamente quando a
ordem de trabalhos verse sobre as matérias previstas nas alineas a), b), e), ), j) e k)
do artigo anterior, podem participar, sem direito a voto, a convite do presidente do
conselho pedagdgico, representantes do pessoal ndo docente, dos pais e

encarregados de educacao e dos alunos.

Seccéo IV

Conselho Administrativo
Artigo 37.°
Conselho Administrativo
O conselho administrativo € o 6rgéo deliberativo em matéria administrativo-financeira da

do agrupamento, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 38.°

Composicéo
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O conselho administrativo tem a seguinte composigao:
a) O diretor, que preside;
b) O subdiretor ou um dos adjuntos do diretor, por ele designado para o efeito;
c) O chefe dos servicos administrativos, ou quem o substitua.

Artigo 39.°
Competéncias
Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou regulamento interno,
compete ao conselho administrativo:
a) Aprovar o projeto de orcamento anual, em conformidade com as linhas orientadoras
definidas pelo conselho geral,
b) Elaborar o relatério de contas de geréncia;
c) Autorizar a realizacdo de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranca
de receitas e verificar a legalidade da gestéo financeira,

d) Zelar pela atualizacdo do cadastro patrimonial.

Artigo 40.°
Funcionamento
O conselho administrativo relne, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que 0 presidente o convoque, por sua iniciativa ou a

requerimento de qualquer dos restantes membros.

CAPITULO IV

ESTRUTURAS, PLANEAMENTO E ORGANIZACAO DA ACAO EDUCATIVA

Seccéo |

Departamentos curriculares
Artigo 41.°
Nocao
A articulacdo e gestdo curricular sdo asseguradas por departamentos curriculares
nos quais se encontram representados 0s grupos de recrutamento e areas

disciplinares, de acordo com os cursos lecionados e o numero de docentes.
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Artigo 42.°

Estrutura

1. Os departamentos curriculares existentes no agrupamento e respetiva composicao

sdo os seguintes:

Departamento (14)

Grupo de recrutamento

Conselho de
docentes (15)

Educacédo Pré-Escolar

100 — Educacao Pré-escolar

100 — Educacéao Pré-escolar

1.° Ciclo do Ensino Basico

110 — 1.° Ciclo

110 — 1.° Ciclo

200 - Portugués /Historia (abrange
docentes recrutados com formagéo
superior em Linguas)

200 - Portugués /Histéria
(abrange docentes recrutados com
formagé&o superior em Linguas)

Portugues 210 - Portugués e Francés 210 - Portugués e Francés
220 - Portugués e Inglés 220 - Portugués e Inglés
300 - Portugués 300 - Portugués
230 - Matematica (formag&o superior "
em Matematica ou d(istribui%;éo dep 4.1 - 500 - Matematica
servico maioritariamente em 230 - Matematica
Matematica Matematica) 530 - Mecanotecnia

500 — Matematica
530 — Mecanotecnia
550 — Informatica

4.2 - 550 - Informética

Linguas estrangeiras

120 — Inglés 1.° Ciclo

210 - Portugués e Francés
(distribuicdo de servico maioritariamente de
Francés)

220 - Portugués e Inglés
(distribuicéo de servico
maioritariamente de Inglés)
320 - Francés

330 - Inglés

340 - Alemé&o

350 - Espanhol

220 - Portugués e Inglés
(distribuicéo de servico
maioritariamente de Inglés)

330 - Inglés

340 - Aleméo

350 — Espanhol

210 - Portugués e Francés
(distribuigdo de servigo
maioritariamente de Francés)
320 - Francés

410 — Filosofia

410 - Filosofia 290 — Educacéo Moral e
Filosofia 290 - Educagédo Moral e Religiosa Religiosa Catdlica
Catdlica
200 - Portugués e Historia
200 - Portugués /Historia (abrange (abrange todos os docentes
todos os docentes recrutados para este | recrutados para este grupo e que
Historia grupo e que nado estejam incluidos no ndo estejam incluidos no
Departamento de Portugués) Departamento de Portugués)
400 - Historia 400 - Historia
Geografia 420 - Geografia 420 - Geografia
. 430 - Economia e Contabilidade 430 - Economia e Contabilidade
Economia

530 - Praticas Administrativas

530 - Praticas Administrativas
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10

Fisica e Quimica

510 - Fisica e Quimica

510 — Fisica e Quimica

11

Biologia e Geologia

230 - Ciéncias da Natureza
(formacao superior em Biologia ou
distribuicao de servico
maioritariamente em Ciéncias da
Natureza)

520 - Biologia e Geologia

230 - Ciéncias da Natureza
(distribuicdo de servico de
Ciéncias da Natureza)

520 - Biologia e Geologia

12

Educacéo Fisica

260 - Educacéo Fisica, 2.° Ciclo
620 - Educacéo Fisica

260 - Educacéo Fisica, 2.° Ciclo
620 - Educacéo Fisica

13

Artes Visuais

240 - Educacéo Visual e
Tecnoldgica

250 - Educacéo Musical

530 - Educagéo Tecnoldgica
600 - Artes Visuais

240 - Educacao Visual e
Tecnolbgica

250 - Educacéo Musical

530 - Educagédo Tecnoldgica
600 - Artes Visuais

14

Educacé&o Especial

910, 920 e 930 — Educagéao
especial

910, 920 e 930 — Educacéo
especial

2. Os técnicos especializados contratados por oferta da escola para lecionagdo das

disciplinas dos cursos profissionais/cursos de educacao e formacao ou de educacéo

e formacgdo de adultos sé@o integrados num departamento e num grupo, de acordo

com proposta fundamentada do diretor.

3. Os departamentos deverdo exarar em livro de ata préprio todos os assuntos tratados

nas suas reunides.

Artigo 43.°

1. Ao departamento curricular compete genericamente:

Y

Competéncias do departamento curricular

a) Planificar e adequar a realidade da escola/agrupamento a aplicacdo dos

planos de estudo estabelecidos ao nivel nacional;

b) Elaborar e aplicar medidas de refor¢co no dominio das didaticas especificas

das disciplinas;

c) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientagéo educativa

do agrupamento, a adocdo de metodologias especificas destinadas ao

desenvolvimento quer dos planos de estudo quer das componentes de ambito

local do curriculo;
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d) Analisar a oportunidade de adogdo de medidas de gestdo flexivel dos
curriculos e de outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a
prevenir a exclusao;

e) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em fungéo da especificidade de
grupos de alunos;

f) Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos
dominios da aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da
avaliacdo das aprendizagens;

g) Identificar necessidades de formacéao dos docentes;

h) Analisar e refletir sobre as préaticas educativas e o0 seu contexto.

Os departamentos e os conselhos de docentes relinem, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que sejam convocados pelo respetivo

coordenador, pelo diretor ou a requerimento de um ter¢co dos seus membros.

Artigo 44.°
Coordenador de departamento curricular

O coordenador de departamento curricular deve ser um docente de carreira detentor
de formacao especializada nas areas de supervisdo pedagodgica, avaliagdo do
desempenho docente ou administracdo educacional.

Quando nao for possivel a designacdo de docentes com os requisitos definidos no
ndmero anterior, por ndo existirem ou ndo existirem em ndmero suficiente para dar
cumprimento ao estabelecido na lei, podem ser designados docentes segundo a
seguinte ordem de prioridade:

a) Docentes com experiéncia profissional, de pelo menos um ano, de supervisédo
pedagdgica na formacao inicial, na profissionalizacdo ou na formagdo em
exercicio ou na formacao em servico de docentes;

b) Docentes com experiéncia, de pelo menos um mandato de coordenador de
departamento curricular ou de outras estruturas de coordenacdo educativa
previstas no regulamento interno, delegado de grupo disciplinar ou representante
de grupo de recrutamento;

c) Docentes que, ndo reunindo os requisitos anteriores, sejam considerados
competentes para o exercicio da fungéo.

3. O coordenador de departamento € eleito pelo respetivo departamento, de entre
uma lista de trés docentes, propostos pelo diretor para o exercicio do cargo.
4. Para efeitos do disposto no nimero anterior considera-se eleito o docente que

relina o maior numero de votos favoraveis.
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5. ApOs a nomeacdo, o coordenador assume as suas atribuicdes e competéncias
relativamente a todas as atividades referentes ao ano letivo a iniciar.

6. O coordenador cessante mantém as suas atribuicdes e competéncias enquanto
estiverem pendentes assuntos relacionados com o ano letivo em curso.

7. O mandato dos coordenadores dos departamentos curriculares tem a duragéo de
guatro anos e cessa com o mandato do diretor.

8. Os coordenadores dos departamentos curriculares podem ser exonerados a todo
o0 tempo por despacho fundamentado do diretor, apds consulta ao respetivo
departamento.

9. Serdo atribuidas ao coordenador de departamento curricular horas para o
desempenho do cargo, nos termos da lei em vigor.

10. As horas utilizadas pelos coordenadores para efeitos de avaliagdo de

desempenho dos docentes constam de regulamentagéo propria.

Artigo 45.°
Delegacéo de competéncias
Os coordenadores de departamento podem, para efeitos de avaliagcdo de desempenho,

delegar competéncias noutro professor nos termos legais.

Artigo 46.°

Competéncias do coordenador de departamento curricular

Sdo competéncias dos coordenadores de departamentos curriculares,

nomeadamente:

a) Dirigir as reunides do departamento curricular;

b) Coordenar a atividade do departamento curricular;

c) Representar o departamento curricular no conselho pedagdgico;

d) Apresentar ao conselho pedagogico as propostas e posicfes do departamento
curricular;

e) Avaliar o desempenho dos docentes de acordo com o estabelecido na lei;

f) Comunicar aos servicos administrativos as faltas dos docentes as reunifes do
departamento curricular;

g) Apresentar propostas de alteracdo ao regulamento interno;

h) Transmitir aos colegas do departamento curricular as decisbes e recomendacdes

do conselho pedagdgico e do diretor, bem como zelar pelo seu cumprimento;
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1.

)

Coordenar o trabalho pedagogico e de formagéo continua dos professores do
departamento curricular;

Apresentar ao conselho pedagdgico, antes do inicio das aulas, as propostas de
alteracdo dos critérios gerais e especificos de avaliacdo das disciplinas do
departamento curricular e zelar pela sua aplicacéo;

Promover o estudo e a aplicagdo dos critérios de avalia¢ao;

Assegurar condi¢cdes que permitam a cooperacdo entre docentes na avaliagdo

do seu desempenho;

m) Colaborar na distribuicdo de servigo letivo pelos professores do departamento

curricular, respeitando o regulamento interno, os critérios aprovados no conselho
pedagogico e as orienta¢cdes emanadas do diretor;

Apoiar e acompanhar o trabalho dos restantes elementos docentes;

Propor para aprovacdo no conselho pedagogico as atividades de apoio
pedagdgico acrescido assumidas pelo departamento curricular;

Coordenar o processo de elaboracao e realizagdo dos exames a nivel de escola;
Comunicar ao diretor, quando néo exista diretor de instalacdes, as necessidades
do departamento curricular em materiais e equipamentos;

Receber e distribuir correspondéncia dirigida ao departamento curricular;

Fazer circular a informacao referente ao departamento curricular;

Assumir ou delegar a responsabilidade de diretor de instalacoes;

Exercer as demais competéncias previstas na lei e no regulamento interno.

Artigo 47.°

Coordenador do grupo de recrutamento

O departamento de matematica e informética é coordenado por um professor do

g

rupo de recrutamento de matematica.

No departamento de matematica poderd existir um coordenador do grupo de

recrutamento 550.

O coordenador de departamento pode delegar noutro professor, que assume a

coordenacéo do conselho de docentes/grupo(s) de recrutamento, as competéncias

seguintes:

a) Dirigir as reunifes do conselho de docentes/grupo(s) de recrutamento;
b) Coordenar a atividade do conselho de docentes/grupo(s) de recrutamento;
c) Transmitir ao coordenador de departamento as propostas e posicdes do

mesmo;
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d) Comunicar aos servigos administrativos as faltas dos docentes as reunides do
conselho de docentes;

e) Transmitir aos colegas do grupo de recrutamento as decisdes e recomendacdes
do coordenador de departamento, do conselho pedagogico e do diretor, bem
como zelar pelo seu cumprimento;

f) Coordenar o trabalho pedagdgico e de formagdo continua dos professores do
conselho de docentes/grupo(s) de recrutamento;

g) Promover o estudo e a aplicacéo dos critérios de avaliacéo;

h) Assegurar condi¢cbes que permitam a cooperacao entre docentes na avaliagdo
do seu desempenho;

i) Colaborar na distribuicdo de servico letivo pelos professores do grupo de
recrutamento, respeitando o regulamento interno, os critérios aprovados no
conselho pedagogico e as orientagfes emanadas do diretor;

) Apoiar e acompanhar o trabalho dos colegas;

k) Propor para aprovacdo no departamento e no conselho pedagdgico as
atividades de apoio pedagdgico acrescido assumidas pelo departamento
curricular;

) Coordenar no conselho de docentes, de acordo com o transmitido pelo
coordenador de departamento, 0 processo de elaboracdo e realizacdo dos
exames a nivel de escola;

m) Comunicar ao coordenador de departamento, quando ndo exista diretor de
instalacbes, as necessidades do conselho de docentes/grupo(s) de
recrutamento em materiais e equipamentos;

n) Fazer circular informacéao referente ao grupo de recrutamento;

0) Assumir ou delegar a responsabilidade de diretor de instalagfes;

p) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas pelo coordenador de
departamento.

4. Serado atribuidas ao coordenador de conselho de docentes 2 tempos para o

desempenho do cargo;

Artigo 48.°

Direcéo de instalagdes
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As seguintes instalacdes do agrupamento sdo objeto de uma gestdo especifica:
instalac6es desportivas, salas de aula de informatica, oficinas, laboratérios de
Matematica, Fisica / Quimica e de Biologia / Geologia.

A direcdo de instalacdes € assumida pelo coordenador de departamento, que
assegura a conservacao e a atualizacdo de materiais e equipamentos, sendo-lhe
atribuida uma hora da sua componente néo letiva.

Por deciséo do coordenador, o cargo de diretor de instalacBes podera ser exercido
por outro professor, por ele nomeado, que utilizara 2 horas da componente nao letiva
de escola.

As instalacdes informaticas beneficiam de um estatuto préprio previsto na legislagéo

em vigor.

Artigo 49.°
Instalacdes desportivas
As instalagfes desportivas tém um diretor de instalacdes designado pelo diretor,
ouvido o departamento de Educacao Fisica.
Para o exercicio da sua funcdo, o diretor de instalagbes utiliza 2 horas da sua

componente néo letiva de escola.

Artigo 50.°

Coordenacgao de escola ou estabelecimento
A coordenacgédo de cada estabelecimento de educacdo ou de ensino integrado no
agrupamento é assegurada por um coordenador.
A designacao do coordenador de estabelecimento € feita nos termos da lei.
O mandato do coordenador de estabelecimento tem a duracdo de quatro anos e
cessa com o mandato do Diretor.
O coordenador de estabelecimento pode ser exonerado a qualquer momento por

despacho fundamentado do Diretor.

Artigo 51.°

Competéncias do Coordenador de escola ou estabelecimento
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3.

Além das competéncias conferidas pela lei (Art.° 41.° do Decreto-Lei n.°75/2008, de
22 de abiril, republicado em anexo ao Decreto-Lei n° 137/2012, de 2 de julho),
compete ao coordenador de estabelecimento:

a) Assinar o expediente do respetivo estabelecimento de educacédo ou de ensino;

b) Anotar as faltas do pessoal docente e ndo docente;

¢) Tomar decisdes, em situacdes de emergéncia, sobre assuntos relacionados com
a organizacao e funcionamento do estabelecimento, delas dando de imediato
conhecimento ao Diretor;

d) Fomentar, por todos os meios, a normal frequéncia escolar, procurando
identificar as causas do absentismo dos alunos;

e) Organizar o servigo de matriculas;

f) Dar parecer sobre o processo de transferéncia dos alunos;

g) Organizar e coordenar as tarefas administrativas relacionadas com o processo
de avaliagdo dos alunos;

h) Assinar, por delegagdo de competéncia do Diretor, os livros de termos da
avaliacao final de ciclo dos alunos;

i) Coordenar o trabalho do pessoal docente e ndo docente;

J) Zelar pela disciplina no estabelecimento;

k) Proceder a notacdo do pessoal ndao docente;

I) Promover a eleicdo de representantes dos pais e encarregados de educacao,
um efetivo e um suplente, por sala de atividades e por turma;

m) Dinamizar relagdes de intercambio e parceria com outros estabelecimentos de
educacdo e de ensino que se situem na area de influéncia do agrupamento, bem
como com outras instituicbes que intervenham no processo de educacédo dos
alunos, nomeadamente no processo de ocupacgao dos tempos livres.

O coordenador de estabelecimento promovera reunides, sempre que necessario,
com os docentes em servico no estabelecimento de educacdo ou de ensino tendo
em vista, nomeadamente:

a) Preparar os assuntos que devam ser comunicados aos 6rgados de administracao
e gestdo do Agrupamento;

b) Analisar os assuntos relacionados com a organizacdo e funcionamento do
estabelecimento;

c) Dar conhecimento das orienta¢ges do Diretor.

O coordenador do estabelecimento procederd a calendarizagdo das reunibes

referidas no nimero anterior, dela dando conhecimento ao Diretor.
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Artigo 52.°
Organizacdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades
de turma ou grupo de alunos
1. A organizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades a desenvolver com
os alunos e a articulagéo entre a escola e as familias é assegurada:

a) Pelos respetivos educadores de infancia, na educacao pré-escolar;

b) Pelos professores titulares de turma, no 1.° ciclo do ensino bésico;

c) Pelo conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino

secundario.

2- Educacao Pré-Escolar

2.1. Os educadores de infancia elaboram o plano de atividades de acompanhamento
pedagogico, documento em que sao definidas as estratégias de desenvolvimento e
concretizagdo, segundo as Orientagfes Curriculares do Ministério da Educacéo e do
Projeto Curricular do Agrupamento e exercem as demais competéncias previstas ha
lei.
2.1.1. Compete aos educadores de infancia:
a) Dar parecer sobre todas as questfes de natureza pedagdgica e disciplinar que
a turma digam respeito;
b) Analisar, em colaboracdo com o Departamento, os problemas de integracdo
dos alunos e o relacionamento entre professores e alunos do grupo;
c) Colaborar nas acdes que favorecam a inter-relacdo da escola com a
comunidade;
d) Avaliar as aprendizagens dos alunos, nas reunifes de avaliacéo, a realizar no
final de cada periodo letivo e de acordo com os critérios estabelecidos pelo
Conselho Pedagogico;

e) Exercer as demais competéncias que Ihes vierem a ser atribuidas na lei.

3. Ensino Basico
3.1. Aos professores titulares de turma e ao conselho de turma compete a elaboracéo
do plano de turma (Plano de Acompanhamento Pedagégico), documento em que
séo definidas as estratégias de desenvolvimento e concretizacdo, de acordo com
o Curriculo Nacional do Ministério da Educacdo e do Projeto Curricular do
Agrupamento, estabelecendo as formas de organizacdo e de conducdo do

processo de ensino/aprendizagem de modo adequado aos alunos da turma.
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3.2. O plano de atividades de acompanhamento pedagdgico integra estratégias de
diferenciacdo pedagogica e de adequacgdo curricular ao contexto da turma,
destinadas a promover a melhoria das condi¢cdes de aprendizagem, a igualdade
de oportunidades e o sucesso educativo dos alunos. Este Projeto devera ser
atualizado ao longo do ano letivo.

3.3. Compete ao professor titular de turma e ao conselho de turma:

a) Dar parecer sobre todas as questbes de natureza pedagdgica e disciplinar
gue a turma digam respeito;

b) Analisar, em colaboragéo com os Conselhos de Docentes Titulares de Turma
e de Diretores de Turma, os problemas de integracdo dos alunos e o
relacionamento entre professores e alunos da turma;

c) Colaborar nas agbes que favoregam a inter-relagdo da escola com a
comunidade;

d) Aprovar as propostas de avaliagdo do rendimento escolar apresentadas por
cada professor da turma, em reunido de departamento, a realizar no final de
cada periodo letivo e de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho
Pedagdgico;

e) Exercer as demais competéncias que Ihes vierem a ser atribuidas na lei.

Seccao Il
Conselhos de turma

Artigo 53.°
Conselhos de turma

O conselho de turma tem a seguinte constituicao:

i) Os professores da turma;

ii) Dois representantes dos pais e encarregados de educacéo;

iif) Um representante dos alunos, no caso do 3.° ciclo do ensino basico e no ensino

secundario.

O conselho de turma é presidido pelo diretor de turma.
Nas reunifes do conselho de turma em que seja discutida a avaliacdo individual dos
alunos apenas participam os membros docentes.
Nas reunides do conselho de turma podem ainda participar, sem direito a voto,
outros elementos, nomeadamente docentes ou téchicos que acompanhem alunos

da turma.
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5.

6.

1.

2.

Quando o conselho de turma revista natureza disciplinar, aplica-se o disposto na
legislacéo respetiva.
Ao conselho de turma compete, nomeadamente:

a) Elaborar o plano de trabalho da turma e o plano de acompanhamento
pedagdgico, o qual deve integrar estratégias de diferenciacdo pedagdgica e de
adequacgdo curricular para o contexto da turma, destinadas a promover a
melhoria das condi¢des de aprendizagem e a articulagéo escola-familia;

b) Coordenar as atividades da turma;

c) Analisar e aprovar as propostas de avaliagdo apresentadas por cada professor
da turma, nas reunides de avaliagéo;

d) Dar parecer sobre todas as questfes de carater pedagdégico que digam respeito
a turma;

e) Promover a integracdo dos alunos na escola;

f) Analisar as situagfes de alunos passiveis de condi¢gbes especiais de avalia¢ao;

g) Aprovar, sob proposta do professor da disciplina, a realizacdo de visitas de
estudo, respeitando as normas definidas no regulamento das visitas de estudo;

h) Selecionar registos e produtos mais significativos para incluir no dossier
individual do aluno;

7. O plano de acompanhamento pedagodgico referido no n.° 6 é elaborado nos
termos do artigo 20.° do despacho normativo n.° 17-A/2015, de 22 de setembro.

Artigo 54.°
Funcionamento
O conselho de turma reulne:
a) Sempre que assuntos de natureza pedagdgica ou disciplinar o imponham;
b) No final de cada momento de avaliacdo para decidir sobre a classificagéo final
a atribuir aos alunos.
O regime de funcionamento do conselho de turma obedece as regras definidas na

lei vigente.

Seccéao Il
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Outras estruturas de coordenacdo pedagogica

Diretores de turma (DT)/ Orientadores educativos (OE)

Artigo 55.°

Nomeacéao

Para coordenar o trabalho do conselho de turma, o diretor designa um diretor de

turma/orientador educativo de entre os professores da turma, sempre que possivel

pertencente ao quadro da escola.

Artigo 56.°

Mandato e reducdes

Os diretores de turma sdo nomeados para um mandato de um ano letivo.

O diretor de turma pode cessar fungoes:

a) A todo o tempo, por decisdo fundamentada do diretor;

b) Mediante requerimento do interessado dirigido ao diretor, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Para o desempenho do cargo, os diretores de turma beneficiam de reducéo de duas

horas na componente letiva de acordo com a lei em vigor.

Os diretores de turma/orientadores educativos poderdo beneficiar de uma reducéo

de uma terceira hora, sendo esta atribuida por decisdo do diretor quando razdes

pedagdgicas e/ou administrativas o justifiquem e a exercer nas horas de reducéo a

gue o docente tem direito nos termos do artigo 79.° do ECD ou nas horas estipuladas

para a componente nao letiva de escola.

Aos coordenadores pedagoégicos do ensino recorrente e aos mediadores dos cursos

de educacdo e formacdo de adultos serdo atribuidas duas horas a exercer nos

termos da legislagcdo em vigor, podendo beneficiar de uma terceira hora, sendo esta

atribuida por decisédo do diretor quando razées pedagdgicas e/ou administrativas o

justifiqguem, a exercer nas horas de redu¢éo a que o docente tem direito nos termos

do artigo 79.° do ECD ou nas horas estipuladas para a componente nao letiva de

escola.

Artigo 57.°
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Competéncias genéricas

A intervencdo dos diretores de turma reveste especial importancia no processo de

ensino-aprendizagem dos alunos e deve desenvolver-se de forma articulada a trés

niveis fundamentais: na relacdo com os alunos; na relacdo com os professores da

turma e na relagdo com os encarregados de educacéao.

Essa intervencdo tem em vista, genericamente:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Assegurar a articulagdo entre os professores da turma e os alunos, pais e
encarregados de educacéo;

Promover a comunicacado e formas de trabalho cooperativo entre professores
e alunos;

Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacdo de
atividades, conteudos, estratégias e métodos de trabalho a situagdo concreta
da turma e a especificidade de cada aluno;

Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educagéo,
promovendo a sua participagao;

Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos garantindo o seu carater
globalizante e integrador;

Desenvolver agdes que promovam e facilitem a correta integracdo dos alunos
na vida escolar;

Garantir aos professores da turma a existéncia de meios e documentos de
trabalho e a orientacdo necessaria ao desempenho das atividades préprias da
acao educativa;

Garantir uma informacdo atualizada junto dos encarregados de educacdo
acerca da integracdo dos alunos na comunidade escolar, das atividades
escolares, do seu aproveitamento escolar e das faltas a aulas;

Coordenar e dinamizar o plano de atividades de acompanhamento pedagogico
da turma;

Elaborar o programa educativo individual dos alunos abrangidos pelo Decreto-
Lei n.°3/2008, de 7 de janeiro, em conjunto com o docente de educacao
especial e o encarregado de educacéo do aluno;

Coordenar o programa educativo individual dos alunos abrangidos pelo
Decreto-Lei n.°3/2008, de 7 de janeiro;

Organizar e manter atualizado o dossier individual do aluno.

Artigo 58.°
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Diretor de turma - Orientador educativo/alunos

Ao nivel da relacdo com os alunos, o diretor de turma devera:

a)
b)

d)

f)

9)
h)

Conhecer o passado escolar dos alunos;

Conhecer os alunos individualmente e como se organizam na turma para
melhor compreender e acompanhar o seu desenvolvimento intelectual e
socioafetivo;

Identificar os alunos com dificuldades e que necessitem de um
acompanhamento especial, participando na elabora¢cdo de um programa de
apoio no ambito da acdo social escolar e no ambito pedagogico e/ou
psicolégico;

Analisar os problemas de inadaptacdo de alunos e apresentar propostas de
solucao;

Identificar necessidades, interesses e expectativas dos alunos;

Desenvolver a consciéncia civica dos alunos através de atividades de
participacdo na vida da escola;

Sensibilizar os alunos para a importancia do delegado e subdelegado de turma;
Organizar a eleicdo do delegado e subdelegado de turma;

Desenvolver estratégias que contribuam para a criacao de habitos de trabalho,

o trabalho em grupo, a cooperacao e a solidariedade.

Artigo 59.°
Diretor de turma - Orientador educativo /

Professores da turma

Ao nivel da relacdo com os professores da turma, o diretor de turma devera:

a)

b)

c)

d)

Fornecer aos professores da turma todas as informacdes sobre os alunos que
considere relevantes para 0 seu percurso escolar;

Caracterizar a turma de acordo com os inquéritos a efetuar e outras
informacoes recolhidas;

Promover o trabalho em equipa entre os professores a nivel do
desenvolvimento de projetos e da resolucdo de conflitos;

Promover o conhecimento por parte do conselho de turma dos programas das
diferentes disciplinas de forma a coordenar uma possivel interdisciplinaridade;
Promover a calendarizacdo de testes, trabalhos de grupo, comunicagfes, ou
outras atividades que envolvam alunos da turma, procurando evitar a
sobreposicao e acumulacgéo de atividades que possam prejudicar o rendimento

escolar dos alunos;
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f)
9)

h)

Calendarizar e fazer aprovar as visitas de estudo;

Recolher e fornecer informagdes sobre a assiduidade, comportamento e
aproveitamento dos alunos;

Analisar com os professores os problemas dos alunos com dificuldades de
integragdo bem como as questdes que surjam no relacionamento entre alunos
e/ou alunos e professores;

Estimular e colaborar em atividades que promovam a relagc&o escola-meio;
Participar na elaborac¢éo das propostas de apoio pedagdgico aos alunos;
Propor e discutir com os professores formas de atuagéo que favorecam o
didlogo entre a escola e os pais;

Dar a conhecer aos servigos especializados de apoio educativo a situagéo de

alunos que carecam da sua intervencgao.

Artigo 60.°
Diretor de turma/ Encarregados de educacéo

Ao nivel da relagdo com os encarregados de educagéo, o diretor de turma devera:

a)

b)

d)

f)

Informar os encarregados de educacdo das regras de funcionamento da
escola/agrupamento, regulamento interno e legislacdo relacionada com o
percurso escolar dos seus educandos;

Informar os encarregados de educacédo sobre as estruturas de apoio existentes
na escola/agrupamento;

Comunicar dia e hora de atendimento;

Fornecer aos pais e encarregados de educacdo, com regularidade,
informacfes sobre a assiduidade, comportamento e aproveitamento escolar
dos alunos;

Orientar os encarregados de educacdo no acompanhamento dos seus
educandos;

Envolver os encarregados de educacéo na realizacédo de atividades educativas
com os alunos e os professores da turma no ambito de projetos ou de outros

contextos de aprendizagem.

Artigo 61.°

Tarefas administrativas
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Compete ao diretor de turma:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

Organizar o dossier de diretor de turma;

Efetuar e verificar o registo de faltas dos alunos;

Cumprir, dentro dos prazos legalmente estabelecidos, todas as formalidades
inerentes aos processos de avaliacdo e assiduidade dos alunos;

Preparar as reunides do conselho de turma;

Organizar as atas das reunides dos conselhos de turma segundo as
orientacBes recebidas pelos érgdos pedagdgicos do agrupamento;

Verificar pautas, termos e fichas de registo dos alunos;

Participar nos processos de renovagado de matricula dos alunos.

Artigo 62.°

Coordenacao pedagoéaqgica de diretores de turma e de curso

1. A coordenacdo pedagdgica de cada ano e curso ministrados no agrupamento tem

por finalidade a articulacdo da atividade das turmas sendo assegurada por estruturas

proprias, nos sequintes termos:

a)
b)

c)

d)

)
)

h)

Na educacéo pré-escolar pelo coordenador da educacao pré-escolar.

No 1.° ciclo do ensino bésico pelo coordenador do 1.° ciclo.

No 2.° ciclo do ensino basico pelos coordenadores de ano e de diretores de
turma dos 5.° e 6.° anos;

No 3.° ciclo do ensino basico pelos coordenadores de ano e de diretores de
turma dos 7.°, 8. e 9.° anos;

Nos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario pelo coordenador dos
diretores de turma dos 10.°, 11.° e 12.° anos, restrito as funcfes especificas
dos diretores de turma;

Nos cursos profissionais pelo diretor de cada curso;

No ensino secundario noturno por médulos capitalizaveis pelo subdiretor ou
adjunto do diretor;

Nos cursos EFA, unidades de formacdo de curta duragdo e portugués para

estrangeiros (PPT) pelo coordenador do Centro Qualifica.

2. A coordenacao geral e dire¢do dos cursos referida no nimero anterior € assegurada

por:

a), b), ¢) d) e e) Subdiretor ou adjunto do diretor;
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f) Subdiretor ou adjunto do diretor, com assessoria do coordenador dos cursos
profissionalizantes;
g) Subdiretor ou adjunto do diretor;
h) Coordenador do Centro qualifica relativamente aos cursos EFA, unidades de
formacé&o de curta duragéo e portugués para estrangeiros.
3. O mandato dos coordenadores referidos nas alineas a) a h), do n.° 1 é de um ano

letivo.

Artigo 63.°
Coordenacao das areas curriculares néo disciplinares
As areas curriculares nado disciplinares, incluindo a sala de estudo, séo objeto de

planificacdo a realizar em conjunto pelos elementos do conselho de turma.

Artigo 64.°
Designacgéao
1. Os coordenadores previstos nas alineas a) b), c), d) e) e f) do nimero 1 do artigo 62.°
sdo nomeados pelo diretor, de preferéncia entre docentes profissionalizados com
formacao especializada na area da orientacdo educativa ou da coordenagéo.
Os coordenadores previstos no nimero anterior cumprem um mandato de dois anos.
3. Os coordenadores previstos nas alineas a), b), c), d) e e€) do n.° 1 do artigo 62.°.
beneficiam das seguintes reducdes:
3.1. Sao atribuidas a cada coordenador 2 horas semanais da sua componente
nao letiva de escola para o exercicio do seu cargo, com excecdo dos

diretores de curso a quem se aplica legislacao especifica.

Artigo 65.°
Funcionamento

1. O coordenador de ano dos diretores de turma e o coordenador de diretores de turma
do ensino secundéario desempenham as suas fungdes em articulagdo com o diretor e
com o conselho pedagdgico e reinem, ordinariamente, no inicio do ano letivo e uma
vez por periodo e, extraordinariamente, sempre que o diretor ou o conselho
pedagodgico os convoquem.

2. Cada coordenador pode requerer a realizacéo de reunides de diretores de turma por

ciclo, ano ou curso.

Artigo 66.°
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Conselho de diretores de turma de ano
E constituido por todos os diretores de turma de um ano de escolaridade, que
constituem a equipa pedagogica.
Planificam, formulam/reformulam e adequam estratégias pedagdgicas ajustadas aos
grupos-turma de forma a envolver os alunos no processo de ensino-aprendizagem.
Promovem o acompanhamento do percurso formativo dos alunos, em articulagéo
com os conselhos de turma, tendo em vista o sucesso educativo.
Promovem a realizacdo de acbes que estimulam a interdisciplinaridade e o trabalho
em equipa.
Promovem a execucdo das orientagbes do conselho pedagégico no sentido da
formacéo psicopedagodgica dos professores.
Analisam as propostas dos conselhos de turma e preparam sugestbes a apresentar
em conselho pedagdgico.
Promovem a articulacdo entre a escola e a comunidade e propfem formas de
atuacao junto dos encarregados de educacédo de modo a incrementar 0 sucesso
escolar dos alunos.
Promovem a elaborac¢éo do plano de atividades de acompanhamento pedagégico da

turma.

Artigo 66-A.°

Articulac&o das ofertas integradas no Sistema Nacional de Qualificagdes

1 - O acompanhamento e articulacdo das ofertas de qualificacéo integradas no Sistema

Nacional de Qualificacdes, existentes no agrupamento cabe a subdiretora ou a um

adjunto do Diretor nomeado pelo Diretor, nos termos do Despacho 14310/2008, de 23

de maio.

2 — Competéncias das ofertas de qualificagéo integradas no Sistema Nacional de

Quialificagbes:

a) Apresentacdo de propostas relativas as ofertas de qualificagéo integradas no
Sistema Nacional de Qualificagdes;

b) Acompanhamento e articulacdo das ofertas de qualificacdo integradas no
Sistema Nacional de Qualificagbes, em conjunto com os coordenadores das
mesmas, nos termos da legislacdo em vigor e do presente Regulamento
Interno.

Artigo 67.°
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Diretores dos cursos profissionais
Nos cursos profissionalizantes, a articulacdo entre as aprendizagens nas disciplinas que
integram as diferentes componentes de formacédo é assegurada por um diretor de curso,
designado pelo diretor, ouvido o conselho pedagdgico, preferencialmente de entre os
professores profissionalizados que lecionam as disciplinas da componente de formacgéao

técnica.

Artigo 68.°
Coordenacdo dos cursos de ensino secundario recorrente por moédulos
capitalizaveis

1. A coordenacdo dos cursos de ensino recorrente de nivel secundario de educagéo é
da responsabilidade do 6rgéo de direcdo executiva do agrupamento, que, para o
efeito, designa um dos seus membros.

2. O coordenador dos cursos de ensino recorrente tem assento no conselho
pedagdgico.

3. Sem prejuizo de outras competéncias, a fixar no regulamento interno do
agrupamento, compete ao coordenador dos cursos de ensino recorrente de nivel
secundario de educacao:

a) Assegurar o funcionamento dos cursos a nivel pedagégico e administrativo;

b) Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel,

c) Assegurar os procedimentos relativos ao percurso escolar dos alunos do
regime de frequéncia néo presencial;

d) Reunir com os coordenadores pedagdégicos de turma, pelo menos uma vez por
trimestre, a fim de articular estratégias e procedimentos, bem como promover

a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os seus membros.

Artigo 69.°
Centro Qualifica (CQ Canecas)
1. O Centro Qualifica do Agrupamento de Escolas de Canecas (CQ CANECAS) iniciou

a sua atividade em janeiro de 2017 e tem como atribui¢des:

a) A informacdo, a orientacdo e 0 encaminhamento de candidatos,

designadamente para ofertas de ensino e formacéo profissionais, tendo por base
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as diferentes modalidades de qualificagdo e procurando adequar as ofertas
existentes aos perfis, necessidades, motivacdes e expectativas dos candidatos e

as dinamicas do mercado de trabalho;

b) O reconhecimento, validacéo e certificacdo das competéncias desenvolvidas
pelos adultos ao longo da vida por vias formais, informais e néo formais, de ambito
escolar, profissional ou de dupla certificacdo, com base nos referenciais do

Catalogo Nacional de Qualificagfes;

c¢) O desenvolvimento de a¢fes de informacéo e de divulgacao dirigidas a jovens
e adultos, a empresas e outros empregadores, sobre as ofertas de educacgéo e
formacao profissional disponiveis e sobre a relevancia da aprendizagem ao longo

da vida;

d) A dinamizacéo e participacdo em redes de parceria de base territorial que
contribuam, no ambito da educacdo e formacgdo profissional, para uma
intervengdo mais integrada e consistente, na identificacdo de necessidades
concretas de qualificacdo e na organizacdo de respostas Uteis para as
populacdes, designadamente que facilitem a sinalizacdo e identificacdo dos
jovens que estédo fora do sistema de educacdo e formagdo e promovam 0 seu

encaminhamento para respostas de qualificacdo adequadas;

e) A monitorizagdo do percurso dos candidatos encaminhados para ofertas de

qualificagéo.

2 - Os Centros Qualifica apoiam a Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o
Ensino Profissional, I. P. (ANQEP, I. P.), no que se refere as suas competéncias
especificas de definicao de critérios de estruturacao da rede e de implementacao
de mecanismos de acompanhamento e de monitoriza¢&o das ofertas de educacéo

e formacgéo.

- A atividade dos Centros Qualifica abrange adultos com idade igual ou superior a 18
anos que procurem uma qualificagcdo e, excecionalmente, jovens que nao se
encontrem a frequentar modalidades de educacéo ou de formacéo e que ndo estejam
inseridos no mercado de trabalho.

— O Centro Qualifica coordena as ofertas de Educacdo e Formacao de adultos nos

termos do artigo 62.° do RI e articula a organizacédo e funcionamento do Ensino
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Recorrente por modulos Capitalizaveis com mo érgdo de dire¢do, nos termos do
artigo 68.° do RI.

— O Centro Qualifica desenvolve a sua atividade na Escola Secundéaria de Canecas
e nas entidades com quem tem protocolos de itinerancia, nomeadamente na
Autoridade Tributaria e na Unidade Especial de Policia, nos termos do Plano
Estratégico de Intervencéo (PEI).

- O coordenador do Centro Qualifica € nomeado pelo diretor, nos termos da lei.

Artigo 70.°
Equipa Plano Tecnolégico da Educacéao (equipa PTE)
A equipa PTE € uma estrutura de coordenagdo e acompanhamento dos projetos PTE
ao nivel do agrupamento e exerce as seguintes funcdes:

a) Elaborar um plano de acg&o anual para as Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo (Plano TIC). Este plano visa promover a utilizacdo das
Tecnologias de Informacdo e Comunicacgéo (TIC) nas atividades letivas e n&o
letivas, rentabilizando os meios informéticos disponiveis e generalizando a sua
utilizacdo por todos os elementos da comunidade educativa. Este plano TIC
devera ser concebido no quadro do projeto educativo da escola e integrar o
plano anual de atividades, em estreita articulagdo com o plano de formacéo;

b) Contribuir para a elaboracéo dos instrumentos de autonomia definidos no artigo
9.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abiril, integrando a estratégia TIC na
estratégia global do agrupamento;

c) Coordenar e acompanhar a execucdo dos projetos do PTE e de projetos e
iniciativas préprias na area de TIC na educacdo, em articulacdo com os
servicos regionais de educacdo e com o0 apoio das redes de parceiros
regionais;

d) Promover e apoiar a integracdo dasTIC no ensino, na aprendizagem, na gestédo
e na seguranca ao nivel do agrupamento;

e) Colaborar no levantamento de necessidades de formacéo e certificagdo em TIC
de docentes e nao-docentes;

f) Fomentar a criacdo e participacdo dos docentes em redes colaborativas de
trabalho com outros docentes ou agentes da comunidade educativa;

g) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos e sistemas tecnologicos
instalados, sendo o interlocutor junto do centro de apoio tecnoldgico as escolas

e das empresas que prestem servicos de manutengdo aos equipamentos.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Canecas - Regulamento Interno |50

A funcé@o de coordenador da equipa PTE é exercida, por ineréncia, pelo diretor,

podendo ser delegada em docentes do agrupamento que relinam as competéncias

ao nivel pedagdgico, técnico e de gestdo adequadas ao exercicio das fungbes de

coordenacéo global dos projetos do PTE ao nivel do estabelecimento de ensino.

Os restantes membros da equipa PTE sdo designados pelo diretor de entre:

a)

b)
c)

d)

Docentes que reinam competéncias ao nivel pedagdgico, de gestéo e técnico
para a implementacdo dos projetos do PTE e para a coordenacdo de outros
projetos e atividades TIC ao nivel do agrupamento;

O chefe dos servigos de administragéo escolar, ou quem o substitua;
Estagiarios dos cursos profissionais nas areas tecnolégicas e outros alunos
com competéncias TIC relevantes;

N&o docentes com competéncias TIC relevantes.

O numero de membros da equipa PTE é definido pelo diretor, adequando as

caracteristicas do estabelecimento de ensino & necessidade de execugéo eficaz de

cada um dos projetos do PTE.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a equipa PTE deve incluir:

a)

b)

c)

Um responsavel pela componente pedagdgica do PTE, preferencialmente que
represente e articule com os coordenadores de departamento curricular e os
coordenadores ou diretores de curso;

Um responsavel pela componente técnica do PTE, que represente e articule
com o diretor de instalagbes e o0 responsavel pela seguranca no
estabelecimento de ensino;

O professor bibliotecario.

Seccéo IV
Artigo 71.°

Processo de avaliagao e critérios de avaliacéo

Intervém no processo de avaliagao:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

O professor;

O aluno;

O conselho de turma;

Os 6rgaos de gestdo do agrupamento;

O encarregado de educacéo;

Os servigos com competéncia em matéria de apoio socioeducativo;

O monitor designado pela entidade de estagio, 0s representantes das

associacfes empresariais, profissionais e sindicais e personalidades de
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reconhecido mérito na area de formacdo profissional ou nos setores
profissionais afins aos cursos, no caso dos cursos profissionais;

h) A administragédo educativa.

A avaliagdo dos alunos é da responsabilidade do professor titular de turma, no 1°
ciclo, do professor e do conselho de turma nos 2.° e 3.° ciclos e no ensino secundario.
O conselho pedagoégico aprova no inicio do ano letivo, de acordo com as orientacfes
do curriculo nacional, os critérios de avaliacdo para cada ano de escolaridade,
disciplina e &rea nao disciplinar, sob proposta dos departamentos curriculares e dos
diretores de curso.

Os critérios de avaliagdo mencionados no namero anterior constituem referenciais
comuns no interior da escola/agrupamento, sendo operacionalizados pelo conselho
de turma.

Os orgéaos de gestdo do agrupamento asseguram a divulgacao dos critérios referidos
nos numeros anteriores aos varios intervenientes, em especial aos alunos e aos
encarregados de educacéo.

Os alunos, os encarregados de educacgéo, 0s servicos com competéncia em matéria
de apoio socioeducativo e 0os demais intervenientes participam no processo de
avaliacdo nos termos definidos na lei e no regulamento interno, nomeadamente:

a) Os alunos e os encarregados de educacdo devem ter acesso aos critérios de
avaliagcdo no inicio de cada ano letivo;

b) Os alunos e os encarregados de educagéao devem ser informados regularmente
pelo diretor de turma dos aspetos mais relevantes da avaliacéo;

c) Os alunos e os encarregados de educacdo devem ser ouvidos pelo diretor de
turma e pelos servicos de psicologia e orientacdo (SPO) sempre que o
solicitem;

d) Os SPO apoiam o diretor de turma por iniciativa propria ou solicitada daqueles,
participando também no processo de avaliagdo no éambito da sua
representacao em conselho de turma e conselho pedagégico.

7. A avaliagdo nos Cursos EFA, no Ensino Recorrente por Mdédulos
Capitalizaveis, no PFOL/PPT e nas FormacfGes Modulares realiza-se de
acordo com a legislacdo em vigor e os critérios de avaliacdo aprovados pelo

Conselho Pedagdgico.

Seccao V
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Turmas

Artigo 72.°
Constituicdo de turmas

A constituicdo de turmas deve obedecer aos critérios legalmente estabelecidos e ter

em conta os critérios de natureza pedagdgica definidos pelo conselho pedagogico e

os pareceres dos conselhos de turma a que os alunos pertenceram nos anos

anteriores.

Salvo quando razfes pedagdgicas o justifiquem, devem os alunos ser distribuidos

pelas turmas de forma equilibrada.

No caso das turmas do 2.° e 3.° ciclo, os alunos devem ser distribuidos de acordo

com os critérios previstos no projeto “Sucesso Mais”, aprovados pelo conselho

pedagdgico.

Os alunos do ensino secundario com disciplinas em atraso s6 podem matricular-se

nessas disciplinas apés a publicagdo dos horarios das turmas, se houver vaga e

compatibilidade de horarios.

Na educacao pré-escolar as turmas sao constituidas por um ndmero minimo de 20

e um maximo de 25 criancas.

5.1. As turmas da educagdo pré-escolar que integrem criangas com
necessidades educativas especiais de caracter permanente, cujo programa
educativo individual o preveja e o respetivo grau de funcionalidade o
justifique, s@o constituidas por 20 criancas, ndo podendo incluir mais de 2
criancas nestas condicoes.

As turmas do 1.° ciclo do ensino basico séo constituidas por 26 alunos.

6.1. As turmas do 1.° ciclo do ensino basico, nos estabelecimentos de ensino de
lugar Unico, que incluam alunos de mais de 2 anos de escolaridade, sé&o
constituidas por 18 alunos.

6.2. Asturmas do 1.°ciclo do ensino basico, nos estabelecimentos de ensino com
mais de 1 lugar, que incluam alunos de mais de 2 anos de escolaridade, s&o
constituidas por 22 alunos.

6.3.  As turmas que integrem alunos com necessidades educativas especiais de
caracter permanente, cujo programa educativo individual o preveja e o
respetivo grau de funcionalidade o justifique, sdo constituidas por 20 alunos,

nao podendo incluir mais de 2 alunos nestas condicées.
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7. Asturmas do 5.° ao 9.° ano de escolaridade séo constituidas por um nimero minimo

de 26 alunos e um maximo de 30 alunos.

7.1. Nos 7.° e 8.° anos de escolaridade, o nimero minimo para a abertura de uma

7.2.

disciplina de opcdo do conjunto das disciplinas que integram as de oferta de
escola é de 20 alunos.

As turmas que integrem alunos com necessidades educativas especiais de
caracter permanente, cujo programa educativo individual o preveja e o
respetivo grau de funcionalidade o justifique, sdo constituidas por 20 alunos,

ndo podendo incluir mais de 2 alunos nestas condigdes.

8. Constituicdo de turmas no ensino secundario:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Nos cursos cientifico-humanisticos e nos cursos do ensino artistico
especializado, nas areas das artes visuais e dos audiovisuais, no nivel
secundario de educacdo, o numero minimo para abertura de uma turma é de
26 alunos, o de uma disciplina de opc¢éo € de 20 alunos, e 0 maximo de 30
alunos.

O refor¢co nas disciplinas da componente de formacdo especifica ou de
formacdo cientifico-tecnoldgica, decorrente do regime de permeabilidade
previsto na legislacdo em vigor, pode funcionar com qualquer nimero de
alunos, depois de esgotadas as hipoteses de articulacdo e de coordenacao
entre estabelecimentos de ensino da mesma &rea pedagdgica, mediante
autorizacado prévia dos servicos do Ministério da Educacdo e Ciéncia
competentes.

Nos cursos profissionais, as turmas sao constituidas por um ndmero minimo
de 24 alunos e um méaximo de 30 alunos, exceto nos cursos profissionais de
musica, em que o limite minimo é de 14.

As turmas de cursos profissionais que integrem alunos com necessidades
educativas especiais de caracter permanente, cujo programa educativo
individual o preveja e o respetivo grau de funcionalidade o justifique, séo
constituidas por 20 alunos, ndo podendo incluir mais de dois alunos nestas
condicoes.

E possivel agregar componentes de formag&o comuns, ou disciplinas comuns,
de dois cursos diferentes numa sé turma, mediante autorizacdo prévia dos
servicos competentes em matéria de funcionamento dos cursos e, quando
aplicivel, de financiamento, ndo devendo 0s grupos a constituir ultrapassar,

nem o nidmero maximo nem o nimero minimo de alunos previstos no n.° 8.3.
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8.6.

As turmas dos anos sequenciais dos cursos profissionais sé podem funcionar
com um numero de alunos inferior ao previsto no n.° 8.3, quando néo for

possivel concretizar o definido no nimero anterior.

9. Disposi¢cbes comuns a constituicdo de turmas:

9.1

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

. O desdobramento das turmas e ou o funcionamento de forma alternada de

disciplinas dos ensinos bésico e secundario e dos cursos profissionais é
autorizado nos termos definidos em legislacdo e ou regulamentagéo proprias.
As turmas dos anos sequenciais do ensino basico e dos cursos de nivel
secundario de educagéo, incluindo os do ensino recorrente, bem como das
disciplinas de continuidade obrigatéria, podem ser constituidas com um namero
de alunos inferior ao previsto nos artigos 6 a 8.° e no nimero seguinte, desde
que se trate de assegurar o prosseguimento de estudos aos alunos que, no ano
letivo anterior, frequentaram o estabelecimento de ensino com aproveitamento e
tendo sempre em consideracdo que cada turma ou disciplina sé pode ser
constituida com qualguer nimero de alunos quando for Unica, mediante prévia
autorizacdo, nos termos do n.° 9.4,

Nos cursos cientifico-humanisticos sera criada, nos estabelecimentos de ensino
gue para tal disponham de condi¢des logisticas e de modo a proporcionar uma
oferta distribuida regionalmente, a modalidade de ensino recorrente. O numero
minimo de alunos para abertura de uma turma de ensino recorrente € de 30. No
caso de haver desisténcias de alunos, comprovadas por faltas injustificadas de
mais de duas semanas, reduzindo-se a turma a menos de 25 alunos, a mesma
extingue-se e o0s alunos restantes integram outra turma do mesmo
estabelecimento de ensino ou de outro.

A constituicdo ou a continuidade, a titulo excecional, de turmas com nimero
inferior ao estabelecido nos artigos 6 a 8 e no n.° 9.3, carece de autorizagcédo do

Ministério da Educacgéo e Ciéncia, mediante andlise de proposta fundamentada
do diretor do agrupamento.

A constituicdo ou a continuidade, a titulo excecional, de turmas com numero
superior ao estabelecido nos artigos 6 a 8 e no n.° 9.3, carece de autorizacdo do
conselho pedagdgico, mediante analise de proposta fundamentada do diretor do

agrupamento.

10. Homologacéo da constituicdo de turmas:

10.1. A homologacdo da constituicdo de turmas realiza-se nos termos da

legislacdo em vigor, sendo da competéncia da DGEStE;
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Artigo 73.°
Horarios das turmas
1. A elaboracao dos horéarios das turmas obedece a critérios de natureza pedagdgica
definidos anualmente pelo conselho pedagdgico, sem contrariar o disposto na lei,
devendo ter uma distribuicdo letiva equilibrada, de modo que néao existam dias muito
sobrecarregados.
2. As aulas de educacéo fisica do periodo da tarde, atendendo a sua natureza, sé

poderdo iniciar-se uma hora depois do periodo de almoco.

Artigo 73.°-A
Prioridades na matricula ou renovacdo de matricula
na educacéo pré-escolar
1 — Na educacgédo pré -escolar, as vagas existentes em cada estabelecimento de
educacdo, para matricula ou renovacdo de matricula, sdo preenchidas de acordo
com as seguintes prioridades:
1.2 Criancas que completem os cinco e os quatro anos de idade até dia 31 de
dezembro, sucessivamente pela ordem indicada;
2.2 Criangas que completem os trés anos de idade até 15 de setembro;
3.2 Criangas que completem os trés anos de idade entre 16 de setembro e 31 de
dezembro.
2 — No ambito de cada uma das prioridades referidas no nimero anterior, e como
forma de desempate em situagéo de igualdade, sdo observadas, sucessivamente, as
seguintes prioridades:
1.2 Com necessidades educativas especiais de carater permanente, de acordo com o
artigo 19.° do Decreto -Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, na sua redacgéo atual,
2.2 Filhos de maes e pais estudantes menores, nos termos previstos no artigo 4.° da
Lei n.° 90/2001, de 20 de agosto;
3.2 Criancas com irmaos a frequentar o estabelecimento de educacéo pretendido;
4.2 Criancas cujos encarregados de educacdao residam, comprovadamente, na area
de influéncia do estabelecimento de educacao pretendido;
5.2 Criancas mais velhas, contando -se a idade, para o efeito, sucessivamente em
anos, meses e dias;
6.2 Criancas cujos encarregados de educacéo desenvolvam a sua atividade
profissional, comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de
educacao pretendido; 7.2 Outras prioridades e ou critérios de desempate definidos;

72 Criancas com irmaos a frequentar escolas do agrupamento;
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82 Escalédo da ASE, com prioridade sucessivamente aos alunos do escaldo A, B e C;
3 — Na renovagéao de matricula na educacao pré-escolar é dada prioridade as criancas
gue frequentaram no ano anterior o estabelecimento de educacéo que pretendem
frequentar, aplicando -se sucessivamente as prioridades definidas nos nimeros
anteriores.
Artigo 73.°-B
Prioridades na matricula ou renovacdo de matricula no ensino bésico
1 — No ensino basico, as vagas existentes em cada estabelecimento de ensino para
matricula ou renovacdo de matricula sdo preenchidas dando -se prioridade,
sucessivamente, aos alunos:
1.2 Com necessidades educativas especiais de carater permanente que exijam
condigbes de acessibilidade especificas ou respostas diferenciadas no ambito das
modalidades especificas de educagdo, conforme o previsto nos n.°s 4, 5, 6 e 7 do
artigo 19.° do Decreto -Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, na sua redacéo atual;
2.2 Com necessidades educativas especiais de carater permanente nao abrangidos
pelas condicdes referidas na prioridade anterior e com curriculo especifico individual,
conforme definido no artigo 21.° do Decreto -Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, na sua
redacao atual;
3.2 Que no ano letivo anterior tenham frequentado a educacdo pré- -escolar ou o
ensino basico no mesmo estabelecimento de educacéo e ou de ensino;
Considerando a distribuicdo das turmas do 3° ciclo nas escolas do agrupamento, 0s
alunos gque transitam do 7° para o 8° ano e que mudam de estabelecimento por
inexisténcia dos 8° e 9° anos no estabelecimento de origem, considera-se que
preenchem os requisitos previstos na 32 prioridade
4.2 Com irmaos ja matriculados no estabelecimento de educacao e de ensino;
5.2 Cujos encarregados de educacdo residam, comprovadamente, na area de
influéncia do estabelecimento de ensino;
6.2 Que no ano letivo anterior tenham frequentado a educacdo pré- -escolar em
instituicbes particulares de solidariedade social na é&rea de influéncia do
estabelecimento de ensino ou num estabelecimento de ensino do mesmo
agrupamento de escolas, dando preferéncia aos que residam comprovadamente mais
proximo do estabelecimento de ensino escolhido;
7.2 Cujos encarregados de educacdo desenvolvam a sua atividade profissional,

comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de ensino;
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8.2 Mais velhos, no caso de matricula, e mais novos, quando se trate de renovacao de
matricula, a excecdo de alunos em situacao de retengdo que ja iniciaram o ciclo de
estudos no estabelecimento de ensino;

2. Outros critérios de desempate
a) Criancas com irmaos a frequentar escolas do agrupamento;

b) Escaldo da ASE, com prioridade sucessivamente aos alunos do escaldo A, B e C;

Artigo 73.°-C

Prioridades na matricula ou renovacao de matricula no ensino secundario

1 — No ensino secundario, as vagas existentes em cada estabelecimento de ensino
para matricula ou renovagdo de matricula sdo preenchidas dando -se prioridade,
sucessivamente, aos alunos:

1.2 Com necessidades Educativas especiais de carater permanente que exijam
condicbes de acessibilidade especificas ou repostas diferenciadas no ambito das
modalidades especificas de educagdo, conforme o previsto nos n.°s 4, 5, 6 e 7 do
artigo 19.° do Decreto -Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, na sua redacao atual;

2.2 Com necessidades educativas especiais de carater permanente ndo abrangidos
pelas condicdes referidas na prioridade anterior e com curriculo especifico individual,
conforme definido no artigo 21.° do Decreto -Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, na sua
redacao atual;

3.2 Que frequentaram o0 mesmo estabelecimento de ensino no ano letivo anterior;

4.2 Alunos com irmaos ja matriculados no estabelecimento de educacéo e de ensino;
5.2 Alunos que comprovadamente residam ou cujos encarregados de educacdo
comprovadamente residam na &rea de influéncia do estabelecimento de educacéo e
de ensino;

6.2 Que frequentaram um estabelecimento de ensino do mesmo agrupamento de
escolas, no ano letivo anterior;

7.2 Alunos que desenvolvam ou cujos encarregados de educacao desenvolvam a sua
atividade profissional na area de influéncia do estabelecimento de educacdo e de
ensino;

8.2 Alunos mais novos.

Seccéo VI

Projetos de desenvolvimento educativo e Bibliotecas Escolares (BE)

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Canecas - Regulamento Interno |58

Artigo 74.°

Projeto de desenvolvimento educativo
Constituem projetos de desenvolvimento educativo o conjunto de atividades
realizadas com os alunos que, obedecendo a um plano préprio, cumprem objetivos
especificos do curriculo disciplinar e/ou extracurricular e que procuram ser um
enriquecimento da formacéo individual dos alunos.
Cada projeto de desenvolvimento educativo tem um professor coordenador
responsavel.
Os professores coordenadores dos projetos de desenvolvimento educativo reinem
com as respetivas equipas obrigatoriamente no principio e no fim do ano letivo,
devendo a primeira reunido consistir na apresentacao dos projetos e a ultima na sua
avaliacao.
Os projetos sao representados no conselho pedagoégico pelo professor bibliotecario
e integrados no plano anual de atividades. Do mesmo modo, a avaliacdo realizada
em reunido de coordenadores sera comunicada ao conselho pedagdgico.
O professor bibliotecario fara chegar aos diversos coordenadores de projetos toda a
informacédo que considere Util para a prossecucdo dos mesmos.
Anualmente, realiza-se uma apresentacdo publica dos projetos realizados do
agrupamento, com a finalidade de divulgar os seus objetivos, a sua concretizagéo e

a sua avaliagao.

Artigo 75.°
Caracterizacdo e objetivos da Biblioteca Escolar
A biblioteca escolar é uma estrutura pedagdgica vocacionada para as atividades
culturais, a informacdo e o0 apoio a atividade letiva constituindo um instrumento
essencial do desenvolvimento do curriculo escolar.
S&0 objetivos da biblioteca escolar, nomeadamente:
c) Promover a formacdo e autoformacdo dos alunos através da utilizacdo de
documentacéao;
d) Estimular a producéo documental em qualquer tipo de suporte;
e) Apoiar as atividades curriculares, de complemento curricular e os projetos
existentes na escola/agrupamento;
f) Promover a integracdo da comunidade escolar num mundo em constante
evolucéo;
g) Promover aligacdo a comunidade local;

h) Realizar atividades de animacé&o.
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3. A politica documental do agrupamento orienta-se pela Declaracdo Universal dos
Direitos e Liberdades do Homem, aprovada pelas Na¢es Unidas, e ndo esté sujeita
a nenhuma forma de censura ideoldgica, politica ou religiosa ou a pressées
comerciais, de acordo com os principios definidos pela UNESCO.

3.1. O fundo documental do agrupamento é constituido de acordo com o Curriculo
Nacional, o Plano de Desenvolvimento Curricular e o Projeto Educativo do
Agrupamento.

3.2. O fundo documental deve ser diversificado de modo a respeitar o equilibrio entre
todos os suportes, obedecendo, de um modo geral, a proporcionalidade de 1:3,
relativamente ao material livro e n&o livro.

3.3. O professor bibliotecario, com o apoio da respetiva equipa, sera o principal
responsavel pela execucédo da politica documental definida.

3.4. Noinicio de cada ano escolar, os departamentos e 0s grupos curriculares, através
dos seus coordenadores, propdem ao professor bibliotecério as aquisicbes que
consideram pertinentes para o departamento, a fim de ser elaborado o plano e
orcamento de aquisi¢oes.

3.5. O professor bibliotecario e o diretor decidem, em ultima instancia, as aquisicoes
documentais, depois de novamente consultados o0s coordenadores de
departamento, de acordo com a dotagc&o orcamental consignada para o efeito.

3.6. Todos o0os documentos adquiridos pelo agrupamento serdo registados na
biblioteca escolar e receberao o respetivo tratamento documental ficando, assim,
acessiveis a pesquisa no catalogo da biblioteca.

3.7. Os documentos adquiridos pelo agrupamento (oferta, permuta ou compra) devem
situar-se no espaco da biblioteca escolar, sem prejuizo de haver requisi¢cdes a

médio e longo prazo devidamente justificadas.

Artigo 76.°
Funcionamento

1. Na Escola Secundéaria de Canecas a biblioteca escolar fica localizada no piso -1 da
AreaF.

2. Na Escola Bésica de Castanheiros a biblioteca escolar fica localizada no Pavilhdo A
(1.° andar).

3. Na Escola Basica Artur Alves Cardoso (Campos de Canecas) a biblioteca e a sala
multifungbes (1.° ciclo) destinam-se também ao aproveitamento dos recursos

informaticos e audiovisuais em regime livre ou de “sala de aula”, com turmas ou
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grupos de alunos e como espaco polivalente, permite igualmente a sua utilizacdo em
diferentes atividades educativas.

4. A gestdo e funcionamento da biblioteca e da sala multifuncbes sédo da
responsabilidade do professor bibliotecario em articulacdo com a Dire¢do ou desta
Gltima na auséncia de professor bibliotecério.

5. As atividades da biblioteca escolar sédo desenvolvidas em nucleos que tém como
responsaveis um ou mais professores e estdo abertos a toda a comunidade escola

6. Os nucleos que a constituem, horarios e normas de funcionamento constam de

regulamento especifico.

Artigo 77.°
O professor bibliotecério

1. A gestdo e funcionamento das bibliotecas escolares do agrupamento sédo da
responsabilidade dos professores bibliotecarios coadjuvados pela equipa
dinamizadora dos espacos., docentes do quadro, designados pelo diretor nos termos
da Portaria 756/2009, de 14 de julho, para um mandato de quatro anos.

2. Os responsaveis dos diferentes nicleos sdo designados pelo diretor, ouvido o
conselho pedagdgico.

3. Ao professor bibliotecario sdo atribuidas, sem prejuizo de outras constantes do
regulamento interno, as seguintes funcdes:

a) Promover a integracdo da biblioteca na escola;

b) Assegurar a gestdo da biblioteca e dos recursos humanos e materiais a ela
afetos;

c) Definir e operacionalizar, em articulagdo com o diretor, as estratégias e
atividades de politica documental do agrupamento;

d) Coordenar uma equipa, previamente definida com o diretor;

e) Favorecer o desenvolvimento das literacias designadamente da leitura e da
informacéo e apoiar o desenvolvimento curricular;

f)  Promover o uso da biblioteca e dos seus recursos dentro e fora da escola;

g) Representar a biblioteca no conselho pedagdgico nos termos do regulamento
interno.

4. No agrupamento existem professores bibliotecarios na Escola Secundéaria de

Canecas, na Escola Bésica de Castanheiros e na Escola Bésica Artur Alves Cardoso.

Seccéao VIl
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Artigo 78.°

Servicos especializados de apoio educativo

Os servicos especializados de apoio educativo compreendem as seguintes estruturas:

a) Servicos de psicologia e orientagao;

b) A equipa multidisciplinar de apoio a educacéo inclusiva;
c) O centro de apoio a aprendizagem

d) Tutorias;

e) Salas de estudo.

Artigo 79.°

Servicos de Psicologia e Orientacéo
Os servigos de psicologia e orientagdo (SPO) séo servicos especializados de apoio
educativo e regem-se pelas normas legais em vigor e pelo seu regulamento
especifico.
As instalacdes dos SPO estéo situadas na Area G.
Os SPO podem ser compostos por um psicélogo, por um professor de apoio e por
um professor de educacgéo especial.
A acdo dos servicos desenvolve-se em trés dominios:

a) O apoio psicopedagdgico a alunos e a atividade dos professores;

b) O desenvolvimento de atividades de orientacdo vocacional destinadas aos
alunos;

c) O apoio ao desenvolvimento de relagbes entre as estruturas da comunidade
escolar.

Séo competéncias dos SPO, nomeadamente:

a) Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construcédo da
sua identidade pessoal;

b) Colaborar na identificacdo dos alunos com necessidades especiais, proceder a
avaliagdo da situacdo e ao estudo das intervencbes adequadas, em
colaboracéo com os professores e outras entidades;

c) Desenvolver programas e acdes de aconselhamento pessoal e vocacional
favorecendo a articulacéo entre a escola e o mundo do trabalho;

d) Estabelecer a articulagdo com o docente de apoio educativo sempre que as
caracteristicas dos alunos ou a situacdo o exijam, com vista a um melhor

acompanhamento ou encaminhamento;
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e) Colaborar em todas as a¢bes comunitarias destinadas a eliminar e prevenir a
fuga a escolaridade obrigatéria, o abandono precoce e o absentismo
sistemético.

6. Os SPO desenvolvem a sua atividade, também, ao nivel dos Centros Qualifiva,
no a&mbito de legislacdo proépria.

Artigo 80.°
Educacéo Inclusiva
1. O Decreto-lei n.° 54/2018 de 6 de julho estabelece os principios e as normas que
garantem a inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das
necessidades e potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento
da participacdo nos processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa e
assenta no desenho universal para a aprendizagem e na abordagem multinivel no acesso
ao curriculo.
2. Sao principios orientadores da educacéo inclusiva:
a) Educabilidade universal, a assuncdo de que todas as criancas e alunos tém
capacidade de aprendizagem e de desenvolvimento educativo;
b) Equidade, a garantia de que todas as criancas e alunos tém acesso aos apoios
necessarios de modo a concretizar o seu potencial de aprendizagem e
desenvolvimento;
c) Incluséo, o direito de todas as criangas e alunos ao acesso e participagdo, de modo
pleno e efetivo, aos mesmos contextos educativos;
d) Personalizagcdo, o planeamento educativo centrado no aluno, de modo que as
medidas sejam decididas casuisticamente de acordo com as suas nhecessidades,
potencialidades, interesses e preferéncias, através de uma abordagem multinivel,
e) Flexibilidade, a gestéo flexivel do curriculo, dos espacgos e dos tempos escolares,
de modo que a a¢do educativa nos seus métodos, tempos, instrumentos e atividades
possa responder as singularidades de cada um;
f) Autodeterminacéo, o respeito pela autonomia pessoal, tomando em consideracdo
ndo apenas as necessidades do aluno mas também os seus interesses e preferéncias,
a expressao da sua identidade cultural e linguistica, criando oportunidades para o
exercicio do direito de participa¢do na tomada de decisfes;
g) Envolvimento parental, o direito dos pais ou encarregados de educacao a
participacdo e a informacéo relativamente a todos os aspetos do processo educativo

do seu educando;
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h) Interferéncia minima, a intervencao técnica e educativa deve ser desenvolvida

exclusivamente pelas entidades e instituicdes cuja acao se revele necessaria a efetiva

promocdo do desenvolvimento pessoal e educativo das criangas ou alunos e no

respeito pela sua vida privada e familiar.
3.0s pais ou encarregados de educacdao, no ambito do exercicio dos poderes e deveres
gue Ihes foram conferidos nos termos da Constituicdo e da lei, ttm o direito e o dever de
participar e cooperar ativamente em tudo o que se relacione com a educagéao do seu filho
ou educando, bem como a aceder a toda a informacgao constante no processo individual
do aluno, designadamente no que diz respeito as medidas de suporte a aprendizagem e
a inclusao.
4.Nos termos do disposto no nimero anterior, 0s pais ou encarregados de educacéao
tém direito a:

a) Participar nas reunifes da equipa multidisciplinar;

b) Participar na elaboracdo e na avaliacdo do programa educativo individual,

¢) Solicitar a revisdo do programa educativo individual;

d) Consultar o processo individual do seu filho ou educando;

e) Ter acesso a informacéo adequada e clara relativa ao seu filho ou educando.
5. Quando, comprovadamente, os pais ou encarregados de educa¢do ndo exercam oS
seus poderes de participacdo cabe a escola desencadear as medidas apropriadas em
funcdo das necessidades educativas identificadas.
6. As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a
adequacdao as necessidades e potencialidades de cada aluno e a garantia das condi¢cées
da sua realizacdo plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades no
acesso ao curriculo, na frequéncia e na progressao ao longo da escolaridade obrigatoria.
7. As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusédo sdo organizadas em trés niveis
de intervencao: universais, seletivas e adicionais.
8. As medidas universais correspondem as respostas educativas que a escola tem
disponiveis para todos os alunos com objetivo de promover a participacdo e a melhoria
das aprendizagens.

8.1.Consideram -se medidas universais, entre outras:

a) A diferenciacdo pedagogica;

b) As acomodacdes curriculares;

c¢) O enriquecimento curricular;

d) A promoc¢éo do comportamento pro -social;

e) A intervencédo com foco académico ou comportamental em pequenos grupos.
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9. As medidas seletivas visam colmatar as necessidades de suporte a aprendizagem nao
supridas pela aplicacdo de medidas universais.

9.1.Consideram-se medidas seletivas:

a) Os percursos curriculares diferenciados;

b) As adaptacdes curriculares n&o significativas;

c¢) O apoio psicopedagogico;

d) A antecipacao e o refor¢co das aprendizagens;

e) O apoio tutorial.
10. As medidas adicionais visam colmatar dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel
da comunicagdo, interagdo, cognicdo ou aprendizagem que exigem recursos
especializados de apoio a aprendizagem e a incluséo.

10.1.Consideram -se medidas adicionais:

a) A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;

b) As adaptacges curriculares significativas;

c¢) O plano individual de transigéo;

d) O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;

e) O desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social.
11. Sdo recursos humanos especificos de apoio a aprendizagem e a inclusao:

a) Os docentes de educacao especial;

b) Os técnicos especializados;

c) Os assistentes operacionais, preferencialmente com formacao especifica.
12. S&o recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem e a inclusao:

a) A equipa multidisciplinar de apoio & educacao inclusiva;

b) O centro de apoio a aprendizagem;

c) As escolas de referéncia no dominio da visao;

d) As escolas de referéncia para a educacéo bilingue;

e) As escolas de referéncia para a intervencao precoce na infancia;

f) Os centros de recursos de tecnologias de informacdo e comunicacdo para a

educacao especial.
13. O docente de educacao especial, no ambito da sua especialidade, apoia, de modo
colaborativo e numa légica de corresponsabiliza¢do, os demais docentes do aluno na
definicdo de estratégias de diferenciacédo pedagdgica, no refor¢co das aprendizagens e na
identificacdo de multiplos meios de motivacao, representacdo e expressao.
14. E constituida uma equipa multidisciplinar de apoio & educac&o inclusiva.
14.1. A equipa multidisciplinar é composta por elementos permanentes e por elementos

variaveis.
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14.2. Sao elementos permanentes da equipa multidisciplinar:
a) Um dos docentes que coadjuva o diretor;
b) Um docente de educacéo especial,
c) Trés membros do conselho pedagdgico com funcdes de coordenacao pedagdgica
de diferentes niveis de educac¢éo e ensino;
d) Um psicélogo.
14.3. Sdo elementos varidveis da equipa multidisciplinar o docente titular de
grupo/turma ou o diretor de turma do aluno, consoante o caso, outros docentes do aluno,
técnicos do centro de recurso para a inclusdo (CRI) e outros técnicos que intervém com
o aluno.
14.4. Cabe ao diretor designar:
a) Os elementos permanentes;
b) O coordenador, ouvidos os elementos permanentes da equipa multidisciplinar;
¢) O local de funcionamento.
14.5. Cabe ao coordenador da equipa multidisciplinar:
a) Identificar os elementos variaveis referidos no n.° 14.3;
b) Convocar os membros da equipa para as reunides;
c) Dirigir os trabalhos;
d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participacédo dos pais ou
encarregados de educacdo nos termos do artigo 4.° do DL 54/2018, consensualizando
respostas para as questdes que se coloquem.
15. Compete a equipa multidisciplinar:
a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educacao inclusiva;
b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;
c) Acompanhar e monitorizar a aplicacdo de medidas de suporte a aprendizagem;
d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacao de praticas pedagdgicas
inclusivas;
e) Elaborar o relatério técnico -pedagogico previsto no artigo 21.° de DL 54/2018 e, se
aplicivel, o programa educativo individual e o plano individual de transi¢éo previstos,
respetivamente, nos artigos 24.° e 25.° do DL 54/2018;
f) Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.
16. O relatdrio técnico-pedagdgico € o documento que fundamenta a mobilizacdo de
medidas seletivas e ou adicionais de suporte a aprendizagem e a incluséo.

16.1. O relatdrio técnico-pedagogico contém:
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a) A identificacdo dos fatores que facilitam e que dificultam o progresso e o
desenvolvimento das aprendizagens do aluno, nomeadamente fatores da escola,
do contexto e individuais do aluno;
b) As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo a mobilizar;
¢) O modo de operacionalizagdo de cada medida, incluindo objetivos, metas e
indicadores de resultados;
d) Os responséveis pela implementacdo das medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusao;
e) Os procedimentos de avaliacdo da eficacia de cada medida e, quando existente,
do programa educativo individual;
f) A articulacdo com os recursos especificos de apoio a inclusdo definidos do artigo
11.° DL 54/2018.
16.2. A equipa multidisciplinar deve ouvir os pais ou encarregados de educacao
durante a elaboracgédo do relatorio técnico-pedagogico.
16.3. Sempre que necessario, a equipa multidisciplinar pode solicitar a colaboragéo de
pessoa ou entidade que possa contribuir para o melhor conhecimento do aluno,
nomeadamente a equipa de saude escolar dos ACES/ULS, com o objetivo de construir
uma abordagem participada, integrada e eficaz.
16.4. Quando o relatério técnico-pedagdgico propbe a implementacédo plurianual de
medidas deve definir momentos intercalares de avaliacdo da sua eficacia.
16.5. Sempre que sejam propostas adaptacdes curriculares significativas, o relatério
técnico-pedagobgico é acompanhado de um programa educativo individual que dele
faz parte integrante.
16.6. O relatério deve ficar concluido no prazo maximo de 30 dias Uteis apls a
apresentacao ao diretor da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a
incluséo, nos termos do n.° 2 do artigo 20.°
16.7. O relatério técnico-pedagogico é parte integrante do processo individual do
aluno, sem prejuizo da confidencialidade a que esta sujeito nos termos da lei.
16.8. A implementacdo das medidas previstas no relatorio técnico-pedagdégico
depende da concordancia dos pais ou encarregados de educacéo.
16.9. O coordenador da implementacdo das medidas propostas no relatorio técnico-
pedagdgico é o educador de infancia, o professor titular de turma ou o diretor de turma,
consoante o caso.
17. O programa educativo individual, a que se refere 0 n.° 6 do artigo 22.° DL 54/2018,

contém a identificacdo e a operacionalizacdo das adaptacdes curriculares significativas e
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integra as competéncias e as aprendizagens a desenvolver pelos alunos, a identificacdo
das estratégias de ensino e das adaptacdes a efetuar no processo de avaliagao.
17.1. O programa educativo individual integra ainda outras medidas de suporte a
inclusdo, a definir pela equipa multidisciplinar.
17.2. O programa educativo individual deve conter os seguintes elementos:
a) O total de horas letivas do aluno, de acordo com o respetivo nivel de educacéo
ou de ensino;
b) Os produtos de apoio, sempre que sejam adequados e necessarios para o
acesso e participagéo no curriculo;
c) Estratégias para a transicao entre ciclos e niveis de educagéo e ensino, quando
aplicavel.
17.3.Sem prejuizo da avaliagdo a realizar por cada docente, o programa educativo
individual é monitorizado e avaliado nos termos previsto no relatério técnico-
pedagdgico.
17.4.0 programa educativo individual e o plano individual de intervencdo precoce
sdo complementares, devendo ser garantida a necessaria coeréncia, articulacdo e
comunicacao entre ambos.
17.5. O programa educativo individual e o plano de salde individual séo
complementares no caso de criangas com necessidades de saude especiais, devendo
ser garantida a necessaria coeréncia, articulagcdo e comunicacao entre ambos.
18. Sempre que o aluno tenha um programa educativo individual deve este ser
complementado por um plano individual de transi¢c&o destinado a promover a transicao
para a vida pés-escolar e, sempre que possivel, para o exercicio de uma atividade
profissional.
18.1. O plano individual de transi¢céo deve orientar-se pelos principios da educabilidade
universal, da equidade, da incluséo, da flexibilidade e da autodeterminagéo.
18.2. A implementacé&o do plano individual de transicdo inicia -se trés anos antes da
idade limite da escolaridade obrigatoria.
18.3. O plano individual de transicdo deve ser datado e assinado por todos os
profissionais que participam na sua elaboracdo, pelos pais ou encarregados de

educacao e, sempre que possivel, pelo préprio aluno.

Artigo 80.°-A
Coordenador de Educacéo especial

1. O coordenador da educacao especial coordena o departamento de educacé&o especial,

€ membro do conselho pedagdgico e exerce mandato de quatro anos.
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2. O coordenador da educacéo especial tem como atribuicdes:

a) Articular com o diretor, ou quem o represente, toda a dindmica da educacao
inclusiva;

b) Planificar o trabalho da equipa da educagéo especial, visando a consecucao dos
objetivos da educacgéo inclusiva;

c) Adotar medidas que promovam o adequado ambiente educativo, articulando o
trabalho dos docentes da educacdo especial com o trabalho dos conselhos de
turma, professores do ensino regular do primeiro ciclo e educadores;

d) Promover a existéncia de meios, equipamentos e documentagdo necessarios a
eficacia do desempenho da equipa da educacéao inclusiva,

e) Garantir a informagdo adequada junto dos professores e encarregados de
educacao;

f) Promover parcerias com servi¢cos publicos e empresas, tendo como finalidade a
integragdo dos alunos com necessidades de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusao na vida pés-escolar;

0) Representar os docentes da educagéo especial no conselho pedagogico;

h) Articular com o Servico de Psicologia as respostas para os alunos com

necessidades de medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo

Artigo 81.°
Centro de apoio a aprendizagem

1. O centro de apoio a aprendizagem é uma estrutura de apoio agregadora dos
recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.
2. O centro de apoio a aprendizagem, em colaboracao com os demais servicos e
estruturas da escola, tem como objetivos gerais:

a) Apoiar a inclusédo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades

da escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao

curriculo;

b) Promover e apoiar o acesso a formacgéo, ao ensino superior e a integragéo na vida

pés-escolar;

c) Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participagdo social e a vida autbnoma.
3. A acao educativa promovida pelo centro de apoio a aprendizagem é subsidiaria da
acao desenvolvida na turma do aluno, convocando a intervencdo de todos os agentes
educativos, nomeadamente o docente de educacao especial.
4. O centro de apoio a aprendizagem, enquanto recurso organizacional, insere -se no

continuo de respostas educativas disponibilizadas pela escola.
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5. Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatéria, cujas medidas adicionais de
suporte a aprendizagem sejam as previstas nas alineas b), d) e e) do n.° 4 do artigo 10.°
do DL 54/2018, é garantida, no centro de apoio a aprendizagem, uma resposta que
complemente o trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos,
com vista a sua incluséo.
6. Constituem objetivos especificos do centro de apoio a aprendizagem:
a) Promover a qualidade da participacéo dos alunos nas atividades da turma a que
pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;
b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;
c) Apoiar a criagdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacdo para
as diversas componentes do curriculo;
d) Desenvolver metodologias de intervengéao interdisciplinares que facilitem os
processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao contexto escolar;
e) Promover a criagdo de ambientes estruturados, ricos em comunicagao e interacao,
fomentadores da aprendizagem;
f) Apoiar a organizacdo do processo de transi¢cao para a vida pés-escolar.
7. Compete ao diretor da escola definir o espaco de funcionamento do centro de apoio a

aprendizagem numa légica de rentabilizacao dos recursos existentes na escola.

Artigo 82.°
Apoio educativo para recuperacdo de alunos com insucesso

1. No ambito da avaliagdo sumativa interna do ensino basico, como estratégia de
intervencdo com vista ao sucesso educativo dos alunos, implementar-se-&o planos
de atividades de acompanhamento pedagdgico orientados para a turma ou
individualizados.

2. Relativamente aos principios de atuacdo e as normas orientadoras para a
implementacéo constante do n.° 1 aplica-se o despacho normativo n.° 17-A /2015, de
22 de setembro.

3. As atividades a desenvolver no ambito dos referidos planos devem atender as
necessidades do aluno ou do grupo de alunos e sdo de frequéncia/realizacdo

obrigatéria.

Artigo 83.°
Tutorias
Podem beneficiar da implementacdo de tutorias os alunos que tenham um percurso

escolar marcado pelo insucesso, devido a retencdes repetidas por indisciplina ou elevado
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absentismo, mediante proposta do conselho de turma e com o acordo do respetivo
encarregado de educacéo.
Artigo 84.°
Professores tutores
1. Os professores tutores sdo nomeados pelo diretor.
O tutor deve assegurar, no maximo, a tutoria de seis alunos.
O tutor participa nas reunidbes em que sejam tratados assuntos relacionados
especificamente com os seus tutelados podendo também patrticipar nas reuniées de
avaliacao.
4. O tutor deve entregar, no final de cada periodo letivo, ao diretor de turma relatério da
atividade desenvolvida com os seus tutelados.
5. Os tempos necessarios para a tutoria serdo atribuidos de acordo com a legislagéo

em vigor.

Artigo 85.°
AtribuicBes genéricas

Sem prejuizo de outras competéncias constantes da lei, aos professores tutores compete:
a) Desenvolver a sua atividade em articulagdo com os professores da turma
particularmente com o diretor de turma, com 0s servicos especializados de
apoio educativo e com os encarregados de educacdo no sentido de promover
a existéncia de condigbes que assegurem a plena integracdo escolar dos
alunos;
b) Acompanhar a evolugcéo da aprendizagem dos alunos propondo alteracdes ao
seu percurso educativo, sempre que isso possa ser equacionado como

benéfico para o aluno.

CAPITULO V

OUTRAS ESTRUTURAS E RESPETIVO FUNCIONAMENTO

Artigo 86.°

Associacdo de Estudantes
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A associacao de estudantes € uma estrutura organizativa e representativa dos
estudantes que frequentam a escola e rege-se pelos principios basicos do associativismo
jovem.

Artigo 87.°
Principios gerais
1. Constituem objetivos gerais da associacdo de estudantes os seguintes:
a) Representar os estudantes da escola e defender os seus interesses, desde que
nao sejam contrarios ao regulamento interno;
b) Promover e desenvolver a pratica cultural, desportiva e recreativa;
c) Promover e reforgar as relages de solidariedade entre os estudantes;
d) Promover esforgcos conducentes a uma pratica democratica entre 0s
estudantes;
e) Participar nas questfes de interesse estudantil a nivel de escola e nacional;

f)  Cooperar com os 6rgaos e estruturas educativas da escola/agrupamento.

Artigo 88.°
Associacgdo de Pais e Encarregados de Educacéo
1. A associacdo de pais e encarregados de educacdo é uma instituicdo sem fins
lucrativos, constituida por tempo indeterminado, independente de qualquer ideologia
politica ou confissédo religiosa.

2. As associacOes de pais tém sede nas respetivas escolas do agrupamento.

Artigo 89.°
Principios gerais
1. A associagdo tem por objetivo congregar, coordenar, dinamizar, defender e
representar os pais e encarregados de educacédo dos alunos que frequentam a
Escola Secundaria de Canecas.
A associagao, no exercicio da sua atividade, goza de autonomia e independéncia.
3. A associacdo colabora com os érgdos executivo e pedagogico nas atividades e
iniciativas da escola, no processo educativo dos alunos, de acordo com as formas

previstas na lei e no presente regulamento interno.
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4. No agrupamento existem as seguintes associacfes de pais e encarregados de
educacao:

a) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Basica
Francisco Vieira Caldas (Largo Vieira Caldas);

b) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Basica Artur
Alves Cardoso (Campos de Canecas);

c) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao da Escola Basica Cesario
Verde (Casal Novo);

d) Associacédo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Basica Prof.2
Maria Costa (Ponte da Bica).

e) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Bésica de
Castanheiros;

f) Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao da Escola Secundéria de

Canecas.

Artigo 90.°
Gabinete de Acompanhamento e Integragédo de Alunos e de Gestéo Disciplinar

Nocéo e Estrutura

1. O gabinete de acompanhamento e integracao de alunos e de gestéo disciplinar é
uma estrutura de apoio pedagdégico que colabora com o diretor, diretores de turma
e professores, ndo s6 no sentido de gerir conflitos que ocorrem na sala de aula ou
em qualquer outro espago escolar, mas também no sentido de apoiar alunos com
particulares problemas de integracdo, repetido insucesso escolar, absentismo e
indisciplina, contribuindo para a plena integragdo dos alunos na escola.

2. O gabinete de acompanhamento e integracdo de alunos e de gestdo disciplinar
exerce funcdes visando a implementagdo dos principios do Projeto Educativo
contribuindo, assim, para a promocé&o do sucesso escolar e combate ao abandono
escolar

3. Estes gabinetes séo constituidos por um conjunto de professores nomeados
anualmente pelo diretor, aos quais compete fazer cumprir os procedimentos
inerentes a estas estruturas pedagogicas.

4. De entre estes professores serd nomeado um coordenador, ao qual compete
agendar e presidir a reunides, apresentar periodicamente o ponto de situagdo ao
diretor e aferir procedimentos.

5. O gabinete funciona durante o periodo letivo, mediante horario definido pelo diretor.
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Ao coordenador séo atribuidas 2 horas da sua componente néo letiva de escola ou
do crédito global de escola quando tal se revelar necessario.

A organizagdo e funcionamento deste gabinete estdo definidos em regulamento
especifico.

Existe um gabinete na Escola Secundaria de Canecas e outro na Escola Basica de
Castanheiros.

Para efeitos de progressdo na carreira docente, este cargo € equiparado a
coordenador de ano.

Artigo 91.°
Competéncias

Em termos disciplinares, ao gabinete de acompanhamento e integracdo de alunos e de

gestdao disciplinar compete:

a) Avaliar o comportamento dos alunos quando para ele sdo encaminhados;

b) Orientar o aluno, levando-o a refletir sobre as suas atitudes;

c) Propor eventuais medidas disciplinares a aplicar;

d) Dar conhecimento ao diretor de turma do relato de ocorréncia do aluno;

e) Sempre que se justificar, contactar com o professor interveniente;

f) Colaborar com os coordenadores dos diretores de turma no sentido de

fortalecer e enriquecer o desempenho dos diretores de turma.

Artigo 92.°
Equipas multidisciplinares de acompanhamento de alunos

As equipas multidisciplinares de acompanhamento de alunos s&o estruturas de
pedagdgicas que colaboram com o diretor, diretores de turma, professores, pais e
encarregados de educacdo, no acompanhamento e integracdo de alunos que
revelem maiores dificuldades de aprendizagem, risco de abandono escolar,
comportamentos de risco ou gravemente violadores dos deveres do aluno.

As equipas exercem fungfes visando a implementacdo dos principios do Projeto
Educativo contribuindo, assim, para o sucesso e integragéo do aluno.

Estas equipas séo constituidas:
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a) Por um conjunto de professores nomeados anualmente pelo diretor;
b) Pelatécnica do SPO e outros técnicos de servigos especializados.
4. Integram ainda esta equipa, os diretores de turma e os professores tutores.

Artigo 93.°
Coordenacédo do Desporto Escolar
1. O coordenador do desporto escolar € nomeado pelo diretor e exerce as
competéncias constantes do respetivo regulamento especifico.
2. Ao coordenador do desporto escolar séo atribuidas 4 horas da sua componente nao
letiva de escola.
3. Para efeitos de progressdo na carreira docente, este cargo € equiparado a

coordenador de ano.

CAPITULO VI

INSTALACOES E SERVICOS

Artigo 94.°

Instalagdes
O agrupamento é constituido pela Escola Secundaria de Canecas (Sede do
Agrupamento), pela Escola Basica de Castanheiros, pela Escola Basica Francisco Vieira
Caldas (Largo Vieira Caldas); pela Escola Béasica Artur Alves Cardoso (Campos de
Canecas), pela Escola Basica Cesério Verde (Casal Novo) e pela Escola Basica Prof.2

Maria Costa (Ponte da Bica).

Artigo 95.°
Portaria
O servico de portaria destina-se essencialmente a desenvolver as seguintes funcoes:
a) Prestar informacgdes, identificar e encaminhar as pessoas para 0S servigos
solicitados;
b) Controlar a entrada e saida de pessoas;

c) NA&o permitir a entrada na escola a pessoas ndo autorizadas.

Artigo 96.°

Orgaos de administracdo e gestdo — Area F
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O diretor, subdiretora e adjuntos estéo instalados no 1.° piso da Area F da escola

sede.

Artigo 97.°
Gabinetes de acompanhamento e integracdo de alunos e de gestéo disciplinar e
gabinetes de atendimento de encarregados de educacgéo

Na Escola Sede e na Escola EB 2/3 dos Castanheiros existem Gabinetes de
acompanhamento e integracdo de alunos e de gestdo disciplina e gabinetes de

atendimento de encarregados de educagéo.
2. A localizacado, horarios e normas de funcionamento constam de regulamentacdo

especifica, afixados nos respetivos locais
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Artigo 98.°

Servi¢cos Administrativos
Os servicos administrativos sdo unidades organicas flexiveis com o nivel de sec¢éo
chefiadas por trabalhador detentor da categoria de coordenador técnico da carreira
geral de assistente técnico, sem prejuizo da carreira subsistente de chefe de servigos
de administragéo escolar, nos termos do Decreto-Lei n.° 121/2008, de 11 de julho,
alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 72-
A/2010, de 18 de junho.
A secretaria tem como fungfes genéricas, entre outras, a organiza¢do dos processos
administrativos relacionados com os professores, funcionarios e alunos e a prestagéo
de servigos de natureza administrativa a populagéo escolar e ao publico em geral.
O horario de atendimento é definido anual e sazonalmente de acordo com as
necessidades do publico e as possibilidades do servico.

Os servigcos administrativos estdo situados na escola sede.

Artigo 99.°
Servigos administrativos, técnicos e técnico-pedagoégicos

O agrupamento dispde de servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagogicos
gue funcionam na dependéncia do diretor.
Os servicos administrativos sédo chefiados por um coordenador técnico nos termos
da legislacéo aplicavel e situam-se na Area F.
Os servicos técnicos podem compreender as areas de administracdo econémica e
financeira, gestao de edificios, instalacdes e equipamentos e apoio juridico.
Os servicos técnico-pedagogicos podem compreender as areas de apoio
socioeducativo, orientacdo vocacional e biblioteca.
Os servigos técnicos e técnico-pedagodgicos referidos nos niameros anteriores séo
assegurados por pessoal técnico especializado ou por pessoal docente, sendo a sua
organizacao e funcionamento estabelecidos no regulamento interno, no respeito das
orientacdes a fixar por despacho do membro do Governo responsével pela area da
educacao.
Sem prejuizo do disposto no numero anterior, as areas que integram 0S Servicos
técnicos e técnico-pedagogicos e a respetiva implementacdo podem ser objeto dos
contratos de autonomia previstos no presente regulamento interno.
Os servigos técnicos e técnico-pedagdgicos podem ser objeto de partilha entre os

agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas, devendo o seu funcionamento
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ser enquadrado por protocolos que estabele¢cam as regras necessarias a atuacao de
cada uma das partes.

Para a organizacdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades dos servicos
técnico-pedagogicos, o agrupamento pode fazer intervir outros parceiros ou
especialistas em dominios que considere relevantes para o0 processo de
desenvolvimento e de formacéo dos alunos, designadamente no a&mbito da saulde,

da seguranca social, cultura, ciéncia e ensino superior.

Artigo 100.°
Acdao Social Escolar (ASE)

1. A ASE destina-se a prestar o apoio socioeducativo aos alunos do
estabelecimento de ensino e compreende os servi¢os do bufete, do refeitério e

papelaria.

2. Sé&o competéncias da ASE, entre outras:
a) Organizar os processos individuais dos alunos que se candidatarem a
subsidios escolares ou bolsas de estudo, numa perspetiva socioeducativa;
b) Assegurar uma adequada informacao dos apoios complementares
(socioeducativos) a que alunos e encarregados de educacéo tém direito;
c) Planear e organizar, em colaboracdo com as autarquias, 0s transportes
escolares;
d) Organizar um ficheiro com toda a informacéo e documentacao
necessaria a um adequado acompanhamento de cada aluno em caso de
acidente;
e) Organizar os processos referentes aos acidentes dos alunos, bem como
dar execucdo a todas as a¢bes no ambito da prevencao;
f)  Organizar os servigos de refeitorio, bufete e papelaria e orientar o
pessoal que neles trabalhe, de forma a otimizar a gestéo dos recursos

humanos e a melhoria qualitativa dos servigos.

3. A atribuicdo e ao funcionamento dos apoios no ambito da acdo social escolar,
enguanto modalidade dos apoios e complementos educativos, aplica-se o regime

juridico constante do Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de margo.
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Artigo 101.°
Gratuitidade e Reutilizacdo de Manuais
1. A gratuitidade dos manuais escolares decorre de um dever constitucional no que se
refere as obrigac6es do Estado de «assegurar o ensino basico, universal obrigatério
e gratuito» e de «estabelecer progressivamente a gratuitidade de todos os graus de
ensino» (artigo 74.°, n.° 1 e n.° 2 da CRP).

2. No inicio do ano letivo, todos os alunos que frequentam a escolaridade obrigatéria
na rede publica do Ministério da Educacdo beneficiam de entrega gratuita dos
manuais escolares, conforme previsto no Despacho n.° 921/2019, de 24 de janeiro,

e no Despacho n.° 6352/2020, de 16 de junho, garantindo-se o seguinte:

a) A devolugéo dos manuais ndo ocorre para os alunos do 1.° ciclo;

b) Os alunos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico devolvem os manuais no fim do
ano letivo ou no final do ciclo de estudos quando se trate de disciplinas sujeitas
a exame;

c) Os alunos do ensino secundario mantém em sua posse 0S manuais das
disciplinas relativamente as quais pretendam realizar exame nacional, até ao fim

do ano de realizacdo do mesmo.

3. Compete ao Agrupamento de Escolas de Canecgas organizar o processo de
recolha, triagem e armazenamento dos manuais escolares, de acordo com o0s prazos
fixados na lei, no Regulamento Interno ou em documento especifico aprovado pelo

Conselho Geral e que deve constar de anexo ao Regulamento Interno.

4. Quando recebem os manuais gratuitos, os encarregados de educacdo devem assinar
uma declaracdo em que se comprometem a entregar os manuais no final do ano

letivo ou no final do ciclo de estudos, quando se trate de disciplinas sujeitas a exame.
5. Os manuais séo recolhidos e triados pelo Agrupamento obedecendo ao seguinte:

a) A entrega e triagem decorre entre o final do ano letivo e o dia 28 de julho, exceto
para os anos em que haja exame, situagcdo em que 0S manuais devem ser

entregues trés dias apos a publicagéo das classificagfes dos exames.

b) No caso de ndo devolucdo dos manuais escolares em bom estado por parte do
aluno, nos termos a avaliar de acordo com o disposto no ponto anterior, a
penalidade traduz-se na devolugdo ao estabelecimento de ensino do valor
integral do manual, salvo justificacdo apresentada pelo Encarregado de

Educacéo ou o aluno, quando maior, e aceite pelo Agrupamento.
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6.

d)

e)

Caso o valor nao seja restituido, o aluno fica impedido de receber manual gratuito
do ano seguinte.

Todos 0s manuais tém que ser entregues para que sejam emitidos novos vales,
no entanto o encarregado de educacéo ou o aluno, quando maior, podem optar
por ndo devolver o(s) manuais, devendo, nesse caso, pagar o valor de capa dos

livros ndo devolvidos;

A devolucdo de manuais em mau estado implica o pagamento do valor de capa
do manual, exceto quando o manual ja tenha atingido o tempo de vida util da
reutilizagdo, sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 10.° do Despacho n.°
8452 -A/2015, de 31 de julho, alterado pelo Despacho n.° 5296/2017, de 16 de

junho, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 45.

AlteracBes ao presente regulamento decorrerdo de orientacdes emanadas pela

tutela.
Artigo 100.°
Acdéo Social Escolar (ASE)
1. A ASE destina-se a prestar o apoio socioeducativo aos alunos do

estabelecimento de ensino e compreende os servicos do bufete, do refeitério e

papelaria.

2.

S&do competéncias da ASE, entre outras:
a) Organizar os processos individuais dos alunos que se candidatarem a
subsidios escolares ou bolsas de estudo, numa perspetiva socioeducativa;
b) Assegurar uma adequada informacdo dos apoios complementares
(socioeducativos) a que alunos e encarregados de educacéao tém direito;
c) Planear e organizar, em colaboracdo com as autarquias, 0s transportes
escolares;
d) Organizar um ficheiro com toda a informacgéo e documentacao necessaria
a um adequado acompanhamento de cada aluno em caso de acidente;
e) Organizar os processos referentes aos acidentes dos alunos, bem como
dar execucao a todas as acdes no ambito da prevencao;
f) Organizar os servicos de refeitorio, bufete e papelaria e orientar o pessoal
gue neles trabalhe, de forma a otimizar a gestdo dos recursos humanos e a

melhoria qualitativa dos servicos.
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3. A atribuicdo e ao funcionamento dos apoios no ambito da acdo social escolar,
enguanto modalidade dos apoios e complementos educativos, aplica-se o regime
juridico constante do Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de margo.

Artigo 101.°

Gratuitidade e Reutilizacdo de Manuais

3. A gratuitidade dos manuais escolares decorre de um dever constitucional no que se
refere as obrigag6es do Estado de «assegurar o ensino basico, universal obrigatorio
e gratuito» e de «estabelecer progressivamente a gratuitidade de todos os graus de
ensino» (artigo 74.°, n.° 1 e n.° 2 da CRP).

4. No inicio do ano letivo de 2019/2020 todos os alunos que frequentam a escolaridade
obrigatéria na rede puablica do Ministério da Educacao beneficiam de entrega gratuita

dos manuais escolares garantindo-se o seguinte:

a) Os alunos dos 1.2, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico devolvem os manuais no fim

do ano letivo, a excec¢do das disciplinas sujeitas a prova final de ciclo do 9.° ano;

b) Os alunos do ensino secundario mantém em sua posse 0s manuais das disciplinas
relativamente as quais pretendam realizar exame nacional, até ao fim do ano de

realizacdo do mesmao.

3. Compete ao Agrupamento de Escolas de Canecas organizar o processo de recolha,
triagem e armazenamento dos manuais escolares, de acordo com os prazos fixados
na lei, no Regulamento Interno ou em documento especifico aprovado pelo Conselho

Geral e que deve constar de anexo ao Regulamento Interno.

7. Quando recebem os manuais gratuitos, os encarregados de educacdo devem assinar
uma declaracdo em que se comprometem a entregar os manuais no final do ano

letivo ou no final do ciclo de estudos, quando se trate de disciplinas sujeitas a exame.

8. A devolugdo dos manuais escolares distribuidos gratuitamente ocorre no final do ano

letivo ou no final do ciclo de estudos, quando se trate de disciplinas sujeitas a exame.

9. Os manuais séo recolhidos e triados pelo Agrupamento obedecendo ao seguinte:
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f)

9)

h)

)

A entrega e triagem decorre entre o final do ano letivo e o dia 28 de junho, exceto
para os anos em que haja exame situacdo em que os manuais devem ser

entregues trés dias apoés a realizacdo do exame.

No caso de ndo devolucdo dos manuais escolares em bom estado por parte
do aluno, nos termos a avaliar de acordo com o disposto no ponto anterior, a
penalidade traduz-se na devolucdo ao estabelecimento de ensino do valor
integral do manual, salvo justificacdo apresentada pelo Encarregado de

Educacédo ou o aluno, quando maior, e aceite pelo Agrupamento.

Caso o valor néo seja restituido, o aluno fica impedido de receber manual gratuito

do ano seguinte.

Todos 0s manuais tém que ser entregues para que sejam emitidos novos vales,
no entanto o encarregado de educacao ou o aluno, quando maior, podem optar
por ndo devolver o(s) manuais, devendo, nesse caso, pagar o valor de capa dos

livros ndo devolvidos;

A devolucdo de manuais em mau estado implica o pagamento do valor de capa
do manual, exceto quando o manual ja tenha atingido o tempo de vida util da
reutilizacdo, sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 10.° do Despacho n.°
8452 -A/2015, de 31 de julho, alterado pelo Despacho n.° 5296/2017, de 16 de
junho, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 45.

Artigo 102.°
Rececéo

A rececao € o servi¢o que assegura o atendimento e encaminhamento da populacéo

escolar e do publico em geral para 0s outros servicgos.

@)

PBX ai existente destina-se a assegurar prioritariamente as necessidades dos

servigos podendo ser utilizado em caso de urgéncia pela populagéo escolar.

Artigo 103.°

Refeitorio, bufete e papelaria

No agrupamento existem servicos de bufete, refeitério, papelaria/reprografia e areas

destinadas ao convivio dos alunos.
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2. O bufete destina-se a venda de produtos de cafetaria e snack-bar a toda a populacéo
escolar:
a) O precario dos produtos encontra-se afixado nas instala¢des do bufete;
b) O horario de funcionamento encontra-se afixado no local e é definido
anualmente pelo diretor;
c) Os utentes do servico deverdo observar o cumprimento das regras de
utilizacdo deste espaco, nomeadamente:
= Respeitar a sua vez no balcéo;
= Entregar copos e garrafas de vidro;
= Manter o local limpo e colocar o lixo nos recipientes proprios.
3. O refeitdrio destina-se a servir refeicbes a toda a populagéo escolar.
a) O periodo de funcionamento, as ementas e o preco das refei¢cdes séo definidos
anualmente pelo Ministério da Educacgéo e Ciéncia e afixados no local;
b) Eindispenséavel o cumprimento das regras de utilizacio deste espago por parte
de todos os utentes, nomeadamente:
= Respeitar a sua vez na fila;
= Entrar e sair ordeiramente;
= Arrumar o tabuleiro no fim da refeicéo;
= Manter limpo o local.
4. A papelaria destina-se prioritariamente a servir os alunos em material escolar,
podendo ser utilizada por professores e funcionarios.
a) O horario de funcionamento de cada estabelecimento de ensino é afixado
anualmente;

b) Os artigos expostos contém a indicacao do respetivo preco.

Artigo 104.°
Salas de aula
1. As aulas decorrem nas areas respetivas de cada estabelecimento de ensino,
devidamente identificadas.
2. Os professores poderdo requisitar os equipamentos, atempadamente junto dos
assistentes operacionais de apoio a cada uma das areas, respeitando

cuidadosamente as respetivas normas de utilizagéo.

Artigo 105.°

Instalagdes desportivas e balneérios exteriores
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O pavilhdo gimnodesportivo, os campos desportivos e 0s balnearios exteriores ao
pavilhdo desportivo da escola sede destinam-se a ser utilizados prioritariamente
pelos alunos, no desempenho das aulas praticas da disciplina de educacao fisica e
atividades do desporto escolar.

Os espacos anteriores podem ser utilizados por outros membros da comunidade local
no ambito de contrato de utilizagdo celebrado com a autarquia ou mediante
autorizacdo pontual do diretor.

A utilizacdo daqueles espacos esta condicionada pelo conhecimento e cumprimento,
por qualquer utente, das regras gerais previstas para o seu funcionamento,
articuladas com as normas especificas constantes do regulamento da disciplina de
educacéo fisica, afixado no local.

Na Escola EB 2/3 dos Castanheiros as instalagdes especificas para a educacéo fisica
constam de: bloco de balnearios (feminino e masculino), balneario dos professores,
gabinete/arrecadacéo, polidesportivo exterior, sala de aula no Bloco B adaptada para
a préatica da educacao fisica (sala BGG) e instalagfes cedidas pela Sociedade
Musical e Desportiva de Canecas: Campo de Futebol, saldo/ginasio e ringue.
Constituem normas gerais de utilizacdo das instalacoes:

a) Na&o correr nos balnearios;

b) Nao entrar isoladamente nas instala¢cdes sem o conhecimento do funcionario
de servico;

c) Guardar os objetos de valor durante o tempo da aula ou da atividade em que
participa o aluno nos cacifos existentes para o efeito, de acordo com as
instrucdes do professor de educacéo fisica e as normas afixadas no local;

d) Serresponsabilizado pelo pagamento do material deliberadamente danificado
ou feito desaparecer;

e) Avisar o funcionario sempre que se verifigue alguma situagcdo andémala
naqueles espacos.

Existem regulamentos especificos aplicaveis aos espagos em que decorrem

atividades de educacéo fisica.

Artigo 106.°
Cedéncia de instalacfes

O diretor pode ceder, temporariamente, parte das instalagcbes de escola do
agrupamento para realizagdo de eventos Varios, a titulo gracioso ou remunerado nos

termos de protocolo existente, exceto nos estabelecimentos de ensino do pré-escolar
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3.

e do 1.° ciclo, sendo neste caso necesséria autoriza¢do prévia da Camara Municipal
de Odivelas.

No caso de se tratar de cedéncia de instalagdes do pré-escolar e do 1.° ciclo o pedido
devera ser formalizado, junto da Camara Municipal, com antecedéncia minima de 10
dias uteis.

A cedéncia de instalacbes obedece a regulamentacdo especifica, definida pelo

diretor, ndo podendo prejudicar o normal funcionamento das atividades escolares.

CAPITULO VII

DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE

Seccéo |

Pais e Encarregados de Educacéao

Artigo 107.°

Papel especial dos pais e encarregados de educagao
Aos pais e encarregados de educacdo e aos alunos é reconhecido o direito de
participacdo na vida da escola.
O direito de participacdo dos pais e encarregados de educacgdo na vida da escola
processa-se de acordo com o disposto na Lei de Bases do Sistema Educativo e no
Decreto-lei n.° 372/90, de 27 de novembro, com as alteracdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 80/99, de 16 de marco, e pela Lei n.° 29/2006, de 4
de julho.
O direito a participacao dos alunos na vida da escola processa-se de acordo com o
disposto na Lei de Bases do Sistema Educativo e concretiza-se nos termos do
Decreto-Lei 75/2008 e demais legislagdo aplicavel, designadamente através dos
delegados de turma, do conselho de delegados de turma e das assembleias de
alunos, nos termos do regulamento interno.
Aos pais e encarregados de educacdo incumbe, para além das suas obrigacfes
legais, uma especial responsabilidade, inerente ao seu poder-dever de dirigirem a
educacao dos seus filhos e educandos, no interesse destes, e de promoverem

ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e moral dos mesmos.
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5. Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais

e encarregados de educacao, em especial:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando, nomeadamente:
= Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa sobre as
matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;
= Conhecer os critérios gerais e especificos de avaliagdo em vigor na
escola/agrupamento;
= Comparecer na escola por sua iniciativa ou quando para tal for solicitado
para tratar das matérias relevantes no processo educativo dos seus
educandos, nomeadamente tomar conhecimento dos elementos de
avaliacdo disponiveis relativos ao seu educando;
= Colaborar com os professores no ambito do processo ensino-aprendizagem
dos seus educandos.
Promover a articulagé@o entre a educagédo na familia e o ensino escolar;
Diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos
e cumpra pontualmente os deveres que lhe incumbem, com destaque para os
deveres de assiduidade, de correto comportamento escolar e de empenho no
processo de aprendizagem;
Contribuir para a criacdo e execugcdo do projeto educativo, do Plano de
Desenvolvimento Curricular de Agrupamento e do regulamento interno e
participar na vida da escola;
Contribuir para a preservacéao da disciplina na escola e para a harmonia da
comunidade educativa, em especial quando para tal forem solicitados;
Contribuir para o correto apuramento dos factos em processo disciplinar que
incida sobre o seu educando e, sendo aplicada a este medida disciplinar,
diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de refor¢o da sua formacéo
civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na
comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;
Contribuir para a preservagdo da segurancga e integridade fisica e moral de
todos os que participam na vida da escola;
Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando para tal for
solicitado;
Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade dos seus

educandos;
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j)  Conhecer o regulamento interno do agrupamento e subscrever, fazendo
subscrever igualmente aos seus filhos e educandos, declaragdo anual de
aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento
integral.

6. Constituem ainda direitos e deveres dos pais e encarregados de educacéo:

a) Participar na comunidade educativa, através dos seus representantes nos
orgdos da escola;

b) Eleger os seus representantes para os 6rgaos do agrupamento, respeitando o

regulamento interno e as regras legais.

Seccéo Il

Direitos e deveres dos alunos

Artigo 108.°
Papel especial dos alunos

Os alunos séo responsaveis por garantir a todos os membros da comunidade educativa
e da escola os mesmos direitos que a si proprio sao conferidos, em especial respeitando
o direito a educacao dos demais alunos.

A garantia dos direitos de todos os membros da comunidade educativa exige a
interiorizacdo e cumprimento, por todos os que integram a vida da escola, de regras de
convivéncia que assegurem o cumprimento dos objetivos do projeto educativo e do Plano
de Desenvolvimento Curricular de Agrupamento, a harmonia de relagbes, a integracdo
social, o pleno desenvolvimento fisico, intelectual, civico e moral dos alunos, a
preservacdo da sua seguranca e ainda a realizacdo profissional do pessoal docente e

nao docente.

Artigo 109.°
Direitos do aluno
O aluno tem direito a:

a) Usufruir do ensino e de uma educacéo de qualidade de acordo com o previsto
na lei, em condigbes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso, de
forma a propiciar a realizacdo de aprendizagens bem sucedidas;

b) Dispor, de acordo com o projeto educativo, de condi¢cbes que proporcionem o

seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a
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C)

d)

f)

9)

h)

formacé&o da sua personalidade e da sua capacidade de autoaprendizagem e
de critica consciente sobre os valores, o conhecimento e a estética;

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacéo e o esfor¢o no trabalho
e no desempenho escolar, bem como o empenhamento em ac¢des meritorias
em favor da comunidade;

Beneficiar, no ambito dos servicos de acdo social escolar, de apoios que
permitam superar caréncias de carater econémico e social;

Beneficiar de apoios especificos no A&mbito das suas necessidades escolares e
das aprendizagens;

Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade
educativa;

Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade
fisica e moral;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca

sUbita, ocorrido ou manifestado no decorrer das atividades escolares;

i) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informag6es constantes do
seu processo individual, de natureza pessoal ou familiar;
j) Participar nas diversas atividades/iniciativas da escola e, através dos seus
representantes, na elaboracdo do regulamento interno e do projeto educativo;
k) Apresentar criticas e sugestdes relativamente a assuntos que justificadamente
forem do seu interesse;
) Ser informado sobre todos os assuntos que sejam do seu interesse,
nomeadamente:
I.  Modo de organizacao do plano de estudos;
II.  Programa e objetivos essenciais de cada disciplina ou &rea curricular,
processos e critérios de avaliagéo;
1. Matricula ou renovacéo de matricula;
V. Abono de familia e apoios socioeducativos;
V. Normas de utilizagcdo e seguranca dos materiais e equipamentos da
escola, incluindo o plano de emergéncia;
VI.  Normas de comportamento e utilizagdo das instalagcbes especificas;
VII.  Atividades e iniciativas da escola/agrupamento.

m) Participar nas atividades da escola/agrupamento, nos termos da lei e do

n)

respetivo regulamento interno;
Eleger os seus representantes para os 6rgaos, cargos e demais funcbes de

representacao do ambito do agrupamento.
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Artigo 110.°
Representacdo dos alunos

Os alunos séo representados pelo delegado ou subdelegado da respetiva turma e
pela assembleia de delegados de turma, nos termos da lei e do regulamento interno.
Os alunos podem reunir-se em assembleia de alunos.
A realizagdo de uma assembleia de alunos deve ser requerida ao diretor e obedecer
aos seguintes requisitos:

a) Ser subscrita por 10% dos alunos da escola;

b) Ser requerida com 5 dias Uteis de antecedéncia relativamente a data da sua

realizacéo;

c) Indicar a ordem de trabalhos.
O delegado e o subdelegado de turma séo eleitos por voto secreto e presencial entre
os alunos da turma.
A assembleia eleitoral para a eleigédo do delegado e do subdelegado de turma devera
ocorrer durante os primeiros 30 dias seguintes ao inicio das atividades letivas, sendo
convocada e organizada pelo diretor de turma numa das suas aulas, o qual lavrara
ata com os resultados apurados.
O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizacdo de
reunibes da turma com o respetivo diretor de turma para apreciacdo de matérias
relacionadas com o funcionamento da turma, sem prejuizo do cumprimento das
atividades letivas.
Por iniciativa dos alunos ou por sua prépria iniciativa, o diretor de turma pode solicitar
a participacéo dos representantes dos pais e encarregados de educacdo dos alunos

da turma na reunido referida no nidmero anterior.

Artigo 111.°
Reconhecimento e valorizacdo do mérito ou de agc6es meritérias

O mérito, a dedicacao e o esfor¢o no trabalho escolar do aluno serdo reconhecidos
e valorizados pela escola/agrupamento através da criagdo de um quadro de mérito
no final de cada ano letivo.
O quadro de mérito incluira os alunos que, revelando bom comportamento,
preencham um ou mais dos seguintes requisitos:

a) Alunos do ensino secundario que, estando matriculados a todas as disciplinas

do referido ano, obtenham no final do ano letivo média final igual ou superior a
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16 valores e que ndo obtenham nenhuma classificagéo final de disciplina
inferior a 14 valores;

Alunos do ensino basico que obtenham no final de cada ano letivo média final
de 4, e que ndo obtenham qualquer nivel inferior a 3;

Revelem atitudes exemplares de superacédo das suas dificuldades;

Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades
curriculares ou de complemento curricular de relevancia,

Desenvolvam iniciativas ou acbes de reconhecida relevancia social.

Cabe ao conselho de turma propor ao conselho pedagogico a inclusdo no quadro de

mérito dos alunos referidos nas alineas c).

Os alunos referidos nas alineas d) e e) sdo propostos ao conselho pedagogico por

docentes e/ou elementos de outras entidades parceiras do agrupamento.

A listagem dos alunos que integrem o quadro de mérito serd afixada na

biblioteca/centro de recursos e divulgada no jornal e na pagina do agrupamento.

Artigo 112.°

Deveres do aluno

O aluno tem o dever de:

a)

b)

d)

f)

9)

Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, necessidades
educativas e ao ano de escolaridade que frequenta, na sua educacédo e
formacéo integral;

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres
no ambito das atividades escolares;

Seguir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de ensino;
Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da comunidade educativa,
ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da origem étnica,
saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo
economica, cultural ou social, ou convicgdes politicas, ideoldgicas, filoséficas
ou religiosas;

Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa,
Respeitar a autoridade e as instrugcbes dos professores e do pessoal ndo
docente;

Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integragédo

na escola de todos os alunos;
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h)

k)

p)

Q)

Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola,
bem como nas demais atividades organizativas que requeiram a participacao
dos alunos;

Respeitar a integridade fisica e psicolégica de todos os membros da
comunidade educativa, n&o praticando quaisquer atos, designadamente
violentos, independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem
contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores, pessoal ndao
docente e alunos;

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa,
de acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e
psicolégica dos mesmos;

Zelar pela preservagdo, conservagdo e asseio das instalagbes, material
didatico, mobiliario e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos
mesmos;

Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade
educativa;

Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo escrita do
encarregado de educacédo ou da dire¢cdo do agrupamento;

Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a
colaboracéo;

Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de funcionamento dos
servigos do agrupamento e o regulamento interno do mesmo, subscrevendo
declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao
seu cumprimento integral;

N&o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco
e bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de tréfico, facilitagdo e
consumo das mesmas;

N&o transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos
ou engenhos passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal
funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou
psicoldgicos aos alunos ou a qualquer outro membro da comunidade educativa,
Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente,
telemoveis, equipamentos, programas ou aplica¢des informaticas, nos locais
onde decorram aulas ou outras atividades formativas ou reuniées de 6rgaos ou
estruturas da escola/agrupamento em que participe, exceto quando a utilizacéo

de qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente relacionada com as
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2.

B

atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada pelo professor ou
pelo responsavel pela dire¢cdo ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em
Curso;

N&o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e néo
letivas, sem autorizagéo prévia dos professores, dos responséaveis pela direcao
do agrupamento ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso, bem
como, quando for o caso, de qualqguer membro da comunidade escolar ou
educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;
Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de
outros meios de comunicagdo, sons ou imagens captados nos momentos
letivos e ndo letivos, sem autorizacdo do diretor do agrupamento;

Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;

Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em funcéo da idade, a
dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito
pelas regras estabelecidas no agrupamento (exemplos: ndo utilizar boné na
sala de aula, ndo utilizar capucho dentro da escola ... incluir mais tarde),
Reparar os danos por si causados a qualguer membro da comunidade
educativa ou em equipamentos ou instalacbes da escola/agrupamento ou
outras onde decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo
sendo possivel ou suficiente a reparagao, indemnizar os lesados relativamente

aos prejuizos causados.

O incumprimento pelo aluno de algum dos deveres referidos em termos que se
revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola ou das
relacbes no ambito da comunidade educativa, constitui infracdo, passivel da
aplicacdo de medida disciplinar, nos termos da lei e de acordo com o regulamento
interno.

Fora da sala de aula, qualquer professor ou funcionario ndo docente tem
competéncia para advertir o aluno, perante um comportamento perturbador do
normal funcionamento das atividades da escola ou das relagbes no ambito da
comunidade educativa. O desrespeito pela adverténcia serd passivel de aplicagédo

de medida disciplinar.

Artigo 113.°

Processo individual do aluno
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1.

O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso
escolar, sendo devolvido aos pais ou encarregados de educacédo ou, se maior de
idade, ao aluno, no termo da escolaridade obrigatoria.

S&o registadas no processo individual do aluno as informacdes relevantes do seu
percurso educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritérios e a
medidas disciplinares aplicadas e seus efeitos.

O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos
disciplinares.

Tém acesso ao processo individual do aluno, além do préprio, os pais ou
encarregados de educacéo, quando aquele for menor, o professor titular da turma ou
o diretor de turma, os titulares dos 6rgéos de gestéo e administragéo do agrupamento
e os funcionarios afetos aos servigos de gestdo de alunos e da agéo social escolar.
Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizagdo do
diretor do agrupamento e no ambito do estrito cumprimento das respetivas fungdes,
outros professores do agrupamento, os psicélogos e médicos escolares ou outros
profissionais que trabalhem sob a sua égide e os servigos do Ministério da Educacgéo
e Ciéncia com competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso apos
comunicacao ao diretor.

A consulta prevista nos n.°°4 e 5 do numero anterior deve ser feita na presenca do
diretor de turma e em horario a combinar com este.

As informagfes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria
disciplinar e de natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais,
encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade
educativa que a elas tenham acesso.

Este documento/dossier € da responsabilidade do professor titular da turma, no 1.°
ciclo, e do diretor de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, acompanhando, obrigatoriamente, o

aluno, sempre que este mude de estabelecimento de ensino
Seccéo Il
Dever de Assiduidade
Artigo 114.°
Frequéncia e assiduidade

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria, os alunos séo

responsaveis pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade, nos
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termos, estabelecidos na alinea b) do n.° 1 do artigo 101.° e no n.° 3 do presente
artigo.

Os pais ou encarregados de educacdo dos alunos menores de idade séo
responsaveis, conjuntamente com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no
ndmero anterior.

O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a
pontualidade na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar
munido do material didatico ou equipamento necessarios, de acordo com as
orientacbes dos professores, bem como uma atitude de empenho intelectual e
comportamental adequada, em fungéo da sua idade, ao processo de ensino.

O controlo da assiduidade dos alunos € obrigat6rio, nos termos em que é definida no
namero anterior, em todas as atividades escolares letivas e nado letivas em que

participem ou devam participar.

Artigo 115.°

Faltas e sua natureza
A falta € a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatéria ou facultativa caso tenha havido lugar a inscricao, a falta de pontualidade
ou a comparéncia sem o0 material didatico ou equipamento necessarios, nos termos
estabelecidos no presente Regulamento.
Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos
de auséncia do aluno.
As faltas séo registadas pelo professor titular de turma, pelo professor responsavel
pela aula ou atividade ou pelo diretor de turma em suportes administrativos
adequados.
As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas
disciplinares sancionatérias, consideram-se faltas injustificadas.
Sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo anterior, o processo de justificacdo das
faltas de pontualidade do aluno e ou resultantes da sua comparéncia sem o material
didatico e ou outro equipamento indispensaveis, bem como os termos em que essas
faltas, quando injustificadas, sdo equiparadas a faltas de presenca, para os efeitos
previstos no presente Estatuto, nos termos de documento aprovado pelo Conselho
Pedagadgico e que se considera como fazendo parte integrantes deste Regulamento

Interno.
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Compete ao diretor garantir os suportes administrativos adequados ao registo de
faltas dos alunos e respetiva atualizacdo, de modo que este possa ser, em
permanéncia, utilizado para finalidades pedagdgicas e administrativas.

A participagédo em visitas de estudo previstas no plano de atividades do agrupamento
ndo é considerada falta relativamente as disciplinas ou areas disciplinares
envolvidas, considerando-se dadas as aulas das referidas disciplinas previstas para

o dia em causa no horario da turma.

Artigo 116.°
Dispensa da atividade fisica

O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educagéo fisica ou
desporto escolar por razdes de salde, devidamente comprovadas por atestado
médico, que deve explicitar claramente as contraindica¢des da atividade fisica.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o aluno deve estar sempre presente
no espaco onde decorre a aula de educagéo fisica.

Sempre que, por razdes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre
impossibilitado de estar presente no espaco onde decorre a aula de educacéo fisica
deve ser encaminhado para um espaco em dque seja pedagogicamente

acompanhado.

Artigo 117.°
Justificacdo de faltas
S&o consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de
educacao ou pelo aluno quando maior de idade quando determinar um periodo
inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se determinar impedimento
superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca de carater
cronico ou recorrente, uma Unica declaracéo ser aceite para a totalidade do ano
letivo ou até ao termo da condi¢éo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenga infetocontagiosa de pessoa que
coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade
sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por
falecimento de familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos

trabalhadores que exercem funcdes publicas;
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d) Nascimento de irméo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente
posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia,
gue ndo possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f)  Assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra
pessoa;

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacdo, nos
termos da legislagdo em vigor;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que 0 mesmo nao
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma
pratica comummente reconhecida como prépria dessa religido;

i) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas,
nos termos da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas
respetivas autoridades escolares;

j) Preparacéo e participacdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos
termos legais aplicaveis;

k) Cumprimento de obrigag6es legais que nao possam efetuar -se fora do periodo
das atividades letivas;

I) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer atividade escolar,
desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e considerado
atendivel pelo diretor, pelo diretor de turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento
disciplinar, no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida
disciplinar sancionatoria, Ihe ser aplicada medida néo suspensiva da escola, ou
na parte em que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participacdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola,
relativamente as disciplinas ou &reas disciplinares ndo envolvidas na referida
visita.

A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou
encarregados de educacgdo ou, quando maior de idade, pelo proprio, ao professor
titular da turma ou ao diretor de turma, com indicac&o do dia e da atividade letiva em
gue a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma na caderneta
escolar, tratando-se de aluno do ensino bésico, ou em impresso proprio, tratando-se

de aluno do ensino secundario.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Canecas - Regulamento Interno |96

O diretor de turma, ou o professor titular da turma, pode solicitar aos pais ou
encarregado de educagédo, ou ao aluno maior de idade, os comprovativos adicionais
que entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente, qualquer
entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento
dos factos.

A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel,
ou, nos restantes casos, até ao 3.° dia util subsequente a verificagdo da mesma.
Nas situacfes de auséncia justificada as atividades escolares, o conselho de turma
definird medidas adequadas a recuperacdo da aprendizagem em falta.

As medidas referidas no n.° anterior poderédo consistir num conjunto de atividades
escritas, orais, aulas de recuperacdo e ou apoio e outras atividades consideradas
adequadas ao aluno.

As medidas referidas no n.° 5 serdo comunicadas ao encarregado de educacao pelo

diretor de turma.

Artigo 118.°
Faltas injustificadas

As faltas séo injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do artigo anterior;

b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;

c) Ajustificagdo ndo tenha sido aceite;

d) A marcacao da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou

de medida disciplinar sancionatéria.

Na situacéo prevista na alinea ¢) do numero anterior, a ndo aceitacéo da justificacédo
apresentada deve ser fundamentada de forma sintética.
As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educagéo, ou
ao aluno maior de idade, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no

prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 119.°
Excesso grave de faltas
Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.° ciclo do ensino basico;
b) O dobro do numero de tempos letivos semanais por disciplina nos restantes

ciclos ou niveis de ensino, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.
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Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais, ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de
cumprimento da respetiva carga horéria, o aluno encontra-se na situacao de excesso
de faltas quando ultrapassa os limites de faltas justificadas e ou injustificadas dai
decorrentes, relativamente a cada disciplina, modulo, unidade ou area de formacao,
nos termos previstos na regulamentacao propria de funcionamento dos cursos.
Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos nimeros anteriores,
0s pais ou o encarregado de educacdo ou o aluno maior de idade sdo convocados a
escola, pelo meio mais expedito, pelo diretor de turma ou pelo professor que
desempenhe func¢des equiparadas.

A notificacdo referida no numero anterior tem como objetivo alertar para as
consequéncias da violag&o do limite de faltas e procurar encontrar uma solugéo que
permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

Caso se revele impraticavel o referido nos numeros anteriores, por motivos nao
imputaveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situacdo o justifique, a
respetiva comisséo de protecéo de criangas e jovens em risco deve ser informada do
excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educacéo,

procurando em conjunto solucdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

Artigo 120.°
Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas

A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n.° 1 do artigo
anterior constitui uma violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o
aluno faltoso ao cumprimento de medidas de recuperacdo e/ou corretivas
especificas, de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda
conduzir a aplicacao de medidas disciplinares sancionatorias, nos termos do Estatuto
do Aluno e Etica Escolar.

A ultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se refere
0 n.° 2 do artigo anterior constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e
assiduidade e tem para o0 aluno as consequéncias estabelecidas na regulamentagéo
especifica da oferta formativa, sem prejuizo de outras medidas expressamente
previstas no Estatuto do aluno para as referidas modalidades formativas.

O previsto nos numeros anteriores ndo exclui a responsabilizacdo dos pais ou

encarregados de educacao do aluno.
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Todas as situacdes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no
presente artigo sao obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos
pais ou ao encarregado de educacéo ou ao aluno, quando maior de idade, ao diretor
de turma e ao professor tutor do aluno, sempre que designado, e registadas no
processo individual do aluno.

A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no regulamento interno do
agrupamento relativamente as atividades de apoio ou complementares de inscri¢gdo
ou de frequéncia facultativa implica a imediata exclusao do aluno das atividades em
causa.

Para alunos fora da escolaridade obrigatéria, independentemente da modalidade de
ensino frequentado, a violag&o do limite de faltas previstos no artigo 119.° implicam
a retencdo no ano de escolaridade em curso, no caso de frequentar o ensino bésico,
ou a exclusdo na disciplina ou disciplinas em que se verifique 0 excesso de faltas,

tratando-se de alunos do ensino secundario.

Artigo 121.°

Medidas de recuperacgao e de integracéo
Para os alunos dentro da escolaridade obrigatéria, independentemente da
modalidade de ensino frequentada, a violacdo dos limites de faltas prevista no artigo
119.° pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir pela escola/agrupamento,
gue permitam recuperar atrasos na aprendizagem e/ou a integracdo escolar e
comunitaria do aluno e pelas quais os alunos e os seus encarregados de educacéo
sdo corresponsaveis.
O disposto no numero anterior é aplicado em funcéo da idade, da regulamentacéo
especifica do percurso formativo e da situacao concreta do aluno.
As atividades de recuperacéo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, s&o
decididas pelos professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas,
e gque poderdo consistir num conjunto de atividades escritas, orais, e outras
consideradas adequadas ao aluno.
O diretor de turma comunicara ao aluno e ao respetivo encarregado de educacgéo as
medidas referidas no n.° anterior.
O encarregado de educagdo é corresponsavel pelo cumprimento das medidas
aplicadas.
As medidas corretivas a que se refere o presente artigo sdo definidas nos termos dos

artigos 127.° e 128.°, com as especificidades previstas nos nimeros seguintes.
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10.

11.

12.

13.

As atividades de recuperacgéo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma
oral, bem como as medidas corretivas previstas no presente artigo ocorrem apés a
verificacdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no
decurso de cada ano letivo.

O disposto no numero anterior € aplicado independentemente do ano de
escolaridade ou do numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do
limite de faltas.

As atividades de recuperacéo iniciam-se no prazo de 15 dias depois de verificada a
situacao de ultrapassagem de faltas injustificadas.

As matérias a trabalhar nas mesmas confinar-se-ao as tratadas em aulas em que o
aluno esteve ausente.

Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sdo
desconsideradas as faltas em excesso.

Cessa 0 dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente
artigo, com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua
concreta situagdo, sempre que para o computo do namero e limites de faltas nele
previstos tenham sido determinantes as faltas registadas na sequéncia da aplicacédo
de medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar sancionatéria
de suspenséo.

O cumprimento das atividades de recuperacdo por parte do aluno realiza-se em
periodo suplementar ao horario letivo, no espaco escolar ou fora dele, neste caso
com acompanhamento dos pais ou encarregados de educacdo, competindo a

avaliacdo das mesmas aos professores das disciplinas envolvidas.

Artigo 122.°
Incumprimento ou ineficiacia das medidas
O incumprimento das medidas previstas no namero anterior e a sua ineficacia ou
impossibilidade de atuacdo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicagao
obrigatéria do facto a respetiva comisséo de protecdo de criangas e jovens ou, na
falta desta, ao Ministério Pulblico junto do tribunal de familia e menores
territorialmente competente, de forma a procurar encontrar, com a colaboracdo da
escola e, sempre que possivel, com a autoriza¢do e corresponsabilizacdo dos pais
ou encarregados de educacdo, uma solugdo adequada ao processo formativo do

aluno e a sua insercdo social e socioprofissional, considerando, de imediato, a

possibilidade de encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.
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A opc¢do a que se refere 0 numero anterior tem por base as medidas definidas na lei
sobre o cumprimento da escolaridade obrigatéria, podendo, na iminéncia de
abandono escolar, ser aplicada a todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo
final do ano escolar.

Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos, que ja frequentou, no ano letivo
anterior, 0 mesmo ano de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano letivo
em causa e por decisdo do diretor do agrupamento, a prorrogacao da medida
corretiva aplicada nos termos do artigo anterior.

Quando a medida a que se referem os nimeros 1 e 2 nao for possivel ou o aluno for
encaminhado para oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento
ocorra apés 31 de janeiro, o ndo cumprimento das atividades e/ou medidas previstas
no artigo anterior ou a sua ineficacia por causa nao imputavel a escola determinam
ainda, logo que definido pelo conselho de turma a retengéo no ano de escolaridade
em curso, no caso de frequentarem o ensino basico, ou a exclusdo na disciplina ou
disciplinas em que se verifique 0 excesso de faltas, tratando-se de alunos do ensino
secundario, sem prejuizo da obrigagdo de frequéncia da escola até final do ano letivo
e até perfazerem os 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento para 0 novo
percurso formativo, se ocorrer antes.

Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos cursos
profissionais ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de
cumprimento da respetiva carga horaria, o incumprimento ou a ineficacia das
medidas previstas no artigo 121.° implica, independentemente da idade do aluno, a
exclusao dos médulos ou unidades de formacao das disciplinas ou componentes de
formagdo em curso no momento em que se verifica 0 excesso de faltas, com as
consequéncias previstas na regulamentacao prépria de funcionamento dos cursos.
As atividades a realizar pelo aluno decorrentes do dever de frequéncia estabelecido
na alinea b) do n.° 4 do artigo 21 da Lei 51/2012, de 5 de setembro, no horéario da
turma ou das disciplinas de que foi retido ou excluido desenvolvem-se na escola e/ou
fora dela, no @mbito de parcerias com outras entidades, e podem compreender um
conjunto de atividades de recuperacdo e de formacdo civica com finalidades
pedagodgicas e de integragdo com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, acompanhadas por professores ou por técnicos especializados,
nomeadamente psicologos.

As atividades referidas no numero anterior sdo definidas pelo conselho de turma e
ou professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas, ouvidos

outros docentes ou técnicos que eventualmente acompanhem o aluno.
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8. O incumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no presente
artigo implica também restricdes a realizagéo de provas de equivaléncia a frequéncia
ou de exames, sempre que tal se encontre previsto em regulamentacao especifica
de qualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.

9. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e/ou das atividades a que se
refere o nUmero anterior pode dar ainda lugar & aplicacdo de medidas disciplinares
sancionatorias.

Artigo 122.°-A
Auséncias das criancas ao Jardim de Infancia

1. Nas auséncias por cinco ou mais dias seguidos os pais e/ou Encarregado de Educagéo
devem entregar atestado ou declaragdo médica, que justifique a falta e declare que
o0 aluno pode retomar a atividade escolar.

2. Caso a auséncia se verifique por quinze dias consecutivos, sem que seja apresentada
justificagdo, os pais e/ou Encarregado de Educacdo serdo informados, por carta
registada com aviso de rececéo, de que a inscricdo do educando sera anulada na
falta de resposta, no prazo de dez dias Uteis ap6s data de registo da comunicacao.

3. A vaga criada nos termos do ponto anterior, serd preenchida pelos alunos que se

encontram em lista de espera, em respeito pela ordenacéo desta.

Seccéo IV

DISCIPLINA

Medidas Disciplinares

Artigo 123.°
Qualificacéo da infracéo

1. A violagédo pelo aluno de algum dos deveres previstos no artigo 112.°, ou demais
normas do regulamento interno do agrupamento, em termos que se revelem
perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola/agrupamento ou
das relagcdes no ambito da comunidade educativa, constitui infracdo passivel da
aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria, nos termos dos
artigos seguintes.

2. A definicdo, bem como a competéncia e os procedimentos para a aplicacdo das

medidas disciplinares corretivas e sancionatérias estao previstos, respetivamente,
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nos artigos 26.° e 27.° e nos artigos 28.° a 33.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar
e nos artigos 127.° a 138.° do RI.

A aplicacao das medidas disciplinares sancionatérias previstas nas alineas c), d) e
e) do n.° 2 do artigo 28.° depende da instauracéo de procedimento disciplinar, nos
termos estabelecidos nos artigos 28.2, 30.° e 31.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar
e do artigo 129.° do RI.

Artigo 124.°
Participacdo de ocorréncia

O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha
conhecimento de comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar nos
termos do artigo anterior deve participa-los imediatamente ao diretor do
agrupamento.

O aluno que presencie comportamentos referidos no nimero anterior deve comunica-
los imediatamente ao professor titular de turma ou ao diretor de turma, o qual, no
caso de os considerar graves ou muito graves, os participa, no prazo de um dia util,

ao diretor do agrupamento.

Artigo 125.°
Finalidades das medidas disciplinares

Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatérias prosseguem finalidades
pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma
sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos
professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais funcionarios,
bem como a seguranca de toda a comunidade educativa.

As medidas corretivas e disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da escola/agrupamento, a correcdo do
comportamento perturbador e o reforco da formagéo civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se
relacionar com os outros, da sua plena integracéo na comunidade educativa, do seu
sentido de responsabilidade e da sua aprendizagem.

As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do
dever violado e a gravidade da infragdo praticada, prosseguem igualmente

finalidades punitivas.
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Artigo 126.°
Determinacao da medida disciplinar

1. Na determinacao da medida disciplinar corretiva ou sancionatoria a aplicar deve ter-
se em consideragdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias
atenuantes e agravantes apuradas em que esse incumprimento se verificou, o grau
de culpa do aluno, a sua maturidade e demais condi¢cbes pessoais, familiares e
sociais.

2. Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, 0 seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento com
arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.

3. Sé&o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacéo, o
conluio, a gravidade do dano provocado a terceiros e a acumulacdo de infragbes

disciplinares e a reincidéncia nelas, em especial se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 127.°
Medidas disciplinares corretivas

1. As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagégicas, dissuasoras e de
integragdo, nos termos do n.° 1 do artigo 125.°, assumindo uma natureza
eminentemente preventiva.

2. Sao medidas corretivas, sem prejuizo de outras que, obedecendo ao disposto no
namero anterior, venham a estar contempladas no regulamento interno do
agrupamento:

a) A adverténcia,;

b) A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar;

c) Arealizacdo de tarefas e atividades de integrag&o escolar, podendo, para esse
efeito, ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatoria, diaria ou semanal,
do aluno na escola;

d) O condicionamento no acesso a certos espacgos escolares, ou na utilizagéo de
certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a
atividades letivas;

e) A mudanca de turma.

3. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou

das relagBes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo
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para que deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos
seus deveres como aluno.

Na sala de aula, a repreenséo é da exclusiva competéncia do professor, enquanto
que, fora dela, qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente tem
competéncia para repreender o aluno.

A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar é da exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcagéo de
falta injustificada ao aluno e a permanéncia do aluno na escola.

O professor que emite ordem de saida de aula tera de efetuar relato da ocorréncia,
no prazo de 24 horas, em modelo préprio da escola e coloca-la nas gavetas do diretor
de turma e do GGD existentes na sala de professores.

A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar, aplicavel ao aluno, s6 deve ser usada pelo professor em situacdes que
fundamentadamente impecam o prosseguimento do processo de ensino e
aprendizagem dos restantes alunos.

Sempre que o aluno receber ordem de saida da aula deve dirigir-se ao GGD, onde
fard o relato, quer oralmente quer por escrito, da ocorréncia; caso o aluno ndo se
dirija, de imediato e voluntariamente, ao GGD, ser& alvo de medida disciplinar;

O tipo de tarefas a executar pelo aluno, sempre que lhe seja aplicada a medida
corretiva prevista no nimero anterior podera ser definida pelo professor que ordenou
a sua saida e/ou pelo docente do gabinete que o receber e dependera sempre da
idade e do comportamento do aluno que motivou a sua saida e ainda das
consequéncias desse comportamento.

A aplicagdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva
de ordem de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor,
ou pela quinta vez, independentemente do professor que a aplicou, implica a andlise
da situacdo em conselho de turma, tendo em vista a identificacdo das causas e a
pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras medidas disciplinares corretivas ou

sancionatorias.

Artigo 128.°
Aplicagcdo das medidas corretivas
A aplicagdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e €) do n.° 2 do art.°
127 é da competéncia do diretor do agrupamento que, para o efeito, procede sempre

a audicao do diretor de turma a que o aluno pertenca.
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Ao diretor de turma compete, depois de ouvido o professor tutor ou a equipa
multidisciplinar, caso existam, propor ao diretor do agrupamento, a aplicacdo das
medidas corretivas referidas no numero anterior.

No ambito da realizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar, o0s
procedimentos sdo 0s seguintes:

a) Compete ao diretor de turma e/ou conselho de turma propor as tarefas ou
atividades a levar a cabo pelos alunos;

b) O periodo de tempo em que decorrerdo as tarefas ou atividades ndo pode
exceder oito tempos letivos semanais para além da carga horaria da turma do
aluno a realizar em periodo suplementar ao horario letivo, no espago escolar
ou fora dele, neste caso com acompanhamento dos pais ou encarregados de
educacao;

c) As tarefas e as atividades a realizar pelo aluno, assim como a respetiva
calendarizagdo e acompanhamento, serdo decididas pelo diretor de turma.

d) Sao atividades de integracdo na comunidade educativa, nomeadamente,
as seguintes:

I.  Trabalho de investigacdo/reflexdo, relacionado com o exercicio da
cidadania, a desenvolver no Centro de Recursos;

II.  Atividades pedagdgicas de natureza curricular, a realizar na Sala de
Estudo/Centro de Recursos;

lll.  Tarefas escolares suplementares, a realizar na escola ou em casa,

IV. Participacdo na manutencéo/limpeza das instalacbes ou equipamentos
escolares, desde que ndo envolva a utilizacdo de produtos perigosos e
maquinas, com orientacao de um adulto da comunidade escolar;

V. Reparacédo de dano provocado no espaco escolar, desde que ndo envolva
a utilizacdo de produtos perigosos e maquinas, com orientacdo de um
adulto da comunidade escolar.

InibicAo de acesso a atividades extracurriculares, condicionamento no acesso a
certos espacos escolares e a utilizagdo de certos materiais e equipamentos
processa-se da seguinte forma:
a) Compete ao professor participante ou ao conselho de turma propor
gualquer das medidas corretivas acima mencionadas;
b) A aplicacéo destas medidas ndo deve ultrapassar o final do ano letivo.
No ambito da mudanca de turma, compete ao conselho de turma propor, em

situacdes excecionais e devidamente ponderadas, a mudanca de turma.
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O incumprimento de qualquer das medidas corretivas previstas nos numeros
anteriores podera levar a aplicacdo de medida disciplinar sancionatéria.

A aplicac@o das medidas corretivas previstas no numero 2 € comunicada aos pais e
encarregados de educacao pelo diretor de turma.

Artigo 129.°
Medidas disciplinares sancionatérias

As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sanc¢éo disciplinar imputada
ao comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a
configurar ser participada de imediato, pelo professor ou funcionario que a
presenciou ou dela teve conhecimento, a dire¢cdo do agrupamento, com
conhecimento ao diretor de turma e ao professor tutor ou a equipa de integracdo e
apoios ao aluno, caso existam.
Sao medidas disciplinares sancionatorias:

a) A repreensdao registada;

b) A suspensdao até trés dias lteis;

c) A suspensao da escola entre quatro e doze dias Uteis;

d) A transferéncia de escola;

e) A expulséo da escola.

Artigo 130.°
Aplicacao das medidas disciplinares sancionatérias

A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de repreensao registada, quando a

infracdo for praticada na sala de aula, € da competéncia do professor respetivo,
competindo ao diretor do agrupamento nas restantes situacdes, averbando-se no
respetivo processo individual do aluno a identificagdo do autor do ato decisorio, data
em que o mesmo foi proferido e fundamentacao de facto e de direito de tal deciséo.

A suspensdao até trés dias Uteis, enquanto medida dissuasora, é aplicada, com a

devida fundamentacédo dos factos que a suportam, pelo diretor da escola, ap6s o
exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do visado.

Compete ao diretor do agrupamento, ouvidos 0s pais ou o encarregado de educacéo
do aluno, quando menor de idade, fixar os termos e condicdes em que a aplicacédo
da medida disciplinar sancionatéria referida no numero anterior € executada,
garantindo ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar, com

corresponsabilizacdo daqueles e podendo igualmente, se assim o entender,
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10.

estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades
publicas ou privadas.
Compete ao diretor do agrupamento a decisdo de aplicar a medida disciplinar

sancionatéria de_suspensdo da escola entre quatro e doze dias uteis, apés a

realizacdo do procedimento disciplinar previsto no artigo 30.°, podendo previamente
ouvir o conselho de turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando
exista e ndo seja professor da turma.

O néo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere 0 numero
anterior, pode dar lugar a instauragdo de novo procedimento disciplinar,
considerando-se a recusa circunstancia agravante, nos termos do artigo 126.° do RI.

A aplicacdo da medida disciplinar sancionatoria de transferéncia de escola

compete, com possibilidade de delegacéo, ao diretor-geral da educagéo, precedendo
a concluséo do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 134.° do RI, com
fundamento na prética de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do
processo de ensino dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento
com algum ou alguns dos membros da comunidade educativa.

A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenas é aplicada a
aluno de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade
obrigatéria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento
situado na mesma localidade ou na localidade mais proxima, desde que servida de
transporte publico ou escolar.

A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com

possibilidade de delegacgéo, ao diretor-geral da educacgéo precedendo concluséo do
procedimento disciplinar a que se refere o artigo 134.° do RI e consiste na retengéo
do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na
proibicdo de acesso ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois
anos escolares imediatamente seguintes.

A medida disciplinar de expulsdo da escola é aplicada ao aluno maior quando, de
modo notdrio, se constate ndo haver outra medida ou modo de responsabilizagéo no
sentido do cumprimento dos seus deveres como aluno.

Complementarmente as medidas previstas no n.° 2 do art.° 129, compete ao diretor
do agrupamento decidir sobre a reparagdo dos danos ou a substituicdo dos bens
lesados ou, quando aquelas n&o forem possiveis, sobre a indemnizacdo dos
prejuizos causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparagéo
calculado ser reduzido, na proporcao a definir pelo diretor, tendo em conta o grau de

responsabilidade do aluno e/ou a sua situacéo socioecondémica.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Caneg¢as - Regulamento Interno |108

Artigo 131.°
Qualificacdo do comportamento
O comportamento que se traduza no incumprimento de dever geral ou especial do
aluno pode ser qualificado de leve, grave ou muito grave, nos termos dos nimeros
seguintes.
E considerado leve o comportamento que perturbe as relagdes entre os membros
da comunidade escolar ou o regular funcionamento das atividades escolares,
nomeadamente:
a) O incumprimento ndo justificado dos deveres de pontualidade e de
assiduidade;
b) O desrespeito pelo direito & educacao e ensino dos restantes alunos;
c) A insubordinacao relativa a orientacdes ou instru¢cdes do pessoal docente ou
nao docente da escola.
E considerado grave o comportamento que ultrapasse o normal conflito nas relacdes
entre os membros da comunidade escolar ou prejudique o regular funcionamento
das atividades escolares, nomeadamente:
a) A reincidéncia nos comportamentos anteriores;
b) A danificacdo intencional das instalagfes da escola ou de bens pertencentes
a qualquer elemento da comunidade escolar;
c) A violagdo dos deveres de respeito e de corre¢do nas relagbes com 0s
elementos da comunidade escolar;
d) A falsificacdo de assinaturas, dados e documentos;
e) A préatica de injarias, de difamacdo ou de callnia relativamente a qualquer
elemento da comunidade escolar;
f) A agresséo fisica a qualquer elemento da comunidade escolar.
E considerado muito grave o comportamento que afete negativamente a
convivéncia na comunidade escolar ou o regular funcionamento das atividades
escolares, nomeadamente:
a) Os comportamentos referidos nas alineas b), c) e d) do nimero anterior,
guando exista reincidéncia e/ou a conduta revele especial censurabilidade;
b) Os comportamentos referidos na alineas e), quando a conduta revele especial
censurabilidade;
c) Os comportamentos referidos nas alineas f), quando a conduta revele especial

censurabilidade;
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d) Revela especial censurabilidade, nomeadamente, a agressdo fisica a
docentes, que gozam de especial protecdo nos termos do n.° 4, do artigo 42.°
da Lei 51/2012, de 5 de setembro e do n.° 4 do artigo 155.° do RI.

Artigo 132.°
Cumulacdo de medidas disciplinares
A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a e€) do n° 2 do artigo
127.° & cumulavel entre si.
A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas € cumulavel com a aplicagéo de
uma medida disciplinar sancionatéria.
Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infragdo apenas pode

ser aplicada uma medida disciplinar sancionatdria.

Artigo 133.°
Aplicacdo das medidas corretivas e disciplinares sancionatorias

O comportamento considerado leve é passivel de aplicacdo de qualquer uma das
medidas corretivas previstas no artigo 127.°2, n.° 2.
Para além da aplicacao de medidas corretivas, o comportamento considerado grave
€ passivel de aplicacdo de uma das seguintes medidas disciplinares sancionatérias:

a) Repreensao registada;

b) Suspenséo até trés dias Uteis;

c) A suspensao da escola entre quatro e nove dias Uteis.
Para além da aplicagdo de medidas corretivas, o comportamento considerado muito
grave é passivel de aplicacdo de uma das seguintes medidas disciplinares
sancionatorias:

a) A suspensao da escola entre dez e doze dias Uteis;

b) Transferéncia de escola;

c) A expulséo da escola.

Seccao V
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Procedimento Disciplinar

Artigo 134.°
Tramitacdo do procedimento disciplinar

Ao procedimento disciplinar € aplicavel o presente regulamento interno e o regime

aprovado pela Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro, nos seus artigos 30.° a 33.°.

Procedimento Disciplinar

Artigo 135.°
Medidas disciplinares sancionatorias - procedimento disciplinar

1. A competéncia para a instauragdo de procedimento disciplinar por comportamentos
suscetiveis de configurar a aplicacdo de alguma das medidas previstas nas alineas
c), d) e e) do n.° 2 do artigo 128.° é do diretor agrupamento.

2. Para efeitos do previsto no niumero anterior o diretor, no prazo de dois dias Uteis apos
0 conhecimento da situacdo, emite o despacho instaurador e de nomeacdo do
instrutor, devendo este ser um professor da escola, e notifica os pais ou encarregado
de educacao do aluno menor pelo meio mais expedito.

Tratando-se de aluno maior, a notificagéo é feita diretamente ao proprio.
O diretor do agrupamento deve notificar o instrutor da sua homeac¢ao no mesmo dia
em que profere o despacho de instauracdo do procedimento disciplinar.

5. A instrucdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias
Uteis, contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o
procedimento disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais
diligéncias consideradas necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em
particular do aluno, e sendo este menor de idade, do respetivo encarregado de
educacéao.

6. Osinteressados sdo convocados com a antecedéncia de um dia util para a audiéncia
oral, ndo constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, podendo
esta, no caso de apresentacao de justificacdo da falta até ao momento fixado para a

audiéncia, ser adiada.
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10.

No caso de o respetivo encarregado de educacdo ndo comparecer, o aluno menor
de idade pode ser ouvido na presenca de um docente por si liviemente escolhido e
do diretor de turma ou do professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento
destes, de outro professor da turma designado pelo diretor.
Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos
interessados.
Finda a instrucéo, o instrutor elabora e remete ao diretor do agrupamento, no prazo
de trés dias Uteis, relatério final do qual constam, obrigatoriamente:
a) Os factos cuja préatica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados
guanto ao tempo, modo e lugar;
b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas
legais ou regulamentares;
c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes
ou agravantes nos termos previstos no artigo 126.° do RI;
d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento
do procedimento.
No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de escola
ou de expulsdo da escola, a mesma é comunicada para decisdo ao diretor-geral da

educacao, no prazo de dois dias uteis.

Artigo 136.°
Celeridade do procedimento disciplinar
A instrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n.°s 5 a 8 do artigo anterior pode
ser substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por
parte do aluno maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo
instrutor, nos dois dias Uteis subsequentes a sua nomeagdo, mas nunca antes de
decorridas vinte e quatro horas sobre 0 momento previsivel da pratica dos factos
imputados ao aluno.
Na audiéncia referida no nimero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno,
o encarregado de educacdo do aluno menor de idade e, ainda:
a) O diretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista, ou, em caso
de impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo
diretor;

b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.
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3. A ndo comparéncia do encarregado de educacgéo, quando devidamente convocado,
ndo obsta a realizagédo da audiéncia.

4. Os participantes referidos no n.° 2 tém como missdo exclusiva assegurar e
testemunhar, através da assinatura do auto a que se referem os nimeros seguintes,
a total consciéncia do aluno quanto aos factos que lhe sdo imputados e as suas
consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento da respetiva declaragdo
de reconhecimento.

5. Na audiéncia, € elaborado auto, no qual constam, entre outros, 0s elementos
previstos nas alineas a) e b) do n.° 9 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer
assinatura, € lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacgéo
clara e expressa de que ndo esta obrigado a assina-lo.

6. O facto ou factos imputados ao aluno sé séo considerados validamente reconhecidos
com a assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo
assinar, o aluno o faz antes de qualquer outro elemento presente.

7. O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia
atenuante, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 126.°,
encerrando a fase da instrucdo e seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no
artigo anterior.

8. Arecusa do reconhecimento por parte do aluno implica a nhecessidade da realizacdo
da instrucdo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a

realizacdo da audiéncia oral prevista no artigo anterior.

Artigo 137.°
Suspensao preventiva do aluno
1. No momento da instauracdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da
entidade que o instaurou, ou no decurso da sua instauracéo por proposta do instrutor,
o diretor pode decidir a suspensdo preventiva do aluno, mediante despacho
fundamentado sempre que:
a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal
funcionamento das atividades escolares;
b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na
escola;
c) A sua presenca na escola prejudique a instrucédo do procedimento disciplinar.
2. A suspenséo preventiva tem a duracdo que o diretor do agrupamento considerar

adequada na situacdo em concreto, sem prejuizo de, por razdes devidamente
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fundamentadas, poder ser prorrogada até a data da decisdo do procedimento
disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder dez dias Uteis.

Sempre que se verifique que a medida disciplinar aplicada ao aluno seja inferior ao
periodo em que este tenha estado suspenso preventivamente e neste periodo
tenham ocorrido atividades de avaliagdo sumativa, devem os professores das
respetivas disciplinas aplicar ao aluno atividades de avaliacdo de modo a que este
nao fique prejudicado.

Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sédo descontados no
cumprimento da medida disciplinar sancionatéria prevista na alinea c) do n.° 2 do
artigo 129.° a que o aluno venha a ser condenado na sequéncia do procedimento
disciplinar previsto no artigo 134.°.

O encarregado de educacgéo € imediatamente informado da suspenséo preventiva
aplicada ao seu educando e, sempre que a avaliagado que fizer das circunstancias o
aconselhe, o diretor da escola deve participar a ocorréncia a respetiva comissao de
protecéo de criancas e jovens.

Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia
da escola, o plano de atividades previsto no n.° 3 do artigo 130.°.

A suspensdo preventiva do aluno é comunicada, por via eletronica, pelo diretor do
agrupamento ao servico do Ministério da Educacdo e Ciéncia responsavel pela
coordenacdo da seguranca escolar, sendo identificados sumariamente o0s

intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a decisédo de suspensao.

Artigo 138.°

Deciséo final
A deciséo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida
no prazo maximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade
competente para o decidir receba o relatorio do instrutor, sem prejuizo do disposto
non.°4.
A deciséo final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia
a execucdo da medida disciplinar sancionatoria, sem prejuizo da possibilidade de
suspensdo da execucdo da medida, nos termos do niUmero seguinte.
A execucgédo da medida disciplinar sancionatoéria, com excecao da referida nas alineas
d) e e) do n.° 2 do artigo 129.°, pode ficar suspensa por um periodo de tempo e nos
termos e condi¢gBes que a entidade decisora considerar justo, adequado e razoavel,
cessando a suspensdo logo que ao aluno seja aplicada outra medida disciplinar

sancionatoria no respetivo decurso.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Caneg¢as - Regulamento Interno |114

Quando esteja em causa a aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de
transferéncia de escola ou de expulsdo da escola, o prazo para ser proferida a
decisdo final é de cinco dias uteis, contados a partir da rece¢do do processo
disciplinar na Direcéo-Geral de Educacéo.

Da deciséo proferida pelo diretor-geral da Educacgéo que aplique a medida disciplinar
sancionatéria de transferéncia de escola, deve igualmente constar a identificacao do
estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha
se procede previamente a audi¢cdo do respetivo encarregado de educacdo, quando
o aluno for menor de idade.

A decisao final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no
dia util seguinte aguele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais
ou respetivo encarregado de educacao, nos dois dias Uteis seguintes.

Sempre que a notificagdo prevista no niumero anterior ndo seja possivel, é realizada
através de carta registada com aviso de rececdo, considerando-se o aluno, ou
guando este for menor de idade, 0s pais ou o respetivo encarregado de educagéo,
notificados na data da assinatura do aviso de rececao.

Tratando-se de alunos menor, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatéria igual
ou superior a de suspensdo da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja
execucdo nao tenha sido suspensa, nos termos previstos nos n.°s 2 e 3 anteriores,
€ obrigatoriamente comunicada pelo diretor do agrupamento a respetiva comissao

de protecédo de criancas e jovens em risco.

Artigo 139.°
Execucéo das medidas corretivas e disciplinares sancionatdrias

Compete ao diretor de turma e/ou ao professor-tutor do aluno, caso tenha sido
designado, o acompanhamento do aluno na execucdo da medida corretiva ou
disciplinar sancionatéria a que foi sujeito, devendo aquele articular a sua atuagéo
com os pais ou encarregados de educagdo e com os professores da turma, em
funcdo das necessidades educativas identificadas e de forma a assegurar a
corresponsabilizacéo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.
A competéncia referida no nimero anterior é especialmente relevante aquando da
execucdo da medida corretiva de atividades de integrac&o na escola ou no momento
do regresso a escola do aluno.

O disposto no numero anterior aplica-se também aquando da integracéo do aluno na
nova escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida

disciplinar sancionatéria.
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Artigo 140.°
Recursos

Da deciséo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo
de cinco dias Uteis, apresentado nos servigos administrativos da escola/agrupamento
e dirigido:

a) Ao conselho geral do agrupamento, relativamente a medidas aplicadas pelos

professores ou pelo diretor;
b) Paraomembrodo governo competente, relativamente as medidas disciplinares
sancionatoérias aplicadas pelo diretor-geral da educacao.

O recurso tem efeitos meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisao
de aplicacdo das medidas disciplinares sancionatdrias previstas nas alineas c) a e)
do n.° 2 do artigo 129.°.
O presidente do conselho geral designa, de entre os seus membros, um relator, a
guem compete analisar o recurso e apresentar ao conselho geral uma proposta de
deciséo.
Para os efeitos previstos no niUmero anterior existe uma comissao especializada do
conselho geral constituida, entre outros, por professores e pais ou encarregados de
educacao, cabendo a um dos seus membros o desempenho da funcéo de relator.
A decisédo do conselho geral é tomada no prazo maximo de 15 dias Uteis e notificada
aos interessados pelo diretor, nos termos dos n.°s 6 e 7 do artigo 136.°.
O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n.° 1 é remetido a escola,
no prazo de cinco dias Uteis, cabendo ao respetivo diretor a adequada notificagéo,

nos termos referidos no ndmero anterior.

Artigo 141.°
Salvaguarda da convivéncia escolar
Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato
de agressao moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacéo efetiva de medida
disciplinar sancionatoria de suspensdo da escola por periodo superior a oito dias
Uteis, pode requerer ao diretor a transferéncia do aluno em causa para turma a qual
ndo lecione ou ndo pertenc¢a, quando o regresso daquele a turma de origem possa
provocar grave constrangimento aos ofendidos e perturbag&o da convivéncia escolar.
O diretor decidira sobre o pedido no prazo maximo de cinco dias Uuteis,

fundamentando a sua decisao.
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O indeferimento do diretor s6 pode ser fundamentado na inexisténcia na escola de
outra turma na qual o aluno possa ser integrado, para efeitos da frequéncia da
disciplina ou disciplinas em causa ou na impossibilidade de corresponder ao pedido

sem grave prejuizo para o percurso formativo do aluno agressor.
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Artigo 142.°
Intervencdo dos pais e encarregados de educacéo
Entre 0 momento da instauracdo do procedimento disciplinar ao seu educando e a
sua conclusao, os pais e encarregados de educacao devem contribuir para o correto
apuramento dos factos e, sendo aplicada medida disciplinar sancionatéria, diligenciar
para que a execuc¢ao da mesma prossiga os objetivos de reforgo da formacéo civica
do educando, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da
sua capacidade de se relacionar com 0s outros, da sua plena integracdo na
comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.
A responsabilidade dos pais ou encarregados de educagdo, ao incumprimento dos
seus deveres e ao regime contraordenacdes aplica-se o constante dos artigos 156.°
a 158.°.
Artigo 143.°
Responsabilidade civil e criminal
A aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria ndo isenta o
aluno e o respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos
termos gerais de direito, haja lugar.
Sem prejuizo do recurso, por razdes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o
comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto
gualificado como crime, deve a direcdo do agrupamento comunicar o facto ao
Ministério Pablico junto do tribunal competente em matéria de menores.
Caso o0 menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicacao referida no nimero
anterior deve ser dirigida a comisséo de protecdo de criancas e jovens ou, na falta
deste, ao Ministério Publico junto do tribunal referido no nimero anterior.
O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam
suscetiveis de desencadear medida disciplinar sancionatéria depende apenas de
gueixa ou de participacdo pelo diretor do agrupamento, devendo o seu exercicio
fundamentar-se em razdes que ponderem, em concreto, o interesse da comunidade
educativa no desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses
relativos a formacédo do aluno em questao.
O disposto no numero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte
dos membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e

interesses legalmente protegidos.
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Artigo 144.°

Remisséo
Em tudo o que nédo se encontrar especialmente regulado no presente regulamento
interno, aplica-se subsidiariamente a lei em vigor e o Codigo do Procedimento

Administrativo.

Seccéo VI

Pessoal Docente

Artigo 145.°
Direitos profissionais

Direitos e deveres profissionais
1. S&o garantidos ao pessoal docente os direitos estabelecidos para os trabalhadores
gue exercem fungdes publicas, bem como os direitos profissionais decorrentes do
estatuto da carreira docente.
2. O pessoal docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos para
os funcionarios e agentes do Estado em geral e dos deveres profissionais
decorrentes do Estatuto da Carreira Docente, do regulamento interno e

regulamentos especificos.

Artigo 146.°
Deveres profissionais
1. Decorrendo da natureza da funcéo exercida, cujo desempenho deve orientar-se para
niveis de exceléncia, sdo deveres profissionais especificos do pessoal docente:

a) Contribuir para a formacéo e realizacdo integral dos alunos, promovendo o
desenvolvimento das suas capacidades, estimulando a sua autonomia e
criatividade, incentivando a formagé&o de cidaddos civicamente responsaveis e
democraticamente intervenientes na vida da comunidade;

b) Reconhecer e respeitar as diferengas culturais e pessoais dos alunos e demais
membros da comunidade educativa, valorizando os diferentes saberes e

culturas e combatendo processos de exclusao e discriminagao;
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c) Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a
criacdo e o desenvolvimento de relagBes de respeito matuo, em especial entre
docentes, alunos, encarregados de educacéo e pessoal ndo docente;

d) Participar na organizacéo e assegurar a realizacéo das atividades educativas;

e) Gerir o processo de ensino-aprendizagem, no ambito dos programas definidos,
procurando adotar mecanismos de diferenciagdo pedagogica suscetiveis de
responder as necessidades individuais dos alunos;

f) Respeitar a natureza confidencial da informacdo relativa aos alunos e
respetivas familias;

g) Contribuir para a reflexao sobre o trabalho realizado individual e coletivamente;

h) Enriguecer e partilhar os recursos educativos, bem como utilizar novos meios
de ensino que Ihe sejam propostos, numa perspetiva de abertura & inovagao e
de refor¢o da qualidade da educacao e ensino;

i) Corresponsabilizar-se pela preservagdo e uso adequado das instalagdes e
equipamentos e propor medidas de melhoramento e renovagao;

J) Atualizar e aperfeigoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias,
numa perspetiva de desenvolvimento pessoal e profissional;

k) Concluir e empenhar-se nas acdes de formacdo em que participar;

[) Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo na detegéo
da existéncia de casos de criancas ou jovens com necessidades educativas
especiais;

m) Divulgar, explicitar e aplicar os critérios de avaliacdo propostos pelo grupo e

aprovados no conselho pedagdgico desde a primeira aula.

Artigo 147.°
Distribuic&o de servico

A distribuic&o de servigo cabe ao diretor nos termos da legislagédo em vigor.

Artigo 148.°
Nucleos de estagio
A existéncia de qualquer nucleo de estégio na escola esta dependente da aprovacao pelo

diretor apos parecer do conselho pedagdgico e ouvido o departamento curricular.

Seccéo VI
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Pessoal Nao Docente

Artigo 149.°

Conceito

Entende-se por pessoal ndo docente o conjunto dos membros da comunidade escolar

formado pelos técnicos do SPO e outros servicos, pelos assistentes operacionais e de

manutencao, pelos funcionarios dos servigcos administrativos e pelos guardas-noturnos.

Artigo 150.°
Direitos e Deveres

1. Sao garantidos ao pessoal ndo docente os direitos estabelecidos para os

trabalhadores que exercem func¢des publicas, bem como os direitos profissionais

decorrentes do estatuto das suas carreiras.

2. O pessoal ndo docente esti obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos

para os funcionarios e agentes do Estado em geral e dos deveres profissionais

decorrentes do estatuto das suas carreiras, do regulamento interno e regulamentos

especificos.

Artigo 151.°

Deveres

S&o deveres gerais dos membros do pessoal ndo docente:

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)

Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento do seu horario;

Realizar as tarefas que Ihe séo atribuidas pelos seus superiores hierarquicos,
no ambito das suas funcgdes;

Manter a higiene, a limpeza e conservagéo das instalacdes e espacgos a seu
cargo;

Ser responsével por todos os materiais e instala¢des a sua guarda e comunicar
ao superior hierarquico eventuais danos ou extravios verificados;

Respeitar e fazer respeitar pessoas, bens e servicos;

Ser recetivo a criticas relativas ao seu trabalho ou a sua conduta, respeitando
as diretivas e orientacdes transmitidas pelos superiores hierarquicos;
Conhecer e cumprir o regulamento interno;

Comunicar ao superior hierdrquico o incumprimento do regulamento interno
praticado por qualquer elemento da comunidade educativa;

Conhecer a legislacao aplicavel a sua atividade profissional;
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J)  Comunicar ao 6rgao executivo os pedidos de dispensa solicitados ao abrigo
da legislacao aplicavel;

k) Nao abandonar o seu servigco sem autorizagéo do superior hierarquico;

[) Atender educada e gentiimente as solicitacbes dos utentes dos diversos
servigos, desde que enquadradas nas fung¢des que lhe séo atribuidas;

m) Prestar aos membros da comunidade educativa, principalmente aos alunos, o

apoio e acompanhamento necessarios em situacao de emergéncia médica.

CAPITULO VI

1.

RESPONSABILIDADE DA COMUNIDADE EDUCATIVA

Artigo 152.°
Responsabilidade dos membros da comunidade educativa

A autonomia da escola/agrupamento pressupde a responsabilidade de todos os
membros da comunidade educativa pela salvaguarda efetiva do direito a educacgéo e
aigualdade de oportunidades no acesso a escola, bem como a promocéo de medidas
gue visem o0 empenho e o0 sucesso escolares, a prossecucao integral dos objetivos
dos referidos projetos educativos, incluindo os de integracdo sociocultural, e o
desenvolvimento de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da
pessoa humana, da democracia e exercicio responsavel da liberdade individual e do
cumprimento dos direitos e deveres que Ihe estédo associados.
A escola é o espaco coletivo de salvaguarda efetiva do direito a educacado, devendo
o seu funcionamento garantir plenamente aquele direito.
A comunidade educativa referida no n.° 1 integra, sem prejuizo dos contributos de
outras entidades, os alunos, os pais ou encarregados de educacao, os professores,
0 pessoal ndo docente das escolas, as autarquias locais e o0s servicos da
administracdo central e regional com intervencéo na area da educagéo, nos termos
das respetivas responsabilidades e competéncias.
Artigo 153.°

Responsabilidade dos alunos

Os alunos sédo responséaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de

discernimento, pelo exercicio dos direitos e pelo cumprimento dos deveres que Ihe
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s&o outorgados pelo Estatuto do Aluno e Etica Escolar, pelo regulamento interno da
do agrupamento e pela demais legislacao aplicavel.

A responsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral pelo Estatuto do
Aluno e Etica Escolar, pelo regulamento interno do agrupamento, pelo patriménio da
mesma, pelos demais alunos, funcionéarios e, em especial, professores.

Nenhum aluno pode prejudicar o direito a educac¢éo dos demais.

Artigo 154.°
Papel especial dos professores

Os professores, enquanto principais responsaveis pela condugéo do processo de
ensino, devem promover medidas de carater pedagdgico que estimulem o
harmonioso desenvolvimento da educagdo, em ambiente de ordem e disciplina nas
atividades na sala de aula e na escola.

O diretor de turma, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, € o principal
responsavel pela adogcdo de medidas tendentes a melhoria das condi¢cdes de
aprendizagem e a promo¢do de um bom ambiente educativo, competindo-lhe
articular a intervencdo dos professores da turma e dos pais ou encarregados de
educacdo e colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas

comportamentais ou de aprendizagem.

Artigo 155.°

Autoridade do professor
A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagdégico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formacéo civica.
A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no &mbito das
instalacdes escolares ou fora delas, no exercicio das suas funcdes.
Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as
propostas ou as decisfes dos professores relativas a avaliagdo dos alunos quando
oralmente apresentadas e justificadas perante o conselho de turma e sumariamente
registadas na ata, as quais se consideram ratificadas pelo referido conselho com a
respetiva aprovacgéo, exceto se o contrario daquela expressamente constar.
Os professores gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes
cometidos contra a sua pessoa ou 0 seu patrimoénio, no exercicio das suas funcbes
ou por causa delas, sendo a pena aplicavel ao crime respetivo agravada em um terco

nos seus limites minimo e maximo.
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Artigo 156.°

Responsabilidade dos pais ou encarregados de educacéao

Aos pais ou encarregados de educacdo incumbe uma especial responsabilidade,

inerente ao seu poder—dever de dirigirem a educacgdo dos seus filhos e educandos

no interesse destes e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico,

intelectual e civico dos mesmos.

Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais

ou encarregados de educacgdo, em especial:

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

Promover a articulagé@o entre a educacgéo na familia e o ensino na escola;
Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos
e cumpra rigorosamente os deveres que lhe incumbem, nos termos do Estatuto
do Aluno e Etica Escolar, procedendo com corre¢io no seu comportamento e
empenho no processo de ensino;

Contribuir para a criagdo e execuc¢do do projeto educativo e do regulamento
interno do agrupamento e participar na vida da escola;

Cooperar com os professores no desempenho da sua missao pedagdgica, em
especial quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino
dos seus educandos;

Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua
profissdo e incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com
0s professores, 0 pessoal ndo docente e os colegas da escola, contribuindo
para a preservacao da disciplina e harmonia da comunidade educativa;
Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole
disciplinar instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos
para os quais for notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou
medida disciplinar sancionatoria, diligenciar para que a mesma prossiga 0s
objetivos de refor¢o da sua formagéo civica, do desenvolvimento equilibrado
da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da
sua plena integracdo na comunidade educativa e do seu sentido de
responsabilidade;

Contribuir para a preservacado da seguranca e integridade fisica e psicolégica

de todos os que participam na vida da escola;
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i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-a e informando-se sobre
todas as matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;

j) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal
for solicitado;

k) Conhecer o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, bem como o regulamento interno
do agrupamento e subscrever declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral;

) Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu
educando;

m) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefonico, enderecgo
postal e eletronico, bem como os do seu educando, quando diferentes,
informando a escola em caso de alteragéo.

Os pais ou encarregados de educagéo sdo responsaveis pelos deveres dos seus
filhos e educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.
Para efeitos do disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, considera-se
encarregado de educacéo quem tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus
cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) Por decisao judicial,

c) Pelo exercicio de fungcbes executivas na direcdo de instituicdes que tenham
menores, a qualquer titulo, a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacéo, devidamente comprovada, por
parte de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

Em caso de divorcio ou de separacado e, na falta de acordo dos progenitores, o
encarregado de educacao serd o progenitor com quem o menor fique a residir.
Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverao
estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por deciséo judicial, sobre o exercicio das
funcdes de encarregado de educacgéo.

O encarregado de educacéo pode ainda ser o pai ou a mée que, por acordo expresso
ou presumido entre ambos, € indicado para exercer essas fungdes, presumindo-se
ainda, até qualquer indicacdo em contrario, que qualquer ato que pratica
relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro

progenitor.

Artigo 157.°
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Incumprimento dos deveres por parte dos pais
ou encarregados de educacao

1. O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacéo, relativamente aos seus
filhos ou educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo
anterior, de forma consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizacdo nos
termos da lei e do Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

2. Constitui incumprimento especialmente censurdvel dos deveres dos pais ou
encarregados de educacdo:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e
pontualidade pelos filhos e/ou educandos, bem como a auséncia de justificacao
para tal incumprimento, nos termos dos nimeros 2 a 5 do artigo 16.° do
Decreto-Lei 51/2012;

b) A n&o comparéncia na escola sempre que os seus filhos e/ou educandos
atinjam metade do limite de faltas injustificadas, nos termos do n.° 3 do artigo
18.° do Decreto-Lei 51/2012, ou a sua hdo comparéncia ou nao pronuncia, nos
casos em que a sua audicdo € obrigatdria, no ambito de procedimento
disciplinar instaurado ao seu filho ou educando, nos termos previstos nos
artigos 30.° e 31.° do Decreto-Lei 51/2012;

c) A néo realizagdo, pelos seus filhos e/ou educandos, das medidas de
recuperacio definidas pela escola nos termos do Estatuto do Aluno e Etica
Escolar, das atividades de integracdo na escola e na comunidade decorrentes
da aplicacdo de medidas disciplinares corretivas e/ou sancionatdrias, bem
como a ndo comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas por
técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educacgdo, dos
deveres a que se refere 0 nUmero anterior, determina a obrigacdo, por parte da
escola, de comunicacédo do facto & competente comissdo de protecéo de criancas e
jovens ou ao Ministério Publico, nos termos previstos no Estatuto do Aluno e Etica
Escolar.

4. O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educacéo de
alunos menores de idade dos deveres estabelecidos no n.° 2 pode ainda determinar
por decisdo da comisséo de protec¢do de criangas e jovens ou do Ministério Publico,
na sequéncia da andlise efetuada apds a comunicacgéo prevista no niumero anterior,
a frequéncia em sessdes de capacitacdo parental, a promover pela equipa

multidisciplinar da escola, sempre que possivel, com a participacdo das entidades a
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gue se refere 0 n.° 3 do artigo 53.° do Decreto-Lei 51/2012, e no quadro das
orientacdes definidas pelos ministérios referidos no seu n.° 2.

Nos casos em que nao existam equipas multidisciplinares constituidas, compete a
comissao de protecdo de criangas e jovens ou, na sua inexisténcia, ao Ministério
Publico, dinamizar as acdes de capacitacdo parental a que se refere o niumero
anterior, mobilizando, para o efeito, a escola, bem como as demais entidades a que
se refere o0 artigo 53.° do Decreto-Lei 51/2012.

Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo
Estado, o facto € também comunicado aos servicos competentes, para efeito de
reavaliacdo, nos termos da legislag&o aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem
com a frequéncia escolar dos seus educandos e néo incluidos no ambito da agéo
social escolar ou do transporte escolar recebidos pela familia.

O incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educagéo do disposto na
parte final da alinea b) do n.° 2 do presente artigo presume a sua concordancia com
as medidas aplicadas ao seu filho ou educando, exceto se provar nao ter sido
cumprido, por parte da escola, qualquer dos procedimentos obrigatérios previstos
nos artigos 30.° e 31.° do Decreto-Lei 51/2012.

Artigo 158.°

Contraordenacgdes
A manutencdo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos
pais ou encarregado de educacéo de alunos menores de idade dos deveres a que
se refere o0 n.° 2 do artigo anterior, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia
das ac¢les de capacitacédo parental determinadas e oferecidas nos termos do referido
artigo, constitui contraordenagao.
As contraordenagfes previstas no n.° 1 sdo punidas com coima de valor igual ao
valor maximo estabelecido para os alunos do escaldo B do ano ou ciclo de
escolaridade frequentado pelo educando em causa, na regulamentacéo que define
0s apoios no ambito da agéo social escolar para aquisicdo de manuais escolares.
Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, quando a sangao prevista no presente
artigo resulte do incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacéo dos
seus deveres relativamente a mais do que um educando, séo levantados tantos autos
guanto o numero de educandos em causa.
Na situacdo a que se refere o numero anterior, o valor global das coimas néo pode
ultrapassar, na mesma escola e no mesmo ano escolar, o valor maximo mais elevado

estabelecido para um aluno do escaldo B do 3.° ciclo do ensino basico, na
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10.

11.

regulamentacédo que define os apoios no ambito da acdo social escolar para a
aquisicdo de manuais escolares.

Tratando-se de pais ou encarregados de educacgéo cujos educandos beneficiam de
apoios no ambito da acéo social escolar, em substituicdo das coimas previstas nos
nameros 2 a 4, podem ser aplicadas as sancdes de privacdo de direito a apoios
escolares e sua restituicdo, desde que o seu beneficio para o aluno ndo esteja a ser
realizado.

A negligéncia é punivel.

Compete ao Diretor-geral da Administragdo Escolar, por proposta do diretor do
agrupamento, a elaboragdo dos autos de noticia, a instru¢do dos respetivos
processos de contraordenagéo, sem prejuizo da colaborag&o dos servi¢os inspetivos
em matéria de educacdo, e a aplicacdo das coimas.

O produto das coimas aplicadas nos termos dos nimeros anteriores constitui receita
prépria da escola.

O incumprimento, por causa imputavel ao encarregado de educagédo ou ao seu
educando, do pagamento das coimas a que se referem os n.os 2 a 4 ou do dever de
restituicdo dos apoios escolares estabelecido no n.° 5, quando exigido, pode
determinar, por decisdo do agrupamento:

a) No caso de pais ou encarregados de educacao aos quais foi aplicada a sangéo
alternativa prevista no n.° 5, a privagdo, no ano escolar seguinte, do direito a
apoios no ambito da acéo social escolar relativos a manuais escolares;

b) Nos restantes casos, a aplicacdo de coima de valor igual ao dobro do valor
previsto nos nimeros 2, 3 ou 4, consoante 0S casos.

Sem prejuizo do estabelecido na alinea a) do n.° 9, a duracdo maxima da sanc¢éo
alternativa prevista no n.° 5 € de um ano escolar.

Em tudo o que ndo se encontrar previsto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar e no
Regulamento Interno em matéria de contraordenacgdes séo aplicaveis as disposi¢cdes

do Regime Geral do llicito de Mera Ordenacgéo Social.
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Artigo 159.°

Papel do pessoal ndo docente das escolas
O pessoal ndo docente do agrupamento deve colaborar no acompanhamento e
integragdo dos alunos na comunidade educativa, incentivando o respeito pelas
regras de convivéncia, promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo, em
articulacdo com os docentes, os pais ou encarregados de educacao, para prevenir e
resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.
Aos técnicos de servicos de psicologia e orientacao escolar e profissional, integrados
ou ndo em equipas, incumbe ainda o papel especial de colaborar na identificagéo e
prevencdo de situagdes problematicas de alunos e fenémenos de violéncia, na
elaboracédo de planos de acompanhamento para estes, envolvendo a comunidade
educativa.
O pessoal ndo docente das escolas deve realizar formagdo em gestédo
comportamental, se tal for considerado Util para a melhoria do ambiente escolar.
A necessidade de formagé&o constante do numero anterior € identificada pelo diretor
do agrupamento e deve, preferencialmente, ser promovida pela equipa

multidisciplinar.

Artigo 160.°
Intervencéo de outras entidades

Perante situacdo de perigo para a seguranca, saude, ou educacao do aluno,
designadamente por ameaca a sua integridade fisica ou psicoldgica, deve o diretor
do agrupamento diligenciar para Ihe por termo, pelos meios estritamente adequados
€ necessarios e sempre com preservacao da vida privada do aluno e da sua familia,
atuando de modo articulado com os pais, representante legal ou quem tenha a
guarda de facto do aluno.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, deve o diretor do agrupamento solicitar,
guando necessario, a cooperacdo das entidades competentes do setor publico,
privado ou social.

Quando se verifigue a oposicdo dos pais, representante legal ou quem tenha a
guarda de facto do aluno, a intervencédo da escola no &mbito da competéncia referida
nos numeros anteriores, o diretor do agrupamento deve comunicar imediatamente a
situacdo a comissao de protecdo de criangas e jovens com competéncia na area de
residéncia do aluno ou, no caso de esta ndo se encontrar instalada, ao magistrado

do Ministério Publico junto do tribunal competente.
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Se a escola/agrupamento, no exercicio da competéncia referida nos nimeros 1 e 2,
nao conseguir assegurar, em tempo adequado, a protecdo suficiente que as
circunstancias do caso exijam, cumpre ao diretor do agrupamento comunicar a

situacao as entidades referidas no numero anterior.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 161.°

Processo eleitoral
Sem prejuizo do disposto no Decreto-Lei 75/2008, as disposi¢cOes referentes aos
processos eleitorais a que haja lugar para os 6rgdos de administracdo e gestao
constam do regulamento interno.
As assembleias eleitorais sdo convocadas pelo presidente, em exercicio de fungdes,
do 6rgao a que respeitam ou por quem legalmente o substitua.
Os processos eleitorais realizam-se por sufragio secreto e presencial.
Os resultados do processo eleitoral para o conselho geral produzem efeitos ap6s
comunicacgao ao Diretor-Geral da Administracéo Escolar.
Os resultados dos processos eleitorais para o diretor produzem efeitos apés
comunicacgao ao Diretor-Geral da Administragcdo Escolar e respetiva homologagéo.
No exercicio das respetivas fungdes, os titulares dos 6rgéos previstos no artigo 8.°
do R.I. respondem, perante a administracdo educativa, nos termos gerais do direito.
Os o6rgaos colegiais de administracdo e gestdo e as estruturas de coordenacdo
educativa e supervisdo pedagoégica previstos no presente R.l. elaboram os seus
proprios regimentos, definindo as respetivas regras de organizacdo e de
funcionamento, nos termos fixados no presente decreto-lei e em conformidade com
o regulamento interno.
O regimento é elaborado ou revisto nos primeiros 30 dias do mandato do 6rgéo ou

estrutura a que respeita.

Versdo original aprovado na reunido do Conselho Geral Transitério de 27 de margo de 2014.
Alterado em julho de 2017, julho de 2019 e julho de 2020



Agrupamento de Escolas de Caneg¢as - Regulamento Interno |130

Artigo 162.°

Disposicdes Finais
A aplicacao do regulamento interno € garantida pelo conselho geral, pelo conselho
pedagdgico e pelo diretor.
As situacdes néo previstas no regulamento interno é aplicavel a lei geral.
A interpretagdo das normas do regulamento interno compete ao conselho geral.
O presente regulamento interno é publicitado no Portal das Escolas, devendo ser
divulgado pelo diretor, no inicio de cada ano letivo, a todos os membros da
comunidade educativa e esta disponivel para consulta permanente nas bibliotecas,
nas salas dos funcionérios, na secretaria e na sala da direcdo, sendo ainda
disponibilizado na pagina da internet do agrupamento.
Os pais e encarregados de educacdo devem, no ato da matricula, conhecer o
regulamento interno do agrupamento e subscrever, fazendo subscrever igualmente
aos seus filhos e educandos, declaragdo anual, em duplicado, de aceitacdo do
mesmo e de compromisso ativo guanto ao seu cumprimento integral.
O regulamento interno pode ser revisto, ordinariamente quatro anos ap0s a sua
aprovacao e extraordinariamente a todo o tempo por deliberagéo do conselho geral,
aprovada por maioria absoluta dos membros em efetividade de funcfes, para o que
o diretor deve, ouvido o conselho pedagdgico, elaborar a respetiva proposta e
submeté-la a aprovacao do conselho geral.
Qualquer 6rgdo ou membro do agrupamento pode, através dos seus legitimos
representantes, apresentar propostas de alteracdo ao regulamento interno.
Para o exercicio dos diversos cargos de responsabilidade pedagdgica, referidos
neste regulamento interno, seréo atribuidas aos docentes horas da sua componente
nao letiva de escola ou as do crédito global de escola quando tal se revelar
necessario.
Faz parte integrante do regulamento interno o regulamento relativo & avaliagdo do
pessoal docente, o qual deve ser aprovado em conselho geral, nos pontos em que

legalmente tal é exigido.

10. O original do regulamento interno ser& confiado a guarda do diretor.

Canegas, 27 de margo de 2014
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